Zatgcznik nr 1 do

uchwaty nr 5/12/2023 Rady Nadzorczej
Global Cosmed S.A.

z dnia 19.12.2023 r.

REGULAMIN RADY NADZORCZEJ

SPOLKI GLOBAL COSMED SPOLKA AKCYJNA Z SIEDZIBA W RADOMIU

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

1. Niniejszy Regulamin okresla zasady oraz organizacje i tryb pracy Rady Nadzorczej sprawujgcej
staty nadzor i kontrole nad dziatalnoscig spotki GLOBAL COSMED Spdtka Akcyjna z siedzibag

w Radomiu.

2. W niniejszym Regulaminie wymienione ponizej terminy pisane wielkg literg majg nastepujace

znaczenie:

,Grupa” oznacza spoétki wchodzace w sktad Grupy Kapitatowej Global Cosmed oraz ich oddziaty
i jednostki zalezne utworzone poza Unig Europejskg, z ich wiekszosciowym udziatem
w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz.U. z 2021 r. poz. 217 ze

zm.)

-,KSH” oznacza ustawe z dnia 15 wrze$nia 2000 roku Kodeks spotek handlowych (Dz. U. Nr 94,
poz. 1037 ze zm.),

~Spotka” oznacza spotke GLOBAL COSMED S.A,,
LStatut” oznacza statut Spotki,
»,Regulamin” oznacza niniejszy Regulamin Rady Nadzorczej,

.Regulamin Gieldy” oznacza to aktualnie obowigzujacy Regulamin Gietdy Papieréw

Wartosciowych w Warszawie S.A.

.,Rada” lub ,Rada Nadzorcza” oznacza Rade Nadzorczg Spoiki,
Walne Zgromadzenie” oznacza Walne Zgromadzenie Spoiki,
.Zarzad” oznacza Zarzad Spofki,

.Zasady Dobrych Praktyk Spétek Notowanych na GPW 2021” lub ,DPSN 2021” oznacza
zasady okreslone w zatgczniku do uchwaty Nr 13/1834/2021 Rady Nadzorczej Gietdy Papierow

Wartosciowych w Warszawie S.A. z dnia 29 marca 2021 r.

§2.

Rada Nadzorcza Spofki dziata na podstawie KSH, Statutu, uchwat Walnego Zgromadzenia, niniejszego

Regulaminu oraz regulaminéw pozostatych organéw Spétki w zakresie uwzgledniajgcym role, funkcije,



dziatanie lub zaniechanie Rady Nadzorczej oraz poszczegodlnych jej cztonkdw, jak réwniez na podstawie

innych regulacji obowigzujgcych w Spoice.

SKLAD | SPOSOB POWOLYWANIA CZLONKOW RADY NADZORCZEJ

§ 3.

1. Rada skfada sie z co najmniej trzech czionkéw powotywanych i odwotywanych przez Walne
Zgromadzenie. W przypadku uzyskania przez Spétke statusu spotki publicznej, Rada Nadzorcza
sktada sie z co najmniej pieciu czionkéw powotywanych i odwotywanych przez Walne

Zgromadzenie. Liczbe cztonkéw Rady Nadzorczej kazdorazowo okresla Walne Zgromadzenie.

2. Rezygnacja, Smier¢ lub inna wazna przyczyna powodujgca zmniejszenie sie liczby cztonkéw Rady
Nadzorczej w trakcie kadenciji, ponizej liczby cztonkéw Rady Nadzorczej danej kadencji okreslonej
przez Walne Zgromadzenie, daje prawo powotania przez Rade Nadzorczg nowego czionka w
drodze uchwaly o dokooptowaniu. Powotanie cztonka Rady Nadzorczej w drodze uchwaty o

dokooptowaniu, wymaga zatwierdzenia przez najblizsze Walne Zgromadzenie.
3. Kadencja Rady Nadzorczej jest wspolna i trwa 5 (pie€) lat.
4. Szczegodtowy sposob powotywania cztonkéw Rady Nadzorczej okresla Statut.

5. Cztonkiem Rady nie moze by¢ cztonek Zarzadu Spétki, prokurent, likwidator, kierownik oddziatu lub
zakfadu oraz zatrudniony w Spoétce gtéwny ksiegowy, radca prawny lub adwokat oraz inne osoby

podlegajgce bezposrednio cztonkowi Zarzgdu lub likwidatorowi Spofki.

6. Czilonek Rady Nadzorczej powinien posiadac nalezytg wiedze i doswiadczenie oraz by¢ w stanie
poswieci¢ niezbedng ilos¢ czasu na wykonywanie swoich obowigzkéw. Czionek Rady powinien
podejmowac odpowiednie dziatania, aby Rada Nadzorcza otrzymywata informacje o istotnych

sprawach dotyczgcych Spoiki.

7. Cztonek Rady Nadzorczej powinien kierowaé sie w swoim dziataniu w pierwszej kolejnosci

interesem Spétki oraz niezaleznoscig i obiektywizmem swoich ocen i sgdéw, a w szczegdlnosci:

a) nie przyjmowaé nieuzasadnionych korzysci, ktére mogtyby mie¢ wptyw na niezalezno$¢ oraz

obiektywizm jego ocen i sgddw,

b) wyraznie zgtasza¢ swdj sprzeciw i zdanie odrebne, w przypadku uznania, iz decyzja Rady

Nadzorczej stoi w sprzecznosci z interesem Spaoiki.

8. W skiad Rady wchodzi Przewodniczgcy, Zastepca Przewodniczgcego oraz pozostali cztonkowie

powotywani i odwotywani przez Walne Zgromadzenie.

OBOWIAZKI RADY NADZORCZEJ

§ 4.

Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje prawa i obowigzki osobiscie.



§ 5.

1. Czlonek Rady Nadzorczej ma obowigzek przekazaé na piSmie Zarzgdowi informacje na temat
swoich powigzan (ekonomicznych, rodzinnych lub innych) z akcjonariuszem dysponujgcym akcjami
reprezentujgcymi nie mniej niz 5% ogdlnej liczby gtoséw na Walnym Zgromadzeniu, moggcych mie¢

wplyw na stanowisko cztonka Rady Nadzorczej w sprawie rozstrzyganej przez Rade Nadzorcza.

2. W przypadku zmiany w powigzaniach, o ktérych mowa w ust. 1 powyzej, cztonek Rady Nadzorcze;j

ma obowigzek aktualizowaé przekazane wczesniej informacje, niezwtocznie od zaistnienia zmiany.

3. Co najmniej dwéch cztonkéw Rady Nadzorczej, przez caty okres trwania kadencji, powinno spetnia¢
kryteria niezaleznosci od Spétki i podmiotéw majgcych znaczgce powigzania ze Spotkg okreslone
w ustawie z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze

publicznym (,Kryteria Niezaleznosci”).

4. Wraz z oswiadczeniem o wyrazeniu zgody na powofanie na cztonka Rady Nadzorczej, kandydat na
niezaleznego czionka Rady Nadzorczej skiada Spéice, pisemne oswiadczenie o spetnieniu

Kryteriow Niezaleznosci.

5. Jezeli w trakcie trwania kadencji cztonek Rady Nadzorczej przestat spetnia¢ Kryteria Niezaleznosci,
zawiadamia o tym na piSmie Zarzad niezwtocznie od zajscia zdarzenia powodujgcego zaprzestanie

spetniania tych kryteriéw lub powziecia takiej informac;ji.

§6.

Cztonkowie Rady powinni uczestniczy¢ w obradach Walnego Zgromadzenia w sktadzie umozliwiajgcym

udzielenie merytorycznej odpowiedzi na pytania zadawane w trakcie Walnego Zgromadzenia.

§7.
Cztonek Rady Nadzorczej nie powinien rezygnowac z petnienia funkcji w trakcie trwania kadencji w
sytuacji, gdy mogtoby to negatywnie wptynaé na mozliwosé dziatania Rady, w tym podejmowania przez

nig uchwat.

§8.

1. Czionek Rady Nadzorczej powinien niezwtocznie poinformowac na piSmie Rade Nadzorczg o

zaistniatym konflikcie intereséw lub mozliwosci jego powstania.

2. Cztonek Rady Nadzorczej powinien powstrzymaé sie od zabierania gtosu w dyskusji oraz od

gtosowania nad uchwatg w sprawie, w ktorej zaistniat konflikt interesow.

3. Na potrzeby ust. 1 i 2 powyzej ,konflikt interesow” rozumiany jest jako istnienie okolicznosci tego
rodzaju, ktére mogtyby wywotaé uzasadnione watpliwosci co do bezstronnosci cztonka Rady

Nadzorczej lub jego bliskich wobec Spétki.



UPRAWNIENIA RADY NADZORCZEJ

§9.

Rada wykonuje staty nadzoér nad dziatalnoscig Spotki we wszystkich dziedzinach jej dziatalnosci.

Rada Nadzorcza dokonuje rocznej oceny skutecznosci funkcjonowania w Spétce systemow i funkgciji

kontroli wewnetrznej, nadzoru zgodnosci dziatalnosci z prawem, zarzadzania ryzykiem i audytu

wewnetrznego.

Rada Nadzorcza w szczegoélnosci realizuje swoje zadania w nastepujgcy sposob:

a)

b)

na posiedzeniach Rady;

poprzez dorazne i biezgce czynnosci nadzorczo-kontrolne, w wykonywaniu ktérych jest

uprawniona do:

(i) przegladania zakresu obowigzkéw kazdego dziatu i departamentu oraz oddziatu Spéiki,
(i) zgdania od Zarzadu i pracownikow Spétki sprawozdan i wyjasnien,

(iii) dokonywania rewizji stanu majatku Spotki,

(iv)sprawdzania ksigg i dokumentow,

(v) (uchylony)

Poza innymi obowigzkami okre$lonymi w przepisach prawa, w szczegdlnosci w KSH, oraz w

Statucie, Rada Nadzorcza powinna raz w roku sporzgdzi¢ i przedstawi¢ Zwyczajnemu Walnemu

Zgromadzeniu do zatwierdzenia pisemne roczne sprawozdanie, zawierajgce co najmniej:

a)

b)

d)

informacje na temat sktadu Rady Nadzorczej i jej komitetow ze wskazaniem, ktérzy z czionkdw
Rady Nadzorczej spetniajg kryteria niezaleznosci okreslone w ustawie z dnia 11 maja 2017 r. o
bieglych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym, a takze ktérzy sposréd
nich nie majg rzeczywistych i istotnych powigzan z akcjonariuszem posiadajgcym co najmniej
5% ogdlnej liczby gtoséw w spdtce, jak réwniez informacje na temat sktadu Rady Nadzorczej w

kontekscie jej réznorodnosci;

podsumowanie dziatalnosci Rady Nadzorczej i jej komitetdw, uwzgledniajgce m.in. istotne
decyzje podjete przez Rade Nadzorczg z wyjasnieniem motywow ich podjecia. Przez ,istotne
decyzje” nalezy rozumie¢ wymienione w Statucie czynnosci, na ktérych dokonanie Zarzad

obowigzany jest uzyskac¢ zgode Rady Nadzorczej.

ocene sytuacji Spotki w ujeciu skonsolidowanym, z uwzglednieniem oceny systeméw kontroli
wewnetrznej, zarzgdzania ryzykiem, nadzoru zgodnosci dziatalnosci z prawem oraz funkgciji
audytu wewnetrznego, wraz z informacjg na temat dziatan, jakie Rada Nadzorcza podejmowata
w celu dokonania tej oceny; ocena ta obejmuje wszystkie istotne mechanizmy kontrolne, w tym

zwlaszcza dotyczgce raportowania i dziatalnosci operacyjnej;

ocene stosowania przez Spoétke zasad tadu korporacyjnego oraz sposobu wypetniania
obowigzkéw informacyjnych dotyczgcych ich stosowania okreslonych w Regulaminie Gietdy i



przepisach dotyczgcych informacji biezgcych i okresowych przekazywanych przez emitentéw
papieréw wartosciowych, wraz z informacjg na temat dziatan, jakie rada nadzorcza podejmowata

w celu dokonania tej oceny;

e) ocene zasadnos$ci wydatkow ponoszone przez Spoétke oraz Grupe na wspieranie kultury, sportu,

instytucji charytatywnych, mediéw, organizacji spotecznych, zwigzkéw zawodowych itp.;

f) informacje na temat stopnia realizacji obowigzujgcej w Spétce polityki réznorodnosci

w odniesieniu do Zarzadu i Rady Nadzorczej, w tym takze realizacji celow tam okre$lonych.

W celu wilasciwego wykonywania zadan nadzorczych, w szczegdlnosci w obszarach
sprawozdawczosci finansowej Spotki oraz dziatania jej systeméw wewnetrznych, Rada Nadzorcza
moze podjgé uchwate w sprawie zbadania na koszt Spétki okreslonej sprawy przez wybranego
doradce (doradca rady nadzorczej). Doradca rady nadzorczej moze zosta¢ wybrany rowniez w celu

przygotowania okreslonych analiz oraz opinii.

Wybér podmiotéw zewnetrznych do wydania opinii w zakresie, o ktbrym mowa w ust. 5 powyzej,
dokonywany jest z uwzglednieniem zasad bezstronnosci i niezaleznosci od Spotki, akcjonariuszy,
Czlonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Spotki oraz z uwzglednieniem kompetencji oraz

doswiadczenia zawodowego.

POSIEDZENIA RADY NADZORCZEJ
§ 10.

Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotywane sg w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz w kazdym

kwartale roku obrotowego.

Posiedzenia Rady odbywajg sie w siedzibie Spétki albo w innym miejscu wskazanym

w zawiadomieniu 0 zwotaniu posiedzenia Rady.

Posiedzenia Rady Nadzorczej mogg by¢ prowadzone przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego
porozumiewania sie na odlegtos¢ przez wszystkich lub niektérych Czionkéw Rady, w tym za
posrednictwem telefonu, telekonferencji, wideokonferencji, komunikatoréw lub innego podobnego
urzgdzenia, ktore umozliwia czionkom Rady Nadzorczej wzajemne porozumiewanie sie.
W przypadku braku odrebnego uregulowania postanowien dotyczgcych posiedzen przy
wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢, stosuje sie odpowiednio
postanowienia niniejszego Regulaminu. Szczegétowe zasady udziatu w posiedzeniu Rady przy

wykorzystywaniu srodkoéw komunikacji elektronicznej okreslone zostaty w § 11 Regulaminu.

Czionkowie Rady Nadzorczej mogg bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat, oddajgc swoj gtos na
pismie za posrednictwem innego Czionka Rady Nadzorczej, za wyjagtkiem spraw wprowadzonych

do porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorcze;.



§ 11.

Udziat w posiedzeniu Rady Nadzorczej przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej,

obejmuje w szczegodlnosci:

a) dwustronng komunikacje w czasie rzeczywistym wszystkich o0s6b uczestniczgcych
w posiedzeniu, w ramach ktérej mogg one wypowiadac¢ sie w toku obrad, przebywajgc w innym

miejscu niz miejsce posiedzenia, oraz

b) wykonywanie osobiscie lub przez petnomocnika prawa gtosu przed lub w toku obrad
posiedzenia;

c) transmisje obrad posiedzenia.

Komunikacja, o ktérej mowa w ust. 1 powyzej, odbywa sie przy wykorzystaniu technologii i Srodkéw

zapewniajacych identyfikacje cztonkéw Rady Nadzorczej oraz bezpieczenstwo komunikaciji.
§12.

Do kompetencji Przewodniczgcego Rady Nadzorczej jako kierujgcego obradami posiedzenia Rady,

nalezy w szczegolnosci:

a) organizacja obstugi posiedzen Rady, w tym zapewnienie obstugi prawnej posiedzen Rady;
b) zarzadzenie otwarcia i zamkniecia posiedzenia oraz przerwy w obradach;

c) zarzadzenie podpisania listy obecnoéci;

d) stwierdzanie czy Rada jest wtadna do podejmowania wigzgcych uchwat;

e) przedstawienie porzadku obrad wraz z ewentualnymi uzupetnieniami;

f) formutowanie projektéw uchwat, o ile nie zostang sformutowane przez poddajgcego jg pod

gtosowanie;
g) udzielanie gtosu osobom uczestniczgcym w posiedzeniu;
h) zapewnienie prawidtowego i sprawnego przebiegu posiedzenia;
i) zarzadzanie gtosowan i potwierdzanie ich wynikow;
j) przyjmowanie od cztonkéw Rady propozycji co do tematyki nastepnego posiedzenia.

W przypadku nieobecnosci Przewodniczagcego Rady Nadzorczej kompetencje wynikajgce z §12 ust.

1 wykonuje Kierujgcy obradami danego posiedzenia Rady Nadzorczej.
§ 13.

Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje i przewodniczy im Przewodniczacy Rady Nadzorczej.
W przypadku nieobecnosci Przewodniczagcego Rady Nadzorczej, posiedzenie Rady zwotuje
Zastepca Przewodniczgcego Rady Nadzorczej. Zwotujgcy posiedzenie Rady Nadzorczej decyduje
o umozliwieniu przeprowadzenia posiedzenia w trybie, o ktérym mowa w §10 ust. 3 Regulaminu
przekazujgc w zawiadomieniu o zwotaniu posiedzenia informacje na temat srodkéw technicznych

wymaganych do uczestniczenia na posiedzeniu w danym trybie.



Przewodniczgcy Rady Nadzorczej zwotuje posiedzenia Rady z wiasnej inicjatywy.
Przewodniczgcy jest obowigzany zwota¢ posiedzenie Rady Nadzorczej takze na pisemny wniosek:
a) Zarzadu Spotki,

b) czionka Rady Nadzorczej,

ktéry wraz z wnioskiem o zwotanie posiedzenia Rady powinien przedstawi¢ proponowany porzgdek
obrad Rady oraz osoby ze sktadu Rady i Zarzadu, ktérych udziat w posiedzeniu jest uzasadniony

z uwagi na zagadnienia, ktére majg by¢ rozpatrywane przez Rade.

W przypadku, o ktéorym mowa w ust. 3 powyzej Przewodniczacy zwotuje posiedzenie Rady

w terminie dwdch tygodni od dnia otrzymania wniosku.

Uchwaly moga by¢ podijete, jezeli kazdy cztonek Rady Nadzorczej zostat prawidlowo powiadomiony
pisemnie o posiedzeniu Rady Nadzorczej co najmniej na 7 (siedem) dni przed posiedzeniem.
Zawiadomienie nie jest wymagane, jezeli Rada na swoim posiedzeniu ustali termin nastgpnego
posiedzenia, pod warunkiem, ze wszyscy cztonkowie Rady byli na tym posiedzeniu obecni i zaden
z nich nie zgtosit sprzeciwu. Kazdy cztonek Rady Nadzorczej, niezwtocznie po dniu objecia funkgciji
powinien wskaza¢ na pismie adres, na ktéry moze zosta¢ wystane zaproszenie na posiedzenie
Rady Nadzorczej Spétki. Informacja, o ktérej mowa w zdaniu poprzednim, powinna zosta¢ ztozona
Przewodniczagcemu Rady Nadzorczej. Ponadto, kazdy cztonek Rady obowigzany jest niezwtocznie
zawiadomié¢ Przewodniczacego Rady o kazdej zmianie adresu korespondencyjnego, na ktéry ma

by¢ wystane zawiadomienie o zwotaniu posiedzenia Rady Nadzorcze;.

Zachowanie terminu do zwotania posiedzenia Rady Nadzorczej nie jest wymagane w przypadku,
gdy wszyscy czionkowie Rady Nadzorczej wyrazg zgode na odbycie posiedzenia bez zachowania
okreslonego wyzej terminu powiadomienia. Zgoda moze zosta¢ wyrazona wobec
Przewodniczagcego Rady Nadzorczej lub przekazana za pomoca $rodka porozumiewania sie na

odlegtosé, nie wytgczajgc poczty elektronicznej.

Zawiadomienie o posiedzeniu Rady winno okresla¢ date, godzine, miejsce posiedzenia oraz
proponowany porzgdek obrad posiedzenia. Materialy niezbedne dla rozpatrzenia spraw objetych
porzadkiem obrad powinny by¢ dostarczone czionkom Rady Nadzorczej z odpowiednim

wyprzedzeniem przed planowanym terminem posiedzenia.
§14.

W posiedzeniach Rady mogg uczestniczy¢ cztonkowie Zarzadu Spéitki, pracownicy Spoétki, eksperci

lub inne osoby, jezeli zostaly zaproszone przez Przewodniczacego.

Wszystkie osoby biorgce udziat w posiedzeniach Rady Nadzorczej sg obowigzane do zachowania

w poufnosci przebiegu obrad oraz tresci uchwat podjetych na posiedzeniu.



GLOSOWANIE
§ 15.

Dla waznosci uchwat Rady Nadzorczej wymagane jest zaproszenie na posiedzenie wszystkich
cztonkéw Rady oraz obecnosé¢ na posiedzeniu co najmniej potowy jej cztonkdw, o ile przepisy KSH

nie stanowig inacze;.

Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty bezwzgledng wiekszoscig gtoséw obecnych, jezeli wszyscy
cztonkowie zostali zaproszeni. W razie réwnoséci gtoséw decyduje gtos Przewodniczgcego Rady

Nadzorczej.

W przedmiocie nieobjetym porzadkiem posiedzenia, uchwaty powzigé nie mozna, chyba ze obecni
sg wszyscy czionkowie Rady i zaden z czlonkdéw Rady nie wniesie sprzeciwu, co do odbycia

posiedzenia oraz co do powziecia danej uchwaty.

Gtosowanie na posiedzeniu Rady jest jawne. Tajne gtosowanie zarzadza sie, gdy powszechnie

obowigzujgce przepisy prawa tak stanowia.

GLOSOWANIE NA PISMIE
§ 16.

W zakresie dozwolonym przez prawo, uchwaty Rady Nadzorczej mogg byé powziete w drodze
pisemnego gtosowania zarzagdzonego przez Przewodniczgcego. Uchwaty podjete w tym trybie bedg
wazne pod warunkiem, ze wszyscy czionkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o tresci
projektu uchwaty oraz co najmniej potowa cztonkéw Rady Nadzorczej wzieta udziat w podejmowaniu
uchwaty. Za date uchwaty uwaza sie date ztozenia podpisu przez Przewodniczgcego. Zarzadzajac
pisemne gtosowanie uchwat Rady Nadzorczej, Przewodniczgcy w pierwszej kolejnosci powinien
rozwazy¢ celowo$¢ takiego zarzgdzenia oraz zasadno$¢ zwotania posiedzenia Rady Nadzorczej.
Po oddaniu wszystkich gtoséw w formie pisemnej Przewodniczacy jest obowigzany poinformowaé
niezwtocznie za pomocg poczty e-mail oraz, w razie potrzeby, w drodze listu poleconego wszystkich

cztonkéw Rady Nadzorczej o wyniku gtosowania.
Gtos oddany na pismie, o ktérym mowa w ust. 1 powyzej powinien w szczegdlnosci zawierac:
a) imie i nazwisko cztonka Rady Nadzorczej,

b) oznaczenie uchwaly, ktérej gtos dotyczy ze wskazaniem czy gtos oddany jest ,za”, ,przeciw” czy
~wstrzymujacy sie”,

c) jezeli celowe jest uzasadnienie gtosu - zwiezte wskazanie motywéw gtosowania.

Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaty w drodze pisemnego gtosowania takze w sprawach,

dla ktérych Statut lub przepisy prawa powszechnie obowigzujgcego przewidujg gtosowanie tajne,

o ile zaden z czlonkéw Rady Nadzorczej nie zgtosi sprzeciwu.



GLOSOWANIE ZA POMOCA SRODKOW POROZUMIEWANIA SIE NA ODLEGLOSC
§17.

W zakresie dozwolonym przez prawo, uchwaty Rady Nadzorczej mogg by¢ powziete w drodze
glosowania w trybie bezposredniego porozumiewania sie¢ na odlegtos¢, zarzadzonego przez
Przewodniczacego. Uchwaty podjete w tym trybie bedg wazne pod warunkiem, ze wszyscy
cztonkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaly oraz co najmniej
potowa cztonkéw Rady Nadzorczej wzigta udziat w podejmowaniu uchwaty. Za date uchwaty uwaza
sie date zlozenia podpisu przez Przewodniczgcego. Zarzadzajgc gtosowanie uchwat w trybie
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢, Przewodniczacy w pierwszej kolejnosci
powinien rozwazyC¢ celowosc takiego zarzgdzenia oraz zasadnos$¢ zwotania posiedzenia Rady
Nadzorczej. Po oddaniu wszystkich gtoséw w trybie bezposredniego porozumiewania sie na
odlegtos¢, Przewodniczacy jest obowigzany poinformowac niezwiocznie za pomocg poczty e-mail
oraz, w razie potrzeby, w drodze listu poleconego wszystkich cztonkéw Rady Nadzorczej o wyniku

gtosowania.

Podejmowanie uchwat przy wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego porozumiewania sie na
odlegtos¢ moze odbywaé sie za posrednictwem telefonu, telekonferencji, wideokonferencii,
komunikatorow lub innego podobnego urzadzenia, ktére umozliwia cztonkom Rady Nadzorczej

wzajemne porozumiewanie sig, nie wytgczajgc poczty elektroniczne;.

Czionek Rady oddajgc gtos przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na
odlegtos¢ ma mozliwos¢ gtosowania poprzez wybdr jednej z trzech opcji z rodzajem decyzji: tak/za,

nie/przeciw lub wstrzymaj/wstrzymuje sie.

Rada Nadzorcza moze podejmowaé uchwaty w drodze gtosowania za pomocg $rodkow
porozumiewania sie na odlegtos¢ takze w sprawach, dla ktérych Statut lub przepisy prawa
powszechnie obowigzujgcego przewidujg gtosowanie tajne, o ile zaden z cztonkéw Rady

Nadzorczej nie zgtosi sprzeciwu.

PROTOKOLY Z POSIEDZENIA RADY NADZORCZEJ
§ 18.
Posiedzenia Rady oraz uchwaly podjete przez Rade sg protokotowane. Protokét powinien zawieracé:
a) kolejny numer,
b) date i miejsce posiedzenia,
c) imienng liste cztonkéw Rady Nadzorczej i innych oséb obecnych na posiedzeniu,
d) przyjety porzadek obrad,

e) przebieg obrad, tj. streszczenie dyskusiji, tre$¢ podjetych uchwat wraz z liczbg gtoséw oddanych
za poszczegolnymi uchwatami, tres¢ zdan odrebnych lub zgtoszonych zastrzezen do uchwat lub

postanowien gtosowania.
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Na posiedzeniach Rady podejmuje sie postanowienia w szczegodlnosci w formie:
a) uchwat,
b) zalecen pokontrolnych,
c) wnioskow i opinii do Zarzgdu Spofki.
Uchwaty Rady oznacza si¢ kolejnymi numerami.

Do protokotéw powinny by¢ dotgczone zdania odrebne cztonkéw Rady obecnych na posiedzeniu

oraz nadestfane p6zniej sprzeciwy nieobecnych cztonkéw na posiedzeniu Rady Nadzorcze;j.

Plany, sprawozdania, wnioski i inne materiaty bedgce przedmiotem obrad powinny by¢ zatgczone

do protokotu.

Protokot sporzadza wyznaczony przez Przewodniczgcego Rady Nadzorczej czionek Rady lub

osoba spoza jej grona.

Protokét podpisujg Kierujgcy posiedzeniem Rady Nadzorczej oraz protokolant.
a) (uchylony)

b) (uchylony)

Oryginaly protokotéw z posiedzenia Rady wraz z zatgcznikami przechowuje sie w ksiedze

protokotéw Rady Nadzorczej. Ksiega protokotéw jest przechowywana w siedzibie Spoétki.

KOMITETY RADY NADZORCZEJ
§ 19.

Rada Nadzorcza moze powotywaé komitety state lub ad hoc, dziatajgce jako kolegialne organy

pomocnicze i opiniotwércze Rady Nadzorcze;.

W przypadku powotania w ramach Rady Nadzorczej Komitetu Audytu, jego organizacje i dziatanie
okre$la Regulamin Komitetu Audytu. Rada Nadzorcza wybiera Przewodniczgcego i Zastepce
Przewodniczagcego Komitetu Audytu sposrdd czionkéw powotanych do sktadu Komitetu Audytu.

Przewodniczgcym Komitetu Audytu nie powinien byé Przewodniczacy Rady Nadzorcze;.
§ 20.

Komitety powotywane sg w drodze uchwaty Rady Nadzorczej.

W sktad komitetow, o ktérych mowa powyzej wchodzg cztonkowie Rady.

W sktad komitetu wchodzi co najmniej trzech (3) cztonkow.

Szczegotowe zasady dziatania komitetow okresla¢ bedzie regulamin danego komitetu uchwalany

przez Rade Nadzorcza dla kazdego z powotywanych przez Rade Nadzorczg komitetdw.



§ 21.

Pracami komitetu kieruje przewodniczacy komitetu, wybierany uchwatlg Rady Nadzorczej.
Przewodniczgcy komitetu sprawuje nadzor nad przygotowywaniem porzgadku obrad posiedzenia

komitetu.

Posiedzenia komitetu zwotuje przewodniczgcy komitetu, ktéry zaprasza na posiedzenia czionkow
komitetu oraz zawiadamia Przewodniczgcego Rady Nadzorczej o posiedzeniu. Wszyscy czionkowie

Rady Nadzorczej majg prawo uczestniczy¢ w posiedzeniach komitetu.

Przewodniczgcy komitetu moze =zaprasza¢ na posiedzenia komitetu cztonkéw Zarzadu,
pracownikow Spoiki, ekspertéw i inne osoby, ktérych udziat w posiedzeniu jest przydatny dla

realizacji zadan komitetu.

Zawiadomienie o zwofaniu posiedzenia komitetu nalezy przekaza¢ czionkom komitetu oraz
Przewodniczacemu Rady Nadzorczej nie pdzniej niz na 7 dni przed posiedzeniem komitetu, a w

uzasadnionych przypadkach osoba zwotujgca posiedzenie komitetu moze termin skrocié.

Cztonkowie komitetu mogg gtosowaé nad podjeciem uchwat osobiscie, biorgc udziat w posiedzeniu
komitetu, lub przy wykorzystaniu srodkéw porozumiewania sie na odlegtosé, badz oddajgc swoj gtos
na piSmie za posrednictwem innego Czionka Komitetu, za wyjgtkiem spraw wprowadzonych do
porzadku obrad na posiedzeniu Komitetu. Komitet moze podejmowaé uchwaty w trybie pisemnym
lub przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢. Postanowienia

§ 16 ust. 2i § 17 ust 1 Regulaminu stosuje sie odpowiednio.
Uchwaty komitetu sg podejmowane zwyktg wiekszoscig gtosow.

Komitet sktada Radzie Nadzorczej roczne sprawozdanie ze swojej dziatalnosci, ktére bedzie

udostepniane akcjonariuszom przez Zarzad Spotki.

POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 22.

Z zastrzezeniem bezwzglednie obowigzujgcych przepiséw prawa oraz postanowien Statutu i

niniejszego Regulaminu cztonkowie sg zobowigzani do uczestniczenia w posiedzeniach Rady.

Rada moze delegowac ze swego grona cztonkéw do samodzielnego wykonywania poszczegolnych
czynnosci nadzorczych, w tym do uczestniczenia, w zaleznosci od potrzeb, w posiedzeniach i
pracach Zarzadu. Czionkowie oddelegowani do samodzielnego wykonywania poszczegodlnych
czynno$ci nadzorczych otrzymujg osobne wynagrodzenie. Cztonkéw tych obowigzuje zakaz

konkurencji, ktéremu podlegajg cztonkowie Zarzgdu.
§ 23.

Wszelkie koszty zwigzane z funkcjonowaniem Rady oraz powotfanych przez nig komitetéw pokrywa
Spoika.

Obstuge biurowg Rady niezbedng do wykonywania jej zadan, a w szczegdlnosci udostepnienie



pomieszczen biurowych, urzgdzen i materiatéw kancelaryjnych, zapewnia Spoétka.
§ 24.
1. Walne Zgromadzenie uchwatg ustala zasady wynagradzania cztonkéw Rady Nadzorczej.

2. Czionkowie oddelegowani do samodzielnego wykonywania poszczegoélnych czynnosci nadzorczych

otrzymujg osobne wynagrodzenie.
§ 25.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem majg zastosowanie odpowiednie bezwzglednie

obowigzujgce przepisy prawa oraz Statutu Spoiki.
§ 26.

Niniejszy Regulamin zostat uchwalony uchwatg Nr 5/12/2023 Rady Nadzorczej z dnia 19.12.2023 roku
i obowigzuje od dnia 19 grudnia 2023 roku.



