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Sprawozdanie Zarzadu z Dziatalnosci za okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2016 roku

1. Informacje ogdlne o Spotce

GLOBAL COSMED Spoétka Akcyjna zostala zawigzana jako spotka 2z ograniczong
odpowiedzialnoscia, pod pierwotna nazwg Przedsi¢biorstwo Produkcyjno — Handlowe ,, GLOBAL
MZ7” Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia (Repertorium A Nr 10.926/90 z dnia 6.07.1990
r. — akt notarialny) i wpisana do Rejestru Handlowego B przez Sad Rejonowy w Radomiu, V
Wydzial Gospodarczy w dniu 13.07.1990r. (postanowienie w sprawie rejestracji w RHB —Sygn. akt
V. Ns. Rej. H. 217/90, RHB 737).

W obecnej formie prawnej, jako spétka akcyjna, funkcjonuje po przeksztalceniu spotki z
ograniczong odpowiedzialnoscia - ,,GLOBAL COSMED” Spétka 2z ograniczona
odpowiedzialnoscia Fabryki Kosmetyczne i Chemiczne z siedziba w Radomiu, zarejestrowanej
przez Sad Rejonowy w Radomiu, V Wydzial Gospodarczy w Rejestrze Handlowym B pod
numerem RHB 737, w spélke akcyjna - ,,GLOBAL COSMED” Spoétka Akcyjna Fabryki
Kosmetyczne 1 Chemiczne (Uchwala Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspélnikéw o
przeksztalceniu — Repertorium A Nr 6346/97 z dnia 21.08.1997 r. — akt notarialny).
Postanowieniem Sadu Rejonowego dla m. st. Warszawy w Warszawie, XXI Wydzial Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sadowego 2z dnia 03.10.2001 r. (Sygn. akt WA XXI NS-REJ.
KRS/2387/1/823) Spélka zostata wpisana do Rejestru Przedsigbiorcow Krajowego Rejestru
Sadowego (KRS 0000049539).

Od dnia 30.12.2010 r. Spétka funkcjonuje pod aktualng nazwa tj. GLOBAL COSMED Spoétka
Akeyjna ( Sygn. akt WA.XIV NS-REJ.KRS/026260/10/569 — postanowienie z dnia 29.12.2010
roku; data wpisu — 30.12.2010 r.).

Kapital zakladowy Spotki na dzien 31.12.2016 roku wynosil 86 076 085 PLN i dzielit si¢ na
86 076 085 akcji o wartosci nominalnej 1 z1 kazda.

Ponizej dane dotyczace liczby akcji i liczby gloséw przynaleznych liczbie akcji.

. . . . Wartos ¢ . I
. . Liczba akcji Liczba gtoséw . .. Udziat w liczbie
Nazw a akcjonariusza nominalna akcji .
w szt. na WZA gloséw na WZA
w PLN

Andreas Mielimonka* 38 055 089 38 055 089 38 055 089 36,8%

Blackwire Ventures sp.z 0.0.* 23 963 622 41189 744 23 963 622 39,9%

GCG Investment sp.z 0.0.* 5873 363 5873 363 5873 363 5,7%

Magma Holding sp.z 0.0. 4 800 000 4 800 000 4 800 000 4,6%

Global Cosmed Group Management 4653 197 4653 197 4653 197 4.5%
sp.zo0.0.HoldCo Isp.k.*

Mielimonka Holding sp.z 0.0.* 2961125 2961125 2961125 2,9%

Pozostali 5 769 689 5 769 689 5 769 689 5,6%

Razem 86 076 085 103 302 207 86 076 085 100%

* podmioty kontrolowane przez Pana Andreasa Mielimonka

Kapital zakladowy Spotki na dzien 31.12.2015 roku wynosil 35 533 311 PLN i dzielit si¢ na
35533 311 akcji o wartosci nominalnej 1 zt kazda.

Ponizej dane dotyczace liczby akcji 1 liczby gloséw przynaleznych liczbie akeji.
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Wartos¢
Liczba akcji nominalna akcji Udziat w kapitale
Nazw a akcjonariusza w szt. Liczba glosow w PLN podstawowym (%)
Blackwire Ventures Sp.z 0.0. 28 763 622 45989 744 28 763 622 80,9%
Trigon Towarzystwo Funduszy
Inwestycyjnych S.A. 3097 961 3097 961 3097 961 8,7%
Andreas Mielimonka 100 390 100 390 100 390 0,3%
GCG Investment Sp.z 0.0.
(dawniej: Global Medica Sp.z 0.0.) 1 000 000 1 000 000 1 000 000 2,8%
Pozostali 2571338 2571 338 2571 338 7,2%
Razem 35533311 52 759 433 35533311 100%

Warto§¢ nominalna 1 akeji wynosi: 1 z1.

Akcjonariuszom nie przystuguja inne prawa glosu niz wynikajace z posiadanych akcji.
Akcjonariuszom nie przystuguja specjalne uprawnienia kontrolne.

Nie wystepuja ograniczenia odnosnie wykonywania prawa glosu przez Akcjonariuszy.

W okresie 01.01.2016 roku do dnia sporzadzenia sprawozdania, wedlug informacji posiadanych
przez Spolke, wystapily nastepujace zmiany w strukturze akcjonariatu Global Cosmed S.A.:

W dniu 29 stycznia 2016 roku, w wyniku transakcji dokonanej na rynku regulowanym, w trybie
transakcji sesyjnej zwyklej, Blackwire Ventures sp. z 0.0., nabyla facznie 5.000 akcji zwyklych na
okaziciela Spotki.

W dniu 4 lutego 2016 roku, w wyniku transakcji dokonanej na rynku regulowanym, w trybie
transakcji sesyjnych zwyklych, Pan Andreas Mielimonka dokonal zbycia lacznie 25.000 akcji
zwyklych na okaziciela, zarazem w tym samym dniu spotka od niego zalezna Blackwire Ventures

sp. z 0.0., nabyla lacznie 25.000 akcji zwyklych na okaziciela

Blackwire Ventures sp. z 0.0. w dniu 21 marca 2016 roku dokonata sprzedazy na rzecz Magma
Holding sp. z 0.0. 4,8 mln Akcji spotki Global Cosmed S.A.

W dniu 19 maja 2016 roku Sad Rejonowy dla Miasta Stolecznego Warszawy w Warszawie, XIV
Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego dokonal wpisu podwyzszenia kapitatu
zakladowego Emitenta o:

- 38 055 089 akcji na okaziciela serii G,

- rejestracii kapitalu docelowego w wysokosci 12 487 685 zt

- wpisu kapitatu warunkowego kapitalu zakladowego w wysokosci 500 000 z1.

Wyzej wymienione 38 055 089 akcji na okaziciela serii G Emitenta objat Pan Andreas Mielimonka
w ramach oferty prywatnej skierowanej do niego, zgodnie z uchwala nr 8 Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Emitenta z dnia 15 stycznia 2016 roku, o ktérej Emitent
informowal raportem biezacym nr 1/2016 z 15 stycznia 2016 roku.

W dniu 12 sierpnia 2016 roku Sad Rejonowy dla Miasta Stolecznego Warszawy w Warszawie, XIV
Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego dokonal wpisu podwyzszenia kapitalu
zakladowego Emitenta o:

- 2.961.125 akcji na okaziciela serii H,

- 4.653.197 akcji na okaziciela serii 1,
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- 4.873.363 akcji na okaziciela serii J,

- w zwiazku z dokonang rejestracja akcji serii H, 11 ] dokonal rejestracji kapitalu zaktadowego
Spotki w nowej wysokosci tj. 86.076.085 z1;

Wyzej wymienione i zarejestrowane akcje objely kontrolowane przez Pana Andreasa Mielimonka
podmioty:

- 2.961.125 akcji na okaziciela serii H objeta GLOBAL COSMED GROUP Management spotka z
ograniczong odpowiedzialnos$cia sp. k. z siedziba w Radomiu,

-2. 4.653.197 akciji na okaziciela serii I objeta GLOBAL COSMED GROUP Management spotka
z ograniczona odpowiedzialnoscig HoldCo I sp. k. z siedziba w Radomiu,

- 3. 4.873.363 akcji na okaziciela serii ] objela GCG Investment spotka z ograniczona
odpowiedzialnoscig z siedziba w Radomiu.

Akcje zostaly wyemitowane na podstawie uchwaly Zarzadu Emitenta z dnia 14 czerwca 2016 roku
o dookresleniu kapitatu zakladowego w ramach kapitatu docelowego, o ktérej to uchwale Emitent
informowal raportem biezacym 27/2016 z dnia 16.06.2016 roku.

Ponadto w dniu 19 sierpnia 2016 roku, otrzymata zawiadomienie od Trigon Towarzystwo
Funduszy Inwestycyjnych S.A. z siedziba w Warszawie, iz w wyniku rejestracji powyzej wskazanych
akcji, udzial w kapitale zaktadowym 1 w glosach Spétki funduszy inwestycyjnych zarzadzanych
przez Trigon TFI S.A. ulegl zmniejszeniu ponizej progu 5%.

W dniu 16 grudnia 2016 roku, nastapilto przeksztalcenie akcjonariusza Emitenta - spétki GLOBAL
COSMED GROUP Management spotka z ograniczona odpowiedzialno$cia sp. k. w spolke z
ograniczong odpowiedzialno$cia pod firma: Mielimonka Holding spéltka z ograniczong
odpowiedzialnoscia.

W dniu 18 stycznia 2017 roku w wyniku, transakcji dokonanej na rynku regulowanym, w trybie
transakcji sesyjnej, Pan Andreas Mielimonka dokonal zbycia 100.390 akcji zwyktych na okaziciela,
w zwigzku z czym Pan Andreas Mielimonka na dzien sporzadzenia sprawozdania finansowego
posiada wraz z podmiotami od niego zaleznymi 75.506.396 akcji zwyklych na okaziciela dajacych
facznie 92.732.518 gloséw na walnym zgromadzeniu, co stanowi 89,8 % gloséw na walnym
zgromadzeniu.

Zarzad Global Cosmed S.A.

Na dzien 31 grudnia 2016 roku Zarzad Global Cosmed S.A. skladal si¢ z nastepujacych oséb:
e Prezes Zarzadu — Andreas Mielimonka
e Wiceprezes Zarzadu — Magdalena Anita Mazur
e Czlonek Zarzadu — Pawel Konrad Szymonik

Na dzien 31 grudnia 2015 roku Zarzad Spolki sktadal si¢ z nastepujacych oséb:
e FEwa Lucyna Wéjcikowska — Prezes Zarzadu
o Aleksandra Gawronska — Czltonek Zarzadu.

W okresie od 1 stycznia 2016 roku do dnia sporzadzenia niniejszego sprawozdania wystapily
ponizsze zmiany w skladzie Zarzadu Spotki.

W dniu 15 stycznia 2016 r. Rada Nadzorcza Spo6tki Global Cosmed podjeta uchwate o powotaniu
Pani Magdaleny Anity Mazur, pelniacej funkcje Prezesa Zarzadu Global Cosmed Group S.A. do
pelnienia funkcji Wiceprezesa Zarzadu Global Cosmed S.A..
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W dniu 15 czerwca 2016 r. Pani Ewa Wojcikowska, Prezes Zarzadu Global Cosmed S.A., zlozyla
rezygnacj¢ z pelnionej funkciji.

Rada Nadzorcza Spotki podjela uchwale o powolaniu Pana Andreasa Mielimonki do pelnienia
funkcji Prezesa Zarzadu Spotki, od dnia nastepujacego po dniu zlozenia przez niego rezygnacji z
funkcji Przewodniczacego Rady Nadzorczej. Powolanie Pana Andreasa Mielimonka
uwarunkowane zostalo zlozeniem przez niego rezygnacji z pelnienia funkcji Przewodniczacego
Rady Nadzorczej Emitenta. Warunek ten zostal spetniony poprzez zlozenie przez Pana Andreasa
Mielimonka os$wiadczenia o rezygnacji z funkcji Przewodniczacego Rady Nadzorczej Global
Cosmed S.A. z dniem 17 czerwca 2016 roku Pan Andreas Mielimonka objat funkcje Prezesa
Zarzadu.

W dniu 15 grudnia 2016 r., Rada Nadzorcza Spoétki podjeta uchwale o odwolaniu ze skladu
Zarzadu Spotki, z dniem 15 grudnia 2016 roku, Pani Aleksandry Gawronskiej. Zarazem, w dniu 15
grudnia 2016 r., Rada Nadzorcza Spotki podjeta uchwale o powolaniu, od dnia 16 grudnia 2016
roku, Pana Pawla Konrada Szymonika do Zarzadu Spotki i powierzeniu mu funkeji Czlonka jej
Zarzadu.

Rada Nadzorcza

Na dzied 31 grudnia 2016 roku Rada Nadzorcza Global Cosmed S.A. skladala si¢ z nastgpujacych
0sob:

e Marian Stanistaw Wittenbeck - Przewodniczacego Rady Nadzorczej

e Jolanta Kubicka — Zastgpca Przewodniczacego Rady Nadzorczej

e Maciej Ujazdowski — Czlonek Rady Nadzorczej

e Tomasz Wasilewski — Cztonek Rady Nadzorczej

e Marian Sulek — Czlonek Rady Nadzorcze;.

Na dzied 31 grudnia 2015 roku Rada Nadzorcza Global Cosmed S.A. skladala si¢ z nastgpujacych
0s0b:

e Andreas Mielimonka - Przewodniczacego Rady Nadzorczej

e Arthur Rafael Mielimonka - Zastgpca Przewodniczacego Rady Nadzorczej

e Magdalena Anita Mazur - Czlonek Rady Nadzorczej

e Marian Sulek - Czlonek Rady Nadzorczej

e Tomasz Wasilewski - Czlonek Rady Nadzorczej

W dniu 15 stycznia 2016 r. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie r. podje¢lo uchwaly o odwotaniu
ze skladu Rady Nadzorczej Pana Arthura Mielimonka, oraz Pani Magdaleny Mazur. Zarazem
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie w dniu 15 stycznia 2016 roku podjeto uchwaly o powotaniu
w sktad Rady Nadzorczej:
e Pani Jolanty Kubickiej - na stanowisko Zastepcy Przewodniczacego Rady Nadzorczej, oraz
e Pana Macieja Ujazdowskiego — na stanowisko Cztonka Rady Nadzorcze;.

W zwiazku z rezygnacja Pani Ewy Wojcikowskiej z funkcji Prezesa Zarzadu Rada Nadzorcza
Spotki podjeta uchwale o powotaniu Pana Andreasa Mielimonki do pelnienia tej funkcji w ramach
aktualnej kadencji, od dnia nastgpujacego po dniu zlozenia przez niego rezygnacji z funkcji
Przewodniczacego Rady Nadzorczej. W dniu 16 czerwca 2016 r. Pan Andreas Mielimonka

oswiadczyl, iz rezygnuje z funkcji Przewodniczacego Rady Nadzorczej Global Cosmed S.A.
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W dniu 15 lipca 2016 roku Rada Nadzorcza spélki Global Cosmed S.A. podjeta uchwale o
uzupelnieniu sktadu Rady Nadzorczej i powolaniu (dokooptowaniu) z dniem 15 lipca 2016 roku

do skladu Rady Nadzorczej Pana Mariana Stanislawa Wittenbecka i powierzeniu mu funkcji
Przewodniczacego Rady Nadzorczej.

W dniu 6 marca 2017 r., Pan Tomasz Wasilewski zlozy! rezygnacje z pelnienia funkcji Czlonka
Rady Nadzorczej Spotki ze skutkiem natychmiastowym. Rada Nadzorcza Spotki, w zwigzku z
rezygnacja Pana Tomasza Wasilewskiego z pelnienia funkcji Cztonka Rady Nadzorczej, podjela w
dniu 20 marca 2017 roku, w trybie glosowania pisemnego, uchwale o uzupelnieniu sktadu Rady
Nadzorczej i powolaniu (dokooptowaniu) z dniem 20 marca 2017 r. do sktadu Rady Nadzorczej
Pana Arthura Rafaela Mielimonki 1 powierzeniu mu funkcji Cztonka Rady Nadzorczej.

2. Ogodlna charakterystyka dziatalnosci Spétki

Global Cosmed S.A. specjalizuje si¢ w produkcji wyrobow kosmetycznych i chemii gospodarczej
dla najwigkszych krajowych 1 miedzynarodowych sieci handlowych, w tym réwniez dyskontowych.
Wyroby spétki sprzedawane sa pod nazwami tych sieci, jako ich marki prywatne (private labels).
Global Cosmed zdobyla na tym rynku mocna pozycje, wspolpracujac z najwigkszymi odbiorcami
krajowymi, takimi jak Lidl, Biedronka czy Kaufland; konsekwentnie zwigksza réwniez sprzedaz
cksportowy (gléwnie na rynek niemiecki).

Oferta spotki obejmuje:
1) kosmetyki dla doroslych, niemowlat 1 dzieci:

e plyny do kapieli,
e zele pod prysznic,
e mydla w plynie,

e balsamy.

2) wyroby chemii gospodarczej:

e plynyikoncentraty do prania i ptukania tkanin,

e domowe S$rodki czystosci (zele do WC, kostki do WC, mleczka myjace, odplamiacze,
proszki czyszczace),

e udrozniacze do rur.

Global Cosmed S.A. produkuje takze wyroby kosmetyczne i chemiczne pod szeroko znanymi
markami Bobini, Bobini Baby, Apart oraz Sofin Global dla swojego partnera handlowego - Global
Cosmed Group - sp6tki bedacej dystrybutorem produktéw z tego segmentu.

Global Cosmed wspolpracuje takze z innymi podmiotami z grupy w zakresie produkciji artykutow,
ktore oferuje w ramach segmentu marek prywatnych. Naleza do nich:

e GLOBAL COSMED GRUP S.A. - firma z 180-letnimi tradycjami i bogatym
doswiadczeniem w produkcji artykutldow chemii gospodarczej, przeznaczonych dla
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gospodarstw domowych, instytucji i przemystu. Wytwarzane produkty zgrupowane sa w
ramach marek: Kret, Robot, 1zo, Sofin Global.

¢ Global Cosmed GmbH Niemcy - dystrybutor wyrobéw kosmetycznych i chemicznych
w Niemczech.

¢ Global Cosmed domal GmbH 2z siedziba w Stadtilm — producenta artykuléw chemii
gospodarczej, posiadajacego w swojej ofercie rozpoznawalne na rynku marki wlasne oraz
marki prywatne (private label).

3. Istotne zdarzenia w okresie objetym sprawozdaniem
Projekt przejecia 100% akcji Global Cosmed Group S.A.

W dniu 17 grudnia 2015 roku Spétka zawarla Umowe Inwestycyjna z Panem Andreasem
Mielimonka. Przedmiotem Umowy bylo zobowiazanie do dokonania przeniesienia na rzecz Spotki
100 % akcji spotki Global Cosmed Group S.A. z siedziba w Jaworze, w tacznej ilosci 121.300.923
(sto dwadziescia jeden milionow trzysta tysiecy dziewieéset dwadziescia trzy) sztuk, przez Pana
Andreasa Mielimonka oraz podmioty od niego zalezne, w zamian za nowo wyemitowane Akcje
Spolki.

W ramach realizacji Umowy Inwestycyjnej z dnia 17 grudnia 2015r., w dniu 15 stycznia 2016r., Pan
Andreas Mielimonka wniést 91.330.907 akcji Global Cosmed Group S.A, w zamian za 38.055.089
nowo wyemitowanych akcji serii G Spétki. Objecie akeiji serii G nastapilo po cenie emisyjnej 4,10
zt za akcje. Yaczna warto$¢ godziwa przenoszonych akcji Global Cosmed Group S.A. zostala
ustalona na kwote 156.025.864,90 zt (cena jednej akeji 1,71 z1).

W ramach dalszej realizacji Umowy Inwestycyjnej z dnia 17 grudnia 2015, w dniu 14 czerwca
2016t., spoétki Global Cosmed Group Management sp. z 0.0. sp.k., Global Cosmed Group
Management sp. z o. 0. HoldCo I sp.k oraz GCG Investment sp. z o. o. zawarly umowy objecia
akcji Global Cosmed S.A. w zamian za posiadane akcje Global Cosmed Group SA.:

— Global Cosmed Group Management sp. z 0.0. sp. k. z siedziba w Radomiu przeniosta na rzecz
Spotki prawa z 7.106.598 akcji imiennych serii D spétki Global Cosmed Group S.A., o
wartodci godziwej 12.140.611,61 zi, obejmujac w zamian 2.961.125 akcji zwyklych na
okaziciela seriit H Spotki;

— Global Cosmed Group Management sp.z o. o. HoldCo I sp.k z siedziba w Radomiu
przeniosta na rzecz Spotki prawa z 11.167.512 akceji imiennych serii E sp6tki Global Cosmed
Group S.A., o tacznej wartosci godziwej 19.078.105,50 z1, obejmujac w zamian 4.653.197 akcji
zwyklych na okaziciela serii I Spotki;

— GCG Investment Sp. z o.0. z siedziba w Radomiu przeniosta na rzecz Spélki prawa z
11.695.906 akcji imiennych serii F spétki Global Cosmed Group S.A., o lacznej wartosci
godziwej 19.980,791,48 zt obejmujac w zamian 4.873.363 akcji zwyklych na okaziciela serii ]
Spotki.

Objecie akeji serii G, H oraz I Spoltki nastapito po cenie emisyjnej 4,10 zt za akcje. W wyniku

transakcji Global Cosmed SA uzyskal 100 % udzialéw w spétce Global Cosmed Group S.A. Cena

nabycia akcji Global Cosmed Group S.A. wyniosta 51.201 tys. zt (cena jednej akcji 1,71 zb).

W dniu 26 pazdziernika 2016r. Spotka dokonata sprzedazy 1 akcji spotki zaleznej Global Cosmed
Group S.A. z siedzibg w Jaworze, na rzecz spotki Blackwire Ventures sp. z o.0. z siedziba w
Radomiu, spotki kontrolowanej przez Pana Andreasa Mielimonka, Prezesa Zarzadu Emitenta.
Zbycie akcji nastapito za cen¢ 1 zl. Po dokonanej sprzedazy Emitent posiada 121.300.922 z
121.300.923 Akcji Global Cosmed Group S.A.
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W dniu 9 czerwca otrzymatl decyzje Ministra Rozwoju nr 127/WP/16 z dnia 04 czerwca 2016 r.,
w sprawie zmiany zezwolenia nr 249/ARP S.A./2014 z dnia 06 maja 2014 r. na prowadzenie
dzialalnosci gospodarczej na terenie Tarnobrzeskiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej, udzielone
Emitentowi przez Agencje Rozwoju Przemyslu S.A. Zgodnie z ww. decyzja Ministerstwa Rozwoju,
w zezwoleniu nr 249/ARP S.A./2014 zmienione zostaly terminy: - na poniesienie wydatkéw
inwestycyjnych (pkt. I pkt. 2 zezwolenia), oraz - na zakonczenie inwestycji (pkt. I pkt. 3 zezwolenia),
z "31 pazdziernika 2015 t." na "29 kwiecien 2016 r." Emitent informuje zarazem, ze warunki
okreslone w zezwoleniu zostaly przez niego spelnione.

W dniu 15 czerwca 2016 r. Pani Ewy Wojcikowskiej, Prezes Zarzadu Spotki, oswiadczenie o
rezygnacji z funkcji Prezesa Zarzadu spotki. Zarazem Rada Nadzorcza Spotki podjeta uchwale o
warunkowym powotaniu Pana Andreasa Mielimonki do pelnienia funkcji Prezesa Zarzadu Spotki
w ramach aktualnej kadencji, od dnia nastepujacego po dniu zlozenia przez niego rezygnacji z
funkcji Przewodniczacego Rady Nadzorczej. Jako dotychczasowy Przewodniczacy Rady
Nadzorczej, Pan Andreas Mielimonka, ze wzgledu na konflikt intereséw, nie bral udzialu w
glosowaniu nad niniejsza uchwata. Powolanie Pana Andreasa Mielimonka uwarunkowane zostato
zlozeniem przez niego rezygnacji z pelnienia funkcji Przewodniczacego Rady Nadzorczej
Emitenta. Warunek ten zostal spelniony poprzez zlozenie przez Pana Andreasa Mielimonka
oswiadczenia o rezygnacji z funkcji Przewodniczacego Rady Nadzorczej Emitenta. W zwigzku z
powyzszym Pan Andreas Mielimonka objat funkcje Prezesa Zarzadu od dnia 17 czerwca 2016 roku.

W dniu 14 wrzesnia 2016 roku Zarzad Spoétki powzial uchwale w sprawie rozpoczecia procesu
restrukturyzacji grupy kapitalowej Global Cosmed, polegajacej na dokonaniu podzialu spotki
zaleznej Global Cosmed Group S.A. (,,Spotka Zalezna”) poprzez przeniesienie cze$ci majatku
Spotki Zaleznej w formie zorganizowanej czeSci przedsigbiorstwa na Spolke (podzial przez
wydzielenie). W ramach planowanego podziatu Spoétki Zaleznej na Spoétke zostanie przeniesiona
czg$¢ obecnego przedsigbiorstwa Spotki Zaleznej, tj. zaklady produkcyjne w Jaworze 1
Swietochlowicach. W Spolce Zaleznej zostana zachowane stanowigce zorganizowang czgs$¢
przedsigbiorstwa skladniki materialne i niematerialne zwiazane z rozwojem 1 dystrybucja
produktéw brandowych, wraz z aktywami stanowigcymi prawa wlasnosci intelektualnej do marek.
Majac na uwadze, ze Spélka jest jedynym akcjonariuszem Spotki Zaleznej 1 zgodnie z art. 550 KSH
nie moze obejmowac akcji wlasnych w zamian za akcje Spotki Zaleznej, aby wyeliminowac ryzyko
wynikajace z wyktadni art. 530 § 2 zd. 2 KSH, ktéra wyklucza przeprowadzenie podziatu spotki
bez dokonania podwyzszenia kapitatu zakladowego spotki przejmujacej, Spétka zamierza dokonaé
zbycia niewielkiej ilosci akcji Spotki Zaleznej na rzecz podmiotu trzeciego oraz przedstawic
Walnemu Zgromadzeniu wniosek o podwyzszenie kapitatu zakladowego Spotki poprzez emisje w
zamian za zbyte akcje Spolki Zaleznej akcji Spotki w ilosci wynikajacej z przyjetego w planie
podziatu parytetu wymiany w celu przydzielenia wskazanemu podmiotowi trzeciemu. Ze wzgledu
na niewielkg ilo$¢ zbytych akcji Spotki Zaleznej, podwyzszenie kapitalu zakladowego Spoélki nie
bedzie mialo istotnego wplywu na strukture akcjonariatu Spétki. Podziat Spotki Zaleznej zostanie
przeprowadzony zgodnie z planem podzialu, ktéry zostanie sporzadzony i uzgodniony pomiedzy
Spolka Zalezna 1 Spolka oraz w zgodzie z wiadciwymi przepisami prawa powszechnie
obowiazujacego i postanowieniami statutéw obu spotek. Zakonczenie procedury podziatu Spotki
Zaleznej planowane jest na koniec I kwartalu 2017 roku. Ostateczng decyzje w sprawie
przeprowadzenia podzialu podejma Walne Zgromadzenia Spotki oraz Spotki Zaleznej. W ocenie
Zarzadu planowana restrukturyzacja polegajaca na przeniesieniu czesci majatku Spotki Zaleznej w
formie zorganizowanej cz¢sci przedsigbiorstwa na Spétke Dominujaca (podzial przez wydzielenie)
przyczyni si¢ do optymalizacji kosztéw dziatalnosci Grupy Kapitalowej Global Cosmed oraz
poglebienia integracji zakladéw produkeyjnych kontrolowanych obecnie przez Grupe Kapitatowa
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Global Cosmed. Dzigki dokonanej restrukturyzacji Global Cosmed S.A. bedzie kontrolowac i
zarzadza¢ czterema zakladami produkcyjnymi nalezacymi do grupy: zakladem w Radomiu,
zakladem w Jaworze, zaktadem w Swietochtowicach oraz zakladem w Stadtilm (poprzez spétke
zalezng Global Cosmed domal GmbH). Koncentracja zakladéw produkcyjnych umozliwi bardziej
efektywne zarzadzanie oraz koordynacj¢ pracy zakladéw, a takze znaczaco uprosci wzajemne
rozliczenia pomie¢dzy spotkami Grupy Kapitalowej. Zarzad Global Cosmed S.A. spodziewa si¢ w
zwigzku z tym uzyskania efektéw synergii dzigki dokonanej restrukturyzacji. Réwnoczesnie po
dokonanym podziale w Spélce Zaleznej pozostawiona zostanie zorganizowana czg$¢
przedsigbiorstwa prowadzaca dzialalno§¢ w zakresie zarzadzania, rozwoju oraz dystrybucji
produktéw brandowych. ze szczegdlnym uwzglednieniem strategicznym marek: Kret, Sofin, Apart
Natural oraz Bobini. Zarzad traktuje przedmiotows informacje jako poufng w rozumieniu art. 7
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego I Rady (UE) NR 596/2014 z dnia 16 kwietnia 2014 r.
(Rozporzadzenie MAR) ze wzgledu ze wzgledu na jej znaczny zakres oraz planowane nabycie
aktywow o znacznej wartosci, ktére bedzie stanowi¢ majatek Spotki Zaleznej przeniesiony na
Spolke.

Polityka dywidendowa

W dniu 20 maja 2015 r. Zarzad Global Cosmed S.A. podjal uchwale o przyjeciu polityki
dywidendowej na lata 2015-2017.
Poczawszy od 2015 roku, Zarzad Spoétki rekomendujac podziat zysku bedzie przedkiadal Radzie
Nadzorczej 1 Walnemu Zgromadzeniu propozycje wyplaty dywidendy na poziomie minimum 40%
skonsolidowanego zysku netto za poprzedni rok obrotowy, pod warunkiem utrzymywania
wskaznika zadluzenia wyrazonego jako stosunek skonsolidowanego dlugu netto do
skonsolidowanej EBITDA na poziomie nie przekraczajacym 2,5.
Whiosek Zarzadu dotyczacy wyplaty dywidendy w wysokosci okreslonej na ww. zasadach
wynikajacych z przyjetej polityki, bedzie zaleze¢ dodatkowo od ponizszych czynnikéw:
potrzeb finansowych zwigzanych z planami inwestycyjnymi grupy kapitalowej,
V' potrzeb finansowych zwigzanych z utrzymaniem plynnosci finansowej grupy kapitatowej,
V' spelnienia warunkéw dotyczacych realizacji przeje¢ innych podmiotéw (w tym ograniczef
wynikajacych z warunkéw dotyczacych finansowania pozyskiwanego przez Spotke dla
realizacji tych przejec).

Decyzja o wyplacie dywidendy podejmowana jest przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spolki.
Kazdorazowa rekomendacja co do wyplaty dywidendy bedzie uwzglednia¢ perspektyw rozwoju
grupy kapitalowej w okreslonej sytuacji rynkowej dokonanej przez Zarzad i Rade Nadzorcza oraz
uwzgledniac fakt, aby wyplata dywidendy nie wplyne¢ta negatywnie na mozliwos¢ realizacji planéw
rozwojowych grupy kapitalowe;.

Rekomendacja dot. wyplaty dvwidendy za 2015 rok:

Zarzad w dniu 25.05.2016 majac na uwadze przyjeta polityke dywidendowsa na lata 2015-2017 i
biorac pod wuwage fakt przekroczenia wskaznika zadluzenia wyrazonego jako stosunck
skonsolidowanego diugu netto do skonsolidowanej EBITDA na poziomie 2,5, podjal uchwale o
przedstawieniu do zaopiniowania radzie nadzorczej, wniosku skierowanego do zwyczajnego
walnego zgromadzenia o podjecie uchwaly w sprawie podziatu zysku za rok obrotowy 2015,
zgodnie z ktérym Zarzad zarekomenduje brak wyplaty dywidendy za rok 2015. Zgodnie z podjgta
uchwala, Zarzad bedzie rekomendowal Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu podzial zysku
wypracowanego w roku 2015 w ten sposob, ze wypracowany zysk netto w kwocie 3 986 578,10 z1,
zostanie przeznaczony odpowiednio:

- kwota 318 927 zI na kapital zapasowy;
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- kwota 3 667 651,10 zI na kapital rezerwowy.

W dniu 30 maja 2016 roku, Rada Nadzorcza Spoétki podjela uchwate, na mocy ktoérej pozytywnie
ocenila wniosek Zarzadu dotyczacy podziatu zysku za rok 2015. Zgodnie z zaopiniowanym
wnioskiem, Zarzad Spotki rekomenduje Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu brak wyplaty
dywidendy za rok 2015.

Projekt Inwestycyjny realizowany w Tarnobrzeskiej Specjalnej Strefie Ekonomicznej

W 2016 roku Spotka finalizowala projekt budowy nowej mieszalni i obecnie trwaja odbiory
inwestycji. Spolka korzysta juz z nowej mieszalni, ale nie wykorzystuje jeszcze jej pelnego
potencjatu.

W dniu 04 sierpnia 2015 r. Rada Ministréw podjeta decyzje o wlaczeniu nowych terenéw do
Tarnobrzeskiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej. Zgodnie z decyzjq do Strefy zostaly wlaczone
m.in. grunty o powierzchni 0,4587 ha, znajdujace si¢ w uzytkowaniu wieczystym Global Cosmed
S.A., na ktérych zlokalizowane jest przedsi¢biorstwo Spotki.

Powigkszenie powierzchni gruntéw nalezacych do GC S.A. na terenie Tarnobrzeskiej Specjalnej
Strefy Ekonomicznej, bylo niezbedne dla realizacji inwestycji polegajacej na wybudowaniu
innowacyjnej mieszalni wyrobéw plynnych wraz z zapleczem magazynowym oraz oczyszczalnia
Sciekow.

Aktualnie GC S.A. posiada na terenie Tarnobrzeskiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej grunty o
acznej powierzchni 1,4687 ha

W dniu 2 listopada 2015 roku Zarzad Spoétki dokonal zmiany planowanego harmonogramu
realizacji inwestycji polegajacej na wybudowaniu innowacyjnej mieszalni wyrobéw plynnych wraz
z zapleczem magazynowym, planujac jej zakoniczenie do 30.06.2016 roku.

Zmiana harmonogramu wynika z faktu wlaczenia do strefy ekonomicznej gruntéw dodatkowych
gruntéw o powierzchni 0,4587 ha znajdujacych sie¢ w uzytkowaniu wieczystym Global Cosmed, z
dniem 04.09.2015 r., a co za tym idzie zwigkszeniem obszaru, na ktérym realizowana jest inwestycja.
W zwiazku z powyzszym, GC S.A. wystapil do Ministra Gospodarki z wnioskiem o przesunigcie
terminu zakonfczenia realizacji inwestycji oraz terminu poniesienia wydatkow inwestycyjnych, do
dnia 30.06.2016 r.

Prognoza wynikéw na 2016 rok

W dniu 17 grudnia 2015 roku Zarzad Global Cosmed S.A. przekazal prognoze skonsolidowanych
wynikéw finansowych na rok 2016, ale z uwagi na przejecie akcji Global Cosmed Group S.A.
przestata ona obowigzywac. Nowa prognoza nie zostata przedstawiona.

4. Wazniejsze osiagni¢cia w dziedzinie badan i rozwoju- do
aktualizacji

Rok 2016 byl kolejnym owocnym okresem dla Global Cosmed S.A. w dziedzinie badan i rozwoju.
Spotka oferowala swoim klientom z segmentu ,,private label” , tak jak w ubieglych latach, produkty
na bazie receptur oraz technologii opracowanych w Laboratorium Badawczym GC S.A.

Klienci wyrazali zainteresowanie wspolpraca zarowno w zakresie produktéw kosmetycznych,
jak 1 wyrobow chemii gospodarczej. Zainteresowanie w wielu przypadkach przelozylo sie
na podjecie badz rozszerzenie juz istniejacej wspolpracy.
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Do nowych produktéw kosmetycznych wprowadzonych na rynek nalezaty m.in.:
- peelingujace oraz nawilzajace zele pod prysznic

- kremowe mydla w plynie w 3 odmianach

- mydla i ptyny do kapieli

- szampon 1 zel meski

Do nowych lub odnowionych produktéw chemii gospodarczej wprowadzonych na rynek
zaliczamy m.in.:

- nowe edycje zeli do WC

- odnowienie koncentratéw do plukania poprzez zmiany opakowan, nazw, kompozycji
zapachowych

Zamiarem Zarzadu Spoétki jest pozyskanie nastgpnych klientéw 1 rozszerzenie wspoipracy
z obecnymi, dlatego trwaja prace nad kolejnymi produktami oraz nad modernizacjq
juz istniejacych. Obecnie Laboratorium Global Cosmed S.A. pracuje nad recepturami
m.in. szampondéw, plynéw do higieny intymnej, anty-perspirantow, olejkéw do kapieli, zeli
pod prysznic czy plynéw do plukania tkanin.

5. Wybrane dane finansowe, ocena zarzadzania zasobami
finansowymi

Ponizej zaprezentowane zostaly dane finansowe Global Cosmed S.A. dotyczace okresu 1.01.-
31.12.2016 roku oraz dane poréwnywalne.

Wybrane dane dotyczace sprawozdania z catkowitych dochodéw

. tys. PLN tys. EUR
Wyszczegolnienie

2016 2015 2016 2015
Przychody ze sprzedazy 207 118 197 889 47 334 47 288
Koszt wlasny sprzedanych wyrobéw (70 199) (72 050) (16 043) (17 217)
Koszty sprzedanych towaréw i materiatow (95 448) (85 515) (21 813) (20 435)
Zysk (strata) na dziatalnosci operacyjnej (3669) 6518 (838) 1558
EBITDA* (390) 9 446 (89) 2257
Zysk (strata) brutto (5 403) 4988 (1 235) 1192
Zysk (strata) netto z dziatalnosci kontynuowanej (5 030) 3987 (1 150) 953
Catkowite dochody ogétem (5 030) 3987 (1 150) 953
Srednia wazona akcji zwyklych 78852637 35533311 78852637 35533311
Warto$¢ ksiegowa na akcje (zt/euro) 3,39 1,84 0,77 0,43
Zysk (strata) netto na akcje (zt/euro) (0,06) 0,11 (0,01) 0,03
* zysk (strata) na dziatalno$ci operacyjnej + amortyzacja
Wybrane dane dotyczace sprawozdania z sytuacji finansowej

L tys. PLN tys. EUR
Wyszczegolnienie 31122016 31.12.2015 31.12.2016 31.12.2015

Rzeczowe aktywa trwate 62 292 53 935 14080 12 656
Nieruchomosci inwestycyjne - 538 - 126
Wartosci niematerialne 935 1247 211 203
Akcje i udziaty w jednostkach powigzanych 222 699 15 473 50 339 3631
Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 1101 723 249 170
Aktywa trwate 287 027 71916 64 880 16 876
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Zapasy 16 256 15762 3675 3699
Naleznosci z tytutu dostaw i ustug 44 492 46 221 10 057 10 846
Inne aktywa i pozostate naleznosci krétkoterminowe 5549 7 220 1254 1694
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty 5029 2 749 1137 645
Aktywa obrotowe razem 71326 71952 16 123 16 884
AKTYWA RAZEM 358 353 143 868 81 002 33760
Kapitat wiasny 266 990 65 244 60 350 15 310
Zobowigzania dtugoterminowe 35771 32033 8 086 7517
Zobowigzania krétkoterminowe 55 592 46 591 12 566 10933
KAPITAL WEASNY | ZOBOWIAZANIA RAZEM 358 353 143 868 81 002 33 760

Aktualna sytuacja finansowa Spotki pozostaje dobra, pogorszenie wynikow w 2016 r./r. bylo
spowodowane gléwnie finalizacja inwestycji budowy nowej mieszalni i towarzyszacym temu wielu
nieefektywnosciom i kosztom natury jednorazowej. Z drugiej strony przychody ze sprzedazy
wztosty t./tr. w 2016, co potwierdza stusznos$¢ konsekwentnie realizowanej strategii. Spotka
oczekuje poprawy sytuacji finansowej w 2017 dzi¢ki ustgpieniu kosztéw jednorazowych oraz
pozyskaniu nowych kontraktow.

Wybrane dane finansowe za okres 1.01.2016 - 31.12.2016 roku i okres 1.01.2015 - 31.12.2015
roku zostaly przeliczone na EURO wg nastgpujacych zasad:

L Poszczegdlne pozycje sprawozdania z sytuacji finansowej — wg kursu $redniego NBP
obowigzujacego na dzien 31.12.2016 roku i wynoszacy 4,424 , na dzien 31.12.2015 —
4,2615

11 Poszczegolne pozycje sprawozdania z catkowitych dochodéw oraz sprawozdania z

przeplywow pieni¢znych — wg $rednich kursow stanowiacych srednia arytmetyczng
kursow ogloszonych przez NBP na ostatni dziert kazdego miesiaca roku:

e  Srednia arytmetyczna $rednich kurséw w okresie 1.01.-31.12.2016 roku wyniosta 4,3757

e Srednia arytmetyczna $rednich kurséw w okresie 1.01.-31.12.2015 roku wyniosta 4,1848

Osiagnicte przez Spotke w okresie 1.01.-31.12.2016 roku oraz w roku 2015 wybrane wskazniki
finansowe zostaly przedstawione ponizej wraz z metodologia ich wyliczenia:

Wyszczegoélnienie j-m. 2016 | 2015
Rentownos$¢ sprzedazy netto (wynik finansowy netto /

przychody ze sprzedazy) % -2 2
Rentowno$¢ sprzedazy brutto (wynik na sprzedazy /

przychody ze sprzedazy) % 0 4
Rotacja naleznodci dni 784 | 85,3
Rotacja zapaséw dni 28,6 29,1
Plynno$¢ I (aktywa obrotowe/zob. krétkoterm. wsk 1,28 1,54

Plynno$¢ IT (aktywa obrotowe-zapasy)/zob. krétkoterm. | wsk 0,99 1,21

Wskazniki rentownosci i plynnosci Spotki w 2016 roku sa nizsze t./t., gtéwnie z uwagi na trwajaca
inwestycj¢ budowy nowej mieszalni w Radomiu i towarzyszacym temu wielu kosztom natury
jednorazowej. Z drugiej strony rotacje zapaséw i naleznosci poprawily si¢ t./r. w 2016, co jest

pozytywne.
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6. Przewidywany rozwoj Spotki, zewnetrzne i wewnetrzne czynniki
istotne dla rozwoju Spoétki

Global Cosmed S.A., w poréwnaniu do konkurencji branzowej na polskim rynku, jest
przedsigbiorstwem $redniej wielkosdci. Jego przewaga w stosunku do najwigkszych graczy
rynkowych jest duza elastycznos$é produkeji — firma posiada mozliwo$¢ szybkiego wprowadzania
na rynek nowych produktéw oraz dostosowania linii produkcyjnych, do szerokiej oferty, czego nie
mozna uzyska¢ w przypadku bardzo wysokiego stopnia automatyzacji i linii dedykowanych do
konkretnych rodzajéw opakowan.

W stosunku do innych $rednich przedsi¢biorstw z branzy spétka charakteryzuje sic wysoka
innowacyjnoscia. W portfelu produktéw Global Cosmed S.A znajduja si¢ produkty zaawansowane
technologicznie. Dzigki elastycznosci i innowacyjnosci spoétka moze skutecznie zdobywaé nowe
rynki oraz szybko podaza¢ za nowosciami wprowadzanymi przez giéwnych graczy. Nowa
mieszalnia pozwoli Spélice na zwigkszenie wolumenéw oraz na poprawe efektywnosci produkeji,
co bedzie mialo pozytywny wplyw na jednostkowe koszty wytwarzania. Zwigkszone moce
produkcyjne oraz poprawa efektywnosci pozwalaja GC S.A. na szersze uczestniczenie w
przetargach na dostawy produktéw organizowanych przez duze sieci handlowe. Zeszly rok byt
okresem finalizacji przejecia spotek powiazanych oraz inwestycji, gtéwnie, budowy nowej mieszalni
w Radomiu.

Strategia firmy zaklada umacnianie pozycji, jako lidera w produkcji artykuléw kosmetycznych dla
odbiorcow B2B oraz rozwdj produkeji i sprzedazy w nowych segmentach rynku. Strategia taka
odpowiada obecnym tendencjom rynkowym polegajacym na podziale kompetencji produkcyjnych,
sprzedazowych i marketingowych oraz wzroscie znaczenia marek prywatnych i marek premium
kosztem marek ze $redniej potki cenowej.

Glownym celem strategicznym Global Cosmed S.A. jest staly wzrost wartosci Spotki dla
akcjonariuszy poprzez dalszy wzrost organiczny oraz poprzez przejecia innych podmiotow.

Obecnie Global Cosmed prowadzi rozmowy z duzymi sieciami sprzedazy w Polsce jak réwniez
zagranica w sprawie rozszerzenia wspolpracy lub uruchomienia dla nich produkcji Uczestniczy
réwniez na biezaco w oglaszanych przetargach na dostawy réznorodnych artykutéw do sieci
handlowych.

Spotka planuje tworzenie linii nowych produktéw w oparciu o wyniki innowacyjnych badan
laboratorium badawczo-rozwojowego w zakresie produkowanych kategorii.
Firma od kilku lat prezentuje swoja oferte na mi¢dzynarodowych targach producentéw marek
prywatnych PLMA International w Amsterdamie. Targi zaowocowaly nawiazaniem wspdlpracy
z zagranicznymi sieciami dyskontowymi. Aktualnie prowadzone sa rozmowy dotyczace
rozszerzenia wspolpracy z istniejacymi klientami (Kaufland, Aldi, Norma).
Rynek prywatnych marek w Polsce jest bardzo rozdrobniony i sklada si¢ z kilkudziesigciu
producentéw o malej skali dzialania i ograniczonym asortymencie. Global Cosmed SA jest jednym
z wickszych graczy, dzialajacym na tym rynku od 13-stu lat. Dzigki silnej pozycji rynkowej i
finansowej zamierza aktywnie uczestniczy¢ w procesie konsolidacji rynku.
Czynniki $wiadczace o mozliwosci konsolidacji branzy przez Global Cosmed S.A. to:

e potencjal wzrostu rynku,

e rozdrobnienie rynku,

e doswiadczenia firmy i pozycja lidera w produkciji trzech duzych kategorii produktowych.
Cechy spolek stanowiacych potencjalny cel akwizycji:

e spotki produkujace wyroby komplementarne do oferty produktowej Global Cosmed S.A.;
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e spotki posiadajace duzy potencjal wzrostu warto$ci pod warunkiem pozyskania
dodatkowego wsparcia kapitalowego i organizacyjnego.

Dla rozwoju Spoélki istotne beda nastepujace czynniki:
Wewnetrzne:
e skutecznos¢ prac badawczo-rozwojowych nad nowymi produktami,
e realizacja strategii zalozonej przez Spolke,
e uzaleznienie od gléwnego odbiorcy,
e zapisy umow z kontrahentami,
Zewnetrzne :
e nasilenie konkurencij,
e panujace tendencje na rynku kosmetykow,
e tendencje zwigzane z rynkiem finansowym,
e tendencje wzrostu cen na kluczowe komponenty produkowanych wyrobéw,

Wyzej wymienione czynniki, miedzy innymi, stanowia o ryzyku i zagrozeniach dla dzialalnosci
Spotki, wedlug opisu jak nize;.

7. Instrumenty finansowe

Dziatalnos$¢ Spotki jest narazona na szereg ryzyk zwiazanych z instrumentami finansowymi. Wsrod
nich wyrézniamy w szczegélnosci a) ryzyko kredytowe, b) ryzyko plynnosci oraz c¢) ryzyko
rynkowe obejmujace ryzyko cen towarow, stopy procentowej, walutowe.

a) Przez ryzyko kredytowe rozumie si¢ prawdopodobiefistwo nieterminowego lub
calkowitego braku wywigzania si¢ kontrahenta Spélki ze zobowiazan. Ryzyko
kredytowe wynikajace z niemoznosci wypelnienia przez strony trzecie warunkéw
umowy dotyczacych instrumentéw finansowych jest zasadniczo ograniczone do
ewentualnych kwot, o ktére zobowiazania stron trzecich przewyzszaja
zobowigzania Spotki. Spotka posiada ekspozycje na ryzyko kredytowe z tytulu:

- zaciagnigtych kredytéw,

- naleznosci handlowych,

— udzielonych pozyczek,

- depozytow bankowych,

-  zawartych finansowych instrumentéw pochodnych.

Spotka opiera swoje finansowanie o zmienna stope procentowa. W zaleznosci od waluty
finansowania s3 to 1M 1 6M - WIBOR lub EURIBOR powigkszone o marze. Marza ta
odzwierciedla ryzyko zwigzane z finansowaniem Spoiki i na dzied bilansowy nie przekracza 3
punktéw procentowych, co nie ma istotnego wplywu na dziatanie Spotki.

Spotka nie uwaza, aby biezaca koncentracja ryzyka kredytowego byla znaczaca. Spolka
przeprowadza biezace oceny zdolnosci kredytowej swoich odbiorcéw i zasadniczo nie wymaga
zadnych zabezpieczen. Kredyt kupiecki udzielany jest odbiorcom, ktorzy posiadaja pozytywna
histori¢ splat z poprzednich okresow, zadeklarowali wystarczajaco duze obroty ze Spotka, oraz
posiadaja zdolno$¢ kredytowg oceniona na podstawie zréodel wewnetrznych lub zewnetrznych.
Spotka przeprowadza ciagla ocene segmentéw branzowych rynku, koncentrujac si¢ na ich
plynnosci 1 wiarygodnosci kredytowej modyfikuje swoja polityke kredytowa, aby odpowiadata
biezacym i spodziewanym warunkom panujacym na rynku.
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Spotka definiuje swoja ekspozycje na ryzyko kredytowe jako calo§é nierozliczonych naleznosci
(wraz z saldami przeterminowanymi) i monitoruje salda regularnie w odniesieniu do kazdego
pojedynczego klienta dokonujacego platnosci. Spoétka nie ubezpiecza swoich naleznosci.

b) Wedlug Spotki obecny stan $rodkow pieni¢znych, depozytéw bankowych o
terminie zapadalnosci powyzej trzech miesiecy, fatwo zbywalnych aktywow
finansowych dostepnych do sprzedazy oraz Srodki pieni¢zne z dzialalnosci
operacyjnej beda wystarczajace na sfinansowanie niezbednych potrzeb. Niemniej
jednak, jesli spowolnienie gospodarcze albo trudnosci finansowe klientow przeloza
si¢ negatywnie na $rodki pozyskiwane z dzialalnodci operacyjnej Spotki, Spotka
zrewiduje swoje potrzeby finansowe tak aby zapewnic¢, ze jej istniejace
zobowigzania finansowe beda wypelniane w przewidywalnej przyszlosci. Na dzien
bilansowy Spoétka dysponowata srodkami pieni¢znymi w kwocie: wedlug stanu na
dzien 31.12.2016 roku — 5.029 tys. PLN , wedlug stanu na dzien 31.12.2015 r —
2.749 tys. PLN.

W biezacym okresie oraz w okresie poréwnawczym Spélka terminowo splacata zobowigzania z
tytulu otrzymanych kredytow i pozyczek. Nie wystapily réwniez zadne przypadki naruszen umowy,
ktére moglyby skutkowaé przyspieszeniem terminu wymagalnosci zobowigzan.

¢) Ryzyko cen towardéw

Przez ryzyko cen towaréw rozumie si¢ prawdopodobiefistwo niekorzystnego wplywu zmiany cen
towaréw na wynik finansowy Spotki. Spétka narazona jest na ryzyko zmian cen nabywanych
towaréw (w okresie 1.01.- 31.12.2016r. nabyte zostaly towary o wartosci 94.533 tys. z1). Na dzien
sporzadzenia jednostkowego sprawozdania finansowego Spotka nie stosowala instrumentow
finansowych ani innych metod stuzacych zabezpieczeniu si¢ przed ryzykiem zmiany cen towaréw
ze wzgledu na ich niska, w ocenie Spoiki, efektywnosé w stosunku do kosztu.

Ryzyko stop procentowych

Przez ryzyko stop procentowych rozumie si¢ prawdopodobienistwo niekorzystnego wplywu
zmiany stop procentowych na wynik finansowy Spotki. Narazenie Spotki na ryzyko zmiany stopy
procentowej powstaje w zwiazku z oprocentowanymi aktywami i zobowiazaniami. Gléwnymi
pozycjami oprocentowanymi sg zobowiazania z tytulu kredytéw. Spoétka udzielila réwniez
oprocentowane pozyczki.

W celu zabezpieczenia ryzyka zwigzanego ze zmienna stopa procentows, Spotka stosuje
instrumenty zabezpieczajace typu IRS. Zgodnie z wymogami uméw kredytowych z mBank z dnia
20 kwietnia 2016r. na finansowanie inwestycji Spotka byla zobowigzana do ograniczenia ryzyka
stopy procentowej. Spelniajac wymogi Banku, w dniu 25 maja 2016 roku Spotka zawarla transakcije
typu IRS na kwote 27.553 tys. PLN co stanowito 100% wartosci kredytu pozostalego do splaty z
terminem zapadalnosci do 30 kwietnia 2024 roku. Transakcja IRS polega na zamianie platnosci
odsetkowych wg zmiennej stopy WIBOR 3M na platnosci odsetkowe liczone wg stalej stopy
procentowe;j.

W pozostalych przypadkach Spétka opiera swoje finansowanie o zmienng stopg procentows. W
zaleznosci od waluty finansowania sa to 1M, 3M 1 6M - WIBOR lub EURIBOR powigkszone o
marze. Marza ta odzwierciedla ryzyko zwiazane z finansowaniem Spoélki i na dzien bilansowy nie
przekracza 3 punktéw procentowych.

Ryzyko stopy procentowej, wynikajace z pozostatych pozycji bilansowych nie byto znaczace.
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Ryzyko walutowe

Przez ryzyko walutowe rozumie si¢ prawdopodobienstwo niekorzystnego wplywu zmiany kursow
walutowych na wynik finansowy Spotki. Przychody Spotki ze sprzedazy wyrazone sa w ztotych
polskich oraz w walucie obcej. Ryzyko zmiany kursu walut powstaje gtéwnie na zobowigzaniach
Spotki wobec dostawcow zagranicznych, ktére wyrazone sa giéwnie w EUR, naleznosciach z
tytulu sprzedazy oraz srodkach pienieznych i ich ekwiwalentach. Pozostale aktywa, zobowiazania
1 koszty wyrazone sa gtéwnie w ztotych polskich.

Gléwnym celem podejmowanych przez Spolke dzialan zabezpieczajacych przed ryzykiem
walutowym jest ochrona przed wahaniami kurséw wymiany, ktére towarzysza realizowanym w
obcych walutach platnosciom za dostawy.

Spotka stosuje tzw. hedging naturalny i dazy do zréwnowazenia przychodéw w walutach obcych z
kosztami.

8. Czynniki ryzyka i zagrozen, ktére moga wplynac¢ na rozwdj i
wyniki Spotki

e Ryzyko zwigzane z nasileniem konkurencji

Na rynku kosmetycznym zaobserwowa¢ mozna silng konkurencije zaréwno wérdd przedsigbiorstw
krajowych, jak i zagranicznych. Szczegdlnie duza konkurencje dla Global Cosmed S.A. stanowig
spotki zalezne od podmiotéw zagranicznych, ktére dysponujac wigkszymi §rodkami finansowymi
sa w stanie efektywniej zdobywa¢ klientow na polskim rynku kosmetycznym, dzigki wysokim
nakladom na promocje i oferowanie produktéw wysokiej jakosci po cenach akceptowanych przez
polskich konsumentow.

e Ryzyko zwigzane z panujacymi tendencjami na rynku kosmetykow

Polski rynek kosmetyczny staje si¢ coraz bardziej wymagajacy. Konsumenci oczekuja od
producentéw starannego przygotowania wprowadzanych serii kosmetykéw, ktore obecnie musza
zaspokajaé $cisle sprecyzowane potrzeby odbiorcow. Zabieg wprowadzenia na rynek produktu,
badz serii kosmetycznej musi byé wspomagany poprzez skuteczna kampani¢ marketingowa.

Na polskim rynku kosmetycznym jest coraz mniej produktéw uniwersalnych, firmy kosmetyczne
oprocz specjalistycznych produktéw staraja si¢ zaoferowac potencjalnemu klientowi okreslony styl
zycia. Sam ,,czas zycia” wprowadzanej serii kosmetycznej w niektorych przypadkach nie przekracza
roku, stad tez firmy kosmetyczne musza szybko reagowaé na sygnaly otrzymywane od
konsumentow. Pojawia si¢ wowcezas konieczno$¢ zastapienia przez spolke niepopularnej serii
kosmetykéw nowymi produktami co pocigga za sobg kolejne zabiegi marketingowe i akcje
promujace.

Takie dzialania moga by¢ malo skuteczne w poréwnaniu z dzialaniami marketingowymi
konkurencji, co prowadzi¢ moze w efekcie do utraty klientéw przez firme, a przez to osiggniecie
nizszych przychodéw i wynikow

e Ryzyko zwiazane z pracami badawczo-rozwojowymi nad nowymi produktami

Silna konkurencja na rynku sprawia, iz przedsigbiorstwa musza ulepszac stosowane receptury, ktore
stanowig podstawe jakosciowo dobrych kosmetykéw oraz maja duzy wplyw na ich ceng. Presja ze
strony konkurencji stwarza konieczno$¢ ponoszenia nakladow na badania 1 rozwdj, ktore maja na
celu opracowanie coraz lepszych kosmetykoéw. Nie zawsze wysilki w opracowanie dobrego
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jakosciowo produktu, atrakcyjnego cenowo znajduja oczekiwane przez spotke zainteresowanie
konsumentow.

e Ryzyko zwigzane z rynkiem finansowym

W perspektywie kilkuletniej, istotnym zagadnieniem w tej dziedzinie jest mozliwo$¢ finansowania
ze strony instytucji bankowych. Spétka moze finansowa¢ podstawowa dzialalno$¢ z biezacych
przychodéw lecz zakladajac dynamiczny rozwoj poprzez miedzy innymi modernizacje linii
produkcyjnych koniecznoscia jest wsparcie instytucji bankowych.

e Ryzyko zwigzane z panujacymi tendencjami wzrostu cen na kluczowe komponenty
produkowanych wyrobéw.

W ostatnich miesigcach mozna zaobserwowaé znaczne wahania cen surowcow i opakowan
wykorzystywanych do produkcji kosmetykdw. Sytuacja ta jest w szczegdlnoscl zwiazana z
licznymi anomaliami pogodowymi oraz kleskami zywiolowymi, ktére spowodowaly straty
w uprawach oraz niskie zbiory komponentéw wykorzystywanych do produkcji $rodkow
powierzchniowo czynnych, substancji aktywnych i kompozycji zapachowych oraz niestabilna
sytuacja w krajach eksportujacych rope¢ naftowa.

Wzrost kosztow produkeji moze doprowadzi¢ do podniesienia cen produktéw oferowanych przez
Spotke, co z kolei moze doprowadzi¢ do znacznego spadku popytu na jego produkty oraz
zmniejszenia przychodow ze sprzedazy

e Ryzyko niezrealizowania strategii Global Cosmed SA

Gléwnym celem strategii Spotki jest wzrost wartosci akcji Global Cosmed S.A. poprzez
zwigkszenie przychodéw ze sprzedazy w kraju i za granica, ekspansje na nowe rynki zagraniczne
oraz wzrost rentownosci prowadzonej dzialalno$ci. Podstawg realizacji tej strategii sa planowane
inwestycje w §rodki trwale oraz przyjeta koncepcja rozwoju Spotki. Realizacja inwestycji pozwoli
zwickszy¢ zdolnos$ci produkceyjne oraz zmniejszy¢ jednostkowe koszty produkeji dzigki efektowi
skali.
Istnieje ryzyko niepowodzenia realizacji tej strategii. Ryzyko to jest nierozerwalnie zwigzane z
rodzajem dzialalnosci prowadzonej przez Spoétki. Negatywny wplyw na skutecznosé realizacii
strategii Spotki moga mie¢ czynniki zewnetrzne, a w szczegolnosci:

- spadek popytu na towary i produkty Spotki;

- wzrost konkurencji na rynku krajowym 1 europejskim;

- pogortszenie sytuacji gospodarczej;

- inne zdarzenia, ktére byly podstawa do zdefiniowania opisanych w tym rozdziale

czynnikéw ryzyka,

e Ryzyko zwiazane z uzaleznieniem od gléwnego odbiorcy

Odbiotrcami Spotki sg duze migdzynarodowe oraz krajowe sieci handlowe/dyskontowe iich taczny
udzial w przychodach ze sprzedazy wyrobow i towaréw jest znaczacy. Istnieje zatem potencjalne
ryzyko, iz utrata jednego z tych odbiorcéw moze w istotny sposéb wplynaé negatywnie na wyniki
finansowe Spotki. Z drugiej jednak strony, Spotka systematycznie rozbudowuje swoje portfolio
produktowe w ramach wspoélpracy z danym klientem przez co ryzyko utraty wszystkich produktow
maleje. Ponadto, Spétka systematycznie poszukuje i pozyskuje nowych kontrahentow w calej
Europie.
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e Ryzyko zwigzane z zapisami uméw z kontrahentami

Umowy z gléwnymi kontrahentami Spoétki sa obostrzone postanowieniami dotyczacymi kar
umownych za nieprzestrzeganie przez Spotki postanowien tych umoéw. Wysokos¢ kar moze
osiaggnac poziom od kilkudziesi¢ciu tysiecy do kilku milionéw ztotych. Koniecznos§é zaplaty kar
umownych mogtaby mie¢ negatywny wplyw na dziatalnos¢ finansowsa Spotki.

e Ryzyko zwigzane z zanieczyszczeniem srodowiska

Ze wzgledu na charakter dzialalnosci Spolki, istnieje ryzyko przedostania sie wigkszej ilosci
detergentow do $rodowiska w wyniku nieszczelnosci badz uszkodzenia instalacji, zbiornikéw
magazynowych lub pojemnikéw, w ktorych przechowywane sa surowce i potprodukty lub rozlania
surowcow w czasie ich roztadunku. Zdarzenie takie moze stanowic¢ zagrozenie dla zdrowia ludzi i
zwierzat. Naruszenie przepiséw moze wigzac si¢ z koniecznoscig poniesienia odpowiedzialnosci
karnej oraz zaplaty odszkodowan, co moze przelozy¢ si¢ na pogorszenie wynikow Spotki.

e Ryzyko nieterminowego regulowania naleznosci przez kontrahentéw

Terminowe regulowanie naleznodci przez kontrahentéw Spotki ma istotny wplyw na jego
dzialalno$¢. Wplyw naleznosci umozliwia finansowanie biezacej dziatalnosci operacyjnej. Istnieje
ryzyko, iz kluczowi kontrahenci beda regulowac naleznosci nieterminowo, co spowoduje ryzyko
pogorszenia plynnosci finansowej Spolki.

e Ryzyko zwigzane ze wzrostem stop procentowych

W celu zapewnienia dynamicznego rozwoju Spotki niezbedne jest korzystanie z finansowania
zewnetrznego, wykorzystywanego m.in. w celu zakupu nowych oraz modernizacji istniejacych linii
produkcyjnych. W zwiazku z tym, Spélka jest strong uméw kredytowych opartych o zmienne stopy
procentowe. Zmiany stop procentowych moga niekorzystnie wplywac na poziom kosztéw obstugi
zobowigzan kredytowych, a takze na poziom przychodow zwigzanych z lokowaniem nadwyzek
finansowych, a tym samym na wynik finansowy Spolki.

e Ryzyko zwigzane ze znacznymi zmianami kurséw walut

Znaczna cze$¢ przychodow ze sprzedazy Spotki generowana jest w obrocie zagranicznym. Spotka
jest rowniez importerem, zaréwno surowcow wykorzystywanych do produkcji, jak réwniez maszyn
1 urzadzen wykorzystywanych w liniach produkcyjnych. Transakcje i rozliczenia w obrocie
zagranicznym dokonywane sa w walutach obcych, w zwiazku z czym naleznosci 1 zobowiazania sa
przeliczane na walute krajowa wedlug kursu wiasciwej waluty, obowiazujacego w danym dniu.
Spotka nie moze wykluczy¢ ryzyka wystapienia istotnej ekspozycji na wahania kurséw walut, co
moze przelozy¢ sie na wyniki finansowe Spotki.

9. Oswiadczenie o stosowaniu tadu korporacyjnego

Spotka w czasie calej swojej dotychczasowej dziatalnosci funkcjonuje i zarzadzana jest zgodnie
obowiazujacymi przepisami prawa. Intencja Spotki jest trwale przestrzeganie wszystkich zasad
tadu korporacyjnego okreslonych jako ,,Dobre Praktyki Spotek Notowanych na GPW 2016”.

Zarzad sp6tki GLOBAL COSMED S.A. ("Spétka”) doceniajac range zasad tadu korporacyjnego,
dla zapewnienia przejrzystosci stosunkéw wewnetrznych oraz relacji Spoétki z jego otoczeniem
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zewnetrznym, a w szczegolnosci z obecnymi i przyszlymi akcjonariuszami Global Cosmed S.A.,
wykonujac obowiazek natozony § 29 pkt. 3 Regulaminu Gieldy informuje, Zze przyjmuje do
stosowania wszystkie zasady tadu korporacyjnego okreslone w dokumencie ,,Dobre Praktyki
Spotek Notowanych na GPW 20167, z wylaczeniem:

L Polityka informacyjna i komunikacyjna z inwestorami.

- Rekomendacja I.R.2 nie jest stosowana przez Spotke;

- Zasada szczegotowa 1.2.1.11 nie jest stosowana przez Spoltke;
- Zasada szczegbtowa 1.2.1.14 nie jest stosowana przez Spotke;
- Zasada szczegotowa 1.2.1.15 nie jest stosowana przez Spotke;
- Zasada szczegotowa 1.2.1.16 nie jest stosowana przez Spotke;
- Zasada szczegotowa 1.2.1.19 nie jest stosowana przez Spotke;
- Zasada szczegotowa 1.2.1.20 nie jest stosowana przez Spotke;
- Zasada szczegbotowa 1.Z.2. nie ma zastosowania wobec Spotki;

Rekomendacja LR.2 Jezeli spotka prowadzi dziatalnosé sponsoringowa, charytatywna lub innga o
zblizonym charakterze, zamieszcza w rocznym sprawozdaniu z dzialalnosci informacje na temat
prowadzonej polityki w tym zakresie.

UZASADNIENIE:

Spotka prowadzi dziatalno$¢ sponsoringowa i charytatywna w niewielkim zakresie, wobec czego
nie ma opracowanej polityki w tym zakresie. Kazdorazowo decyzje o podjeciu realizacji dziatan
charytatywnych lub sponsoringowych podejmuje uznaniowo Zarzad Spolki.

Zasada Szczegdlowa 1.2.1.11. Spélka prowadzi korporacyjna strong internetows i zamieszcza na
niej, w czytelnej formie i wyodrebnionym miejscu, oprécz informacji wymaganych przepisami
prawa: informacj¢ o tresci obowiazujacej w spolce reguly dotyczacej zmieniania podmiotu
uprawnionego do badania sprawozdan finansowych, badz tez o braku takiej reguly.

UZASADNIENIE:

Informacja o regule dotyczacej zmieniania podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan
finansowych lub braku takiej reguly nie zostala opublikowana na stronie internetowej spotki z
uwagi na trwajace w roku 2016 prace zwigzane uruchomieniem nowego serwisu internetowego
Spotki. Ww. informacja zostanie udostepniona na stronie internetowej Spotki w roku 2017.

Zasada Szczegdlowa 1.2.1.14. Spolka prowadzi korporacyjna strong internetows i zamieszcza na
niej, w czytelnej formie i wyodrebnionym miejscu, oprocz informacji wymaganych przepisami
prawa: materialy przekazywane walnemu zgromadzeniu, w tym oceny, sprawozdania i stanowiska
wskazane w zasadzie 11.Z.10, przedkladane walnemu zgromadzeniu przez rad¢ nadzorcza,

UZASADNIENIE:

Spotka nie stosuje tej zasady z uwagi na male rozproszenie akcjonariatu Spélki i1 matle
zainteresowanie uczestnictwem w walnych zgromadzeniach Spétki. Dokumenty te sa dostgpne w
siedzibie Spoiki 1 akcjonariusze zainteresowani tymi dokumentami, mogg je przegladac zgodnie z
obowigzujacymi przepisami.

Zasada Szczegdlowa 1.Z.1.15. Spoétka prowadzi korporacyjna strong internetows 1 zamieszcza na

niej, w czytelnej formie i wyodrebnionym miejscu, oprocz informacji wymaganych przepisami
praw: informacj¢ zawierajaca opis stosowanej przez spotke polityki réznorodnosci w odniesieniu
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do wladz spotki oraz jej kluczowych menedzerow; opis powinien uwzgledniaé takie elementy
polityki réznorodnosci, jak pleé, kierunek wyksztalcenia, wiek, doswiadczenie zawodowe, a takze
wskazywac cele stosowanej polityki réznorodnosci i sposéb jej realizacji w danym okresie
sprawozdawczym; jezeli spotka nie opracowala 1 nie realizuje polityki réznorodnosci, zamieszcza
na swojej stronie internetowej wyjasnienie takiej decyziji,

UZASADNIENIE:

Spotka nie stosuje polityki réznorodnosci w odniesieniu do wladz Spélki. Spoétka stoi na
stanowisku, iz gléwnymi kryteriami wyboru oséb sprawujacych funkcje w organach spo6tki oraz
kluczowych menedzeréw powinny by¢ umiejetnosci, profesjonalizm oraz kompetencje kandydata
do sprawowania danej funkcji, natomiast inne czynniki, w tym ple¢ i wiek nie powinny stanowi¢
wyznacznika w powyzszym zakresie.

Zasada Szczegdlowa 1.2.1.16. Spotka prowadzi korporacyjna strone internetows i zamieszcza na
niej, w czytelnej formie i wyodrebnionym miejscu, oprécz informacji wymaganych przepisami
prawa: informacj¢ na temat planowanej transmisji obrad walnego zgromadzenia - nie p6zniej niz w
terminie 7 dni przed data walnego zgromadzenia,

UZASADNIENIE:

Zasada powyzsza nie jest realizowana, poniewaz Spotka nie rejestruje przebiegu obrad walnych
zgromadzen, a tym samym nie upublicznia zapisu przebiegu obrad na swojej stronie internetowej
w czasie trwania walnego zgromadzenia. Niestosowanie ww. zasady uzasadnione jest niskim
zainteresowaniem akcjonariuszy Spo6tki uczestnictwem w obradach walnego zgromadzenia.

Zasada Szczegdlowa 1.2.1.19. Spélka prowadzi korporacyjna strong internetows i zamieszcza na
niej, w czytelnej formie i wyodrebnionym miejscu, oprocz informacji wymaganych przepisami
prawa: pytania akcjonariuszy skierowane do zarzadu w trybie art. 428 § 1 lub § 6 Kodeksu spotek
handlowych, wraz z odpowiedziami zarzadu na zadane pytania, badZ tez szczegdtowe wskazanie
przyczyn nieudzielenia odpowiedzi, zgodnie z zasada IV.Z.13,

UZASADNIENIE:
Spotka nie stosuje tej zasady z uwagl na brak pytad akcjonariuszy. Ponadto realizacja tej zasady
moglaby prowadzi¢ do naruszenia praw akcjonariuszy.

Zasada Szczegdlowa 1.2.1.20. Spolka prowadzi korporacyjna strong internetows i zamieszcza na
niej, w czytelnej formie i wyodrebnionym miejscu, oprocz informacji wymaganych przepisami
prawa: zapis przebiegu obrad walnego zgromadzenia, w formie audio lub wideo,

UZASADNIENIE:

Zasada powyzsza nie jest realizowana, poniewaz Spoélka nie rejestruje przebiegu obrad walnych
zgromadzen, a tym samym nie upublicznia zapisu przebiegu obrad na swojej stronie internetowej
w czasie trwania walnego zgromadzenia. Niestosowanie ww. zasady uzasadnione jest niskim
zainteresowaniem akcjonariuszy Spotki uczestnictwem w obradach walnego zgromadzenia.

Zasada szczegoltowa 1.Z.2. Spolka, ktorej akcje zakwalifikowane sa do indekséw gieldowych
WIG20 lub mWIGH40, zapewnia dostepnos$¢ swojej strony internetowej rowniez w jezyku
angielskim, przynajmniej w zakresie wskazanym w zasadzie 1.Z.1. Niniejsza zasad¢ powinny
stosowaé réwniez spotki spoza powyzszych indeksow, jezeli przemawia za tym struktura ich
akcjonariatu lub charakter i zakres prowadzonej dziatalnosci.
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UZASADNIENIE:

Akcje Spotki nie sa zakwalifikowane do indekséw gieldowych WIG20 lub mWIGA40. Struktura
akcjonariatu nie uzasadnia stosowania ww. zasady — Spotka nie ma informacji aby akcjonariusze
spotki pochodzili spoza Polski.

11 Zarzad 1 Rada Nadzorcza.

- Zasada szczegotowa I1.Z.1. nie jest stosowana przez Spotke w czesci;
- Zasada szczegotowa I1.Z.8. nie ma zastosowania wobec Spotki;
- Zasada szczegotowa I1.Z.11. nie jest stosowana przez Spotke;

Zasada Szczegdlowa I1.Z.1. Wewngetrzny podzial odpowiedzialnosci za poszczegdlne obszary
dzialalnosci spotki pomiedzy czlonkéw zarzadu powinien byé sformulowany w  sposéb
jednoznaczny i przejrzysty, a schemat podziatu dostepny na stronie internetowej spotki.

UZASADNIENIE:

Wewnetrzny podzial odpowiedzialnosci za poszczegdlne obszary dziatalnosci Spotki pomigdzy jej
Czlonkéw Zarzadu opisuje Regulamin Zarzadu oraz uchwaly Zarzadu. Schemat podzialu nie
zostal udostepniony na stronie internetowej Spotki z uwagi na prace zwiazane z uruchomieniem

nowej strony internetowej. Schemat podzialu zostanie udostgpniony na stronie internetowej Spotki
w roku 2017.

Zasada Szczegdlowa I1.Z.8. Przewodniczacy komitetu audytu spelnia kryteria niezaleznosci
wskazane w zasadzie 11.Z.4.

UZASADNIENIE:
Obecnie w Radzie Nadzorczej Emitenta nie funkcjonuje Komitet Audytu.

Zasada Szczegélowa I1.Z.11. Rada nadzorcza rozpatruje 1 opiniuje sprawy majace byc
przedmiotem uchwal walnego zgromadzenia.

UZASADNIENIE:
Spotka stoi na stanowisku, iz wystarczajace jest stosowanie powszechnie obowiazujacych
przepisow prawa w tym zakresie.

II1. Systemy 1 funkcje wewnetrzne.

- Zasada szczegotowa I11.Z.3. nie jest stosowana przez Spotke;
- Zasada szczegotowa I11.Z.4. nie jest stosowana przez Spolke;

Zasada szczegblowa I11.Z.3. W odniesieniu do osoby kierujacej funkeja audytu wewnetrznego i
innych oséb odpowiedzialnych za realizacje jej zadan zastosowanie maja zasady niezaleznosci
okreslone w powszechnie uznanych, miedzynarodowych standardach praktyki zawodowej audytu
wewnetrznego.

UZASADNIENIE:
Zasada nie jest stosowana, gdyz nie ma osoby w Spoéice odpowiedzialnej wylacznie za audyt
wewnetrzny
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Zasada szczegotowa II1.Z.4. Co najmniej raz w roku osoba odpowiedzialna za audyt wewnetrzny
(w przypadku wyodrebnienia w spolce takiej funkcji) 1 zarzad przedstawiaja radzie nadzorczej
wlasna ocene skutecznodci funkcjonowania systemoéw i funkciji, o ktérych mowa w zasadzie I11.Z.1,
wraz z odpowiednim sprawozdaniem.

UZASADNIENIE:

Zasada nie jest stosowana, gdyz nie ma wyodrebnionej w Spotce osoby odpowiedzialnej wyltacznie
za audyt wewnetrzny. Zarzad Spotki dokonuje biezacej kontroli funkcjonowania Spotki jak i jej
poszczegdlnych jednostek na podstawie danych sporzadzanych przez dzial finansowy i dziat
kontrolingu.

IV.  Walne zgromadzenie i relacje z akcjonariuszami.

- Rekomendacja IV.R.2. nie jest stosowana przez Spotke;

- Rekomendacja IV.R.3. nie ma zastosowania wobec Spo6tki;

- Zasada szczegotowa IV.Z.2. nie jest stosowana przez Spotke;
- Zasada szczegolowa IV.Z.3. nie jest stosowana przez Spolke;
- Zasada szczegbotowa IV.Z.9. nie jest stosowana przez Spoltke;

Rekomendacja IV.R.2. Jezeli jest to uzasadnione z uwagi na strukture akcjonariatu lub zglaszane
spolce oczekiwania akcjonariuszy, o ile spotka jest w stanie zapewni¢ infrastrukture techniczng
niezbedna dla sprawnego przeprowadzenia walnego zgromadzenia przy wykorzystaniu srodkéw
komunikacji elektronicznej, powinna umozliwi¢ akcjonariuszom udzial w walnym zgromadzeniu
przy wykorzystaniu takich srodkéw, w szczegdlnosci poprzez:

1) transmisj¢ obrad walnego zgromadzenia w czasie rzeczywistym,

2) dwustronng komunikacje w czasie rzeczywistym, w ramach ktorej akcjonariusze moga
wypowiada¢ si¢ w toku obrad walnego zgromadzenia, przebywajac w miejscu innym niz miejsce
obrad walnego zgromadzenia,

3) wykonywanie, osobiscie lub przez petnomocnika, prawa glosu w toku walnego zgromadzenia.

UZASADNIENIE:

Rekomendacja nie jest realizowana, poniewaz Spélka nie transmituje w czasie rzeczywistym
przebiegu obrad walnych zgromadzen. Odstepstwo od wskazanej rekomendacji uzasadnione jest
niskim zainteresowaniem akcjonariuszy Spo6tki uczestnictwem w obradach walnego zgromadzenia,
brakiem wnioskéw od akcjonariuszy o udostepnienie takiej transmisji oraz brakiem mozliwosci
technicznych do bezpiecznego przeprowadzenia takiej transmisji. W ocenie Zarzadu Spotki
dotychczasowy przebieg Walnych Zgromadzen nie wskazuje réwniez na potrzebe dokonywania
transmisji Zgromadzen w czasie rzeczywistym.

Rekomendacja IV.R.3. Spotka dazy do tego, aby w sytuacji gdy papiery warto§ciowe wyemitowane
przez spolke sa przedmiotem obrotu w réznych krajach (lub na réznych rynkach) i w ramach
réznych systemow prawnych, realizacja zdarzen korporacyjnych zwigzanych z nabyciem praw po
stronie akcjonariusza nastepowala w tych samych terminach we wszystkich krajach, w ktérych sg
one notowane.

UZASADNIENIE:
Akcje Spolki sa przedmiotem obrotu tylko na rynku krajowym.
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Zasada szczegotowa IV.Z.2. Jezeli jest to uzasadnione z uwagi na strukture akcjonariatu spolki,
spotka zapewnia powszechnie dostepna transmisj¢ obrad walnego zgromadzenia w czasie
rzeczywistym.

UZASADNIENIE:

Zasada nie jest realizowana, poniewaz Spotka nie transmituje w czasie rzeczywistym przebiegu
obrad walnych zgromadzen. Odstepstwo od wskazanej zasady uzasadnione jest niskim
zainteresowaniem akcjonariuszy Spolki uczestnictwem w obradach walnego zgromadzenia,
brakiem wnioskéw od akcjonariuszy o udostepnienie takiej transmisji oraz brakiem mozliwosci
technicznych do bezpiecznego przeprowadzenia takiej transmisji. W ocenie Zarzadu Spotki
dotychczasowy przebieg Walnych Zgromadzen nie wskazuje réwniez na potrzebe dokonywania
transmisji Zgromadzen w czasie rzeczywistym.

Zasada szczegotowa IV.Z.3. Przedstawicielom mediow umozliwia si¢ obecno$¢ na walnych
zgromadzeniach.

UZASADNIENIE:
Zasada nie jest stosowana z uwagi na male zainteresowanie uczestnictwem akcjonariuszy na
walnych zgromadzeniach oraz brakiem zainteresowania mediow.

Zasada szczegdtowa. IV.Z.9. Spotka doklada staran, aby projekty uchwatl walnego zgromadzenia
zawieraly uzasadnienie, jezeli ulatwi to akcjonariuszom podjecie uchwaly z nalezytym rozeznaniem.
W przypadku, gdy umieszczenie danej sprawy w porzadku obrad walnego zgromadzenia nastepuje
na zadanie akcjonariusza lub akcjonariuszy, zarzad lub przewodniczacy walnego zgromadzenia
zwraca si¢ o przedstawienie uzasadnienia proponowanej uchwaly. W istotnych sprawach lub
mogacych budzi¢ watpliwosci akcjonariuszy spotka przekaze uzasadnienie, chyba ze w inny sposéb
przedstawi akcjonariuszom informacje, ktore zapewnia podjecie uchwaly z nalezytym rozeznaniem.

UZASADNIENIE:
Poczawszy od 2017 r. Spoétka bedzie przygotowywala uzasadnienia uchwal walnego zgromadzenia.

V. Konflikt intereséw i transakcje z podmiotami powigzanymi.

- Zasada szczegotowa V.Z.5. nie jest stosowana przez Spoltke;
- Zasada szczegotowa V.Z.6. nie jest stosowana przez Spoltke;

Zasada szczegotowa V.Z.5. Przed zawarciem przez spolke istotnej umowy z akcjonariuszem
posiadajacym co najmniej 5% ogdlnej liczby gloséw w spolce lub podmiotem powigzanym zarzad
zwraca si¢ do rady nadzorczej o wyrazenie zgody na taka transakcje. Rada nadzorcza przed
wyrazeniem zgody dokonuje oceny wplywu takiej transakcji na interes spolki. Powyzszemu
obowiazkowi nie podlegaja transakcje typowe i zawierane na warunkach rynkowych w ramach
prowadzonej dzialalnosci operacyjnej przez spotke z podmiotami wchodzacymi w skiad grupy
kapitalowej spotki.

W przypadku, gdy decyzje w sprawie zawarcia przez spolke istotnej umowy z podmiotem
powigzanym podejmuje walne zgromadzenie, przed podjeciem takiej decyzji spotka zapewnia
wszystkim akcjonariuszom dostep do informacji niezbednych do dokonania oceny wplywu tej
transakcji na interes spotki.

UZASADNIENIE:
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Spotka uznala za wystarczajace stosowanie powszechnie obowigzujacych przepiséw prawnych w
tym zakresie. Transakcje w ramach spélek Grupy maja charakter transakcji typowych i zawierane
sa na warunkach rynkowych.

Zasada szczegotowa V.Z.6. Spétka okresla w regulacjach wewnetrznych kryteria i okolicznosci, w
ktérych moze doj$¢ w spolce do konfliktu intereséw, a takze zasady postepowania w obliczu
konfliktu intereséw lub mozliwosci jego zaistnienia. Regulacje wewnetrzne spotki uwzgledniaja
migdzy innymi sposoby zapobiegania, identyfikacji i rozwiazywania konfliktéw interesow, a takze
zasady wylaczania czlonka zarzadu lub rady nadzorczej od udziatu w rozpatrywaniu sprawy objete;
lub zagrozonej konfliktem interesow.

UZASADNIENIE:

Emitent aktualnie nie posiada przyjetych regulacji wewnetrznych okreslajacych kryteria 1
okolicznosci, w ktorych moze dojé¢ w Spoélce do konfliktu intereséw, nie posiada réowniez
uregulowanych zasad postegpowania w obliczu konfliktu intereséw lub mozliwosci jego zaistnienia.
Spotka prowadzi prace nad opracowaniem stosownej regulacji wewngtrznej, ktoéra zostanie
wprowadzona w zycie w roku 2017.

VI.  Wynagrodzenia.

- Rekomendacja VL.R.1. nie jest stosowana przez Spotke;

- Rekomendacja VI.R.2. nie jest stosowana przez Spotke;

- Rekomendacja VIL.R.3. nie ma zastosowania;

- Zasada szczegolowa VI.Z.2. nie jest stosowana przez Spolke;
- Zasada szczegotowa VI.Z.4. nie jest stosowana przez Spolke;

Rekomendacja VI.R.1. Wynagrodzenie czlonkéw organdéw spotki i kluczowych menedzerow
powinno wynikac z przyjetej polityki wynagrodzen.

UZASADNIENIE:

Wynagrodzenia czlonkéw zarzadu 1 kluczowych menedzerow Spotki zostaly okreslone w
kontraktach menedzerskich zawartych ze Spélka. Ich wysoko$¢ jest kazdorazowo wynikiem
indywidualnych negocjacji. O wynagrodzeniu czlonkéw Rady Nadzorczej decyduje Walne
Zgromadzenie.

Rekomendacja VI.R.2. Polityka wynagrodzen powinna by¢ $cisle powiazana ze strategia spolki, jej
celami krotko- 1 dlugoterminowymi, diugoterminowymi interesami i wynikami, a takze powinna
uwzgledniaé rozwigzania stuzace unikaniu dyskryminaciji z jakichkolwiek przyczyn.

UZASADNIENIE:
W spoélce nie funkcjonuje polityka wynagrodzen dla cztonkéw zarzadu i kluczowych menedzeréw

Spolki.

Rekomendacja VI.R.3. Jezeli w radzie nadzorczej funkcjonuje komitet do spraw wynagrodzen, w
zakresie jego funkcjonowania ma zastosowanie zasada I1.Z.7.

UZASADNIENIE:
Obecnie w Radzie Nadzorczej Spotki nie funkcjonuje Komitet ds. Wynagrodzen
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VI.Z.2. Aby powigza¢ wynagrodzenie czlonkéw zarzadu 1 kluczowych menedzeréw z
dlugookresowymi celami biznesowymi i finansowymi spolki, okres pomiedzy przyznaniem w
ramach programu motywacyjnego opciji lub innych instrumentéw powigzanych z akcjami spotki, a
mozliwoscia ich realizacji powinien wynosi¢ minimum 2 lata.

UZASADNIENIE:
Obecnie w Spoélce nie funkcjonuje program motywacyjny oparty na opcjach lub innych
instrumentach powiazanych z akcjami Emitenta.

Zasada szczegdlowa VI.Z.4. Spotka w sprawozdaniu z dziatalnosci przedstawia raport na temat
polityki wynagrodzen, zawierajacy co najmniej:

1) ogdlna informacj¢ na temat przyjetego w spolce systemu wynagrodzen,

2) informacje na temat warunkéw i wysokos$ci wynagrodzenia kazdego z czlonkéw zarzadu, w
podziale na stale i zmienne skladniki wynagrodzenia, ze wskazaniem kluczowych parametréw
ustalania zmiennych sktadnikéw wynagrodzenia i zasad wyplaty odpraw oraz innych platnosci z
tytulu rozwiazania stosunku pracy, zlecenia lub innego stosunku prawnego o podobnym
charakterze — oddzielnie dla sp6tki i kazdej jednostki wechodzacej w sklad grupy kapitatowej,

3) informacje na temat przystugujacych poszczegdlnym czlonkom zarzadu i1 kluczowym
menedzerom pozafinansowych skladnikéw wynagrodzenia,

4) wskazanie istotnych zmian, ktére w ciggu ostatniego roku obrotowego nastapily w polityce
wynagrodzen, lub informacj¢ o ich braku,

5) ocen¢ funkcjonowania polityki wynagrodzen z punktu widzenia realizacji jej celow, w
szczegolnosci dtugoterminowego wzrostu wartosci dla akcjonariuszy i stabilnosci funkcjonowania
przedsigbiorstwa.

UZASADNIENIE:

Spotka corocznie w sprawozdaniu z dziatalnosci przedstawia informacje o wynagrodzeniach oséb
zarzadzajacych i nadzorujacych zg. z wymogami {91 ust. 6 pkt 17 Rozporzadzenia Ministra
Finanséw w sprawie informacji biezacych i okresowych (...).

10. Opis gtéwnych cech stosowanych w przedsigbiorstwie Spotki
systeméw kontroli wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem w
odniesieniu do procesu sporzadzania sprawozdan finansowych

System kontroli wewngetrznej w Global Cosmed S.A. pomaga w zapewnieniu realizacji celow 1
zadan Spoltki, jak rowniez osiagnieciu celéw rentownosci dlugoterminowej oraz utrzymania
wiarygodnosci sprawozdawczosci finansowej i zarzadczej.

System kontroli wewnetrznej obejmuje caly szereg czynnosci kontrolnych, podziatu obowiazkéw
oraz identyfikacje i oceng ryzyk, ktére moga w sposéb niekorzystny wplynac na osiagniecie celow
Spolki.

Za system kontroli wewnetrznej oraz jej efektywno$¢ w procesie przygotowywania sprawozdan
finansowych w Global Cosmed S.A. odpowiedzialny jest Zarzad Spolki.

Istotnym elementem struktur systemu kontroli wewngtrznej jest funkcjonujacy w strukturach
Spotki dziat kontrolingu.

Do zakresu czynnosci dzialu kontrolingu nalezy migdzy innymi ocena skutecznosci procesow
zarzadzania ryzykiem oraz mechanizméw kontroli wewnetrznej. Dzial kontrolingu realizuje te
funkcje poprzez samodzielne przeprowadzanie zadan kontrolnych w poszczegdlnych obszarach
1 procesach dzialania jednostek organizacyjnych.
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Wyniki i efektywnos¢ prac dziatlu kontrolingu w zakresie kontroli wewnetrznej sa raportowane do
Zarzadu i Rady Nadzorczej Spotki.

Kolejnym z elementéw kontroli wewnetrznej jest badanie sprawozdan finansowych przez
niezaleznego bieglego rewidenta.

Biegly rewident przeprowadza badanie sprawozdania rocznego oraz dokonuje przegladu
jednostkowego sprawozdania potrocznego.

Biegly rewident wybierany jest przez Rade Nadzorcza Spotki. Rada Nadzorcza dokonuje wyboru
biegtego rewidenta sposrod otrzymanych ofert od renomowanych firm audytorskich.

W celu funkcjonowania skutecznego systemu kontroli wewnetrznej w Spolce 1 zarzadzania
ryzykiem w procesie sprawozdawczosci finansowej Zarzad Spotki przyjal 1 zatwierdzit do
stosowania w sposob ciagly Zasady polityki rachunkowosci Global Cosmed S.A.

Instrukcje Inwentaryzacyjna, Dokumentacje informatycznego systemu przetwarzania danych
ksiegowych oraz szereg innych zasad w zakresie systemu kontroli oraz identyfikacji i oceny ryzyk
wynikajacych z funkcjonowania Spotki, m.in.:

a) dokonywanie zapisow ksiggowych wylacznie w oparciu o prawidlowo sporzadzone i
zaakceptowane dokumenty,

b) kontrole tych dokumentéw pod wzgledem formalnym, rachunkowym oraz merytorycznym,

c) stale 1 okresowe uzgadnianie danych,

d) werytikacj¢ posiadanego majatku Spotki w drodze inwentaryzacii oraz wyceny aktywow i
pasywow w kontekscie sprawozdawczosci rocznej,

e) system autoryzacji (zatwierdzanie oraz autoryzacja transakcji w ramach okreslonych limitéw lub
powyzej przez uprawnione osoby)

f) system uzgodnien (weryfikacja szczegdléw transakeji, uzgodnienia sald),

2) harmonogramy pracy (dziatanie zgodnie z harmonogramem uwzglednia mozliwe

przesunigcia czasowe)

h) wielopoziomowo§¢ zarzadzania ksiggowoscia (niweluje ryzyko osobowe przy sporzadzaniu
raportow finansowych).

Caly obieg informacji w Spolce stuzy sporzadzaniu biezacych, wiarygodnych i kompletnych
sprawozdan finansowych, sporzadzanych rzetelnie w oparciu o przepisy 1 polityke rachunkowosci
przyjeta przez Zarzad.

Ksiggi rachunkowe sg prowadzone w siedzibie Spotki.

Ksiegi rachunkowe prowadzone sa w zintegrowanym systemie informatycznym SAP All —in - One.
System SAP zostal wdrozony w roku 2013, a produkcyjne uruchomienie nastapito 1 stycznia 2014
roku. System jest wykorzystywany w takich obszarach jak: rachunkowos¢ i controlling finansowy,
sprzedaz i dystrybucja, gospodarka materialowa i magazynowa, kontrola jakosci oraz planowanie
produkcji. System SAP pozwala m.in. na dokladng analiz¢ kosztéw produkcji, co ma niebagatelne
znaczenie dla maksymalizacji wynikéw na sprzedazy brutto i dla zapewnienia okreslonej
rentownosci, zwlaszcza przy produkcji wyrobow sprzedawanych w sieciach handlowych pod
markami wlasnymi. Wdrozony system udoskonala takze procesy zwigzane z zarzadzaniem jakoscia
zgodnie z obowiazujacymi normami europejskimi wg norm ISO. Pozwala bardzo szybko i tatwo
przeprowadzi¢ proces traceability, czyli dokonac¢ pelnej identyfikacji catego taficucha dostaw oraz
proceséw produkeyjnych. Dodatkowo pomoze zoptymalizowaé gospodarke magazynowa. Pewna
zmiang w stosunku do pierwotnych zalozen byto wdrozenie dodatkowej funkcjonalnosci: ,,SAP
Handling Unit Management”, ktéra umozliwia m.in. zarzadzanie produktami na poziomie
opakowan zbiorczych.

System zapewnia przejrzysty podzial kompetencii, spo6jnosc¢ zapisow operacji w ksiggach oraz
biezaca kontrole pomiedzy ksiggami. System posiada zabezpieczenia hastowe przed dostepem
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0s6b nieuprawnionych oraz funkcyjne ograniczenia dostgpu. Opis systemu informatycznego
spetnia wymogi art. 10 ust. 1 pkt 3 lit. ¢) ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci.
Podstawa zarzadzania systemami informatycznymi jest bezpieczenstwo danych realizowane
poprzez stosowang wielopoziomowos$¢ uprawnien uzytkownikow systemow, kontrole dostepu
oraz awaryjne zachowywanie danych.

Dostepy do zasobow informacyjnych systeméw informatycznych ograniczone sa odpowiednimi
uprawnieniami upowaznionych pracownikéw. Kontrola dostepu do oprogramowania prowadzona
jest na kazdym etapie sporzadzania sprawozdania finansowego, poczawszy od wprowadzania
danych Zrédlowych, poprzez przetwarzanie danych, az do generowania informacji wyj$ciowych.
System jest niezaleznie monitorowany oraz wspierany przez stosowne rozwigzania awaryjne.
W Spolce istnieja procedury tworzenia kopii zapasowych i odzyskiwania danych.

Tak ustalony system kontroli wewngtrznej pozwala na identyfikacj¢ znaczacych ryzyk, takich jak
naduzycia, nieprawidlowosci, straty oraz ich ograniczenie. Spotka na biezaco monitoruje ustalone
parametry, $ledzi zmiany warto$ci miernikéw, jak np. rotacja zapasow czy naleznosci oraz ciagle
analizuje procesy zachodzace w Spolce, wdrazajac dzialania pozwalajace na zarzadzanie nimi.

W Global Cosmed SA nie funkcjonuje komisja ds. audytu ani komisja ds. wynagrodzen.

Ustawa z dnia 7 maja 2009 1. o bieglych rewidentach i ich samorzadzie, podmiotach uprawnionych
do badania sprawozdan finansowych oraz o nadzorze publicznym (Dz. U. nr 77 poz. 649) (dalej:
Ustawa o bieglych rewidentach) w art. 86 ust. 3 przewiduje mozliwos¢, iz w spolce, w ktorej rada
nadzorcza sklada si¢ z nie wigcej niz 5 czlonkéw, zadania komitetu audytu moga zosta¢ powierzone
radzie nadzorczej. W ocenie Spotki, dopoki sklad Rady Nadzorczej nie przekracza 5 czlonkdow,
wyodrebnianie w jej ramach komitetu o co najmniej 3 osobowym skladzie nie znajduje
uzasadnienia, zatem intencja Spolki nie jest obecnie powolywanie komitetu audytu.
W dniu 2 sierpnia 2011 r. uchwala Walnego Zgromadzenia funkcja komitetu audytu zostala
powierzona Radzie Nadzorczej.
Do zadan wykonywanych przez Rade Nadzorcza w ramach zadan Komitetu Audytu nalezy w
szczegolnosci:
® monitorowanie procesu sprawozdawczosci finansowej,
e monitorowanie skutecznosci systemow kontroli wewngtrznej, audytu wewnetrznego oraz
zarzadzania ryzykiem,
® monitorowanie wykonywania czynnosci rewizji finansowej,
e monitorowanie niezaleznosci bieglego rewidenta i podmiotu uprawnionego do badania
sprawozdan finansowych, w tym w przypadku $wiadczenia ustug, o ktérych mowa w art.
48 ust. 2 Ustawy o bieglych rewidentach.
Jednoczesnie Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie przyjelo dokument ,,Zasady wykonywania
zadan komitetu audytu przez Rade Nadzorcza spotki Global Cosmed S.A. z siedziba w Radomiu”.
Rada Nadzorcza moze zadaé przedlozenia przez Spotke informacji z zakresu ksiggowosci,
finanséw, audytu wewnetrznego i zarzadzania ryzykiem, niezbednej do wykonywania jej czynnosci
oraz powinna by¢ informowana o metodzie istotnych i nietypowych transakcji.
Rada Nadzorcza ma prawo zaprasza¢ na swoje posiedzenia Zarzad Spélki lub innych
pracownikow, a takze osobe pelniaca funkcje bieglego rewidenta.
Radzie Nadzorczej powinny by¢ przedkladane na jej zadanie harmonogramy pracy audytorow
wewnetrznych oraz bieglych rewidentow.
Rekomendacje i oceny Rady Nadzorczej w ramach dziatania komitetu audytu beda przyjmowane
w drodze uchwaly i moga by¢ podejmowane w trybie obiegowym.
O przedkladanych przez Rade Nadzorcza rekomendacjach 1 ocenach informowany jest Zarzad

Spotki.
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Posiedzenia Rady Nadzorczej w celu realizacji zadan powinny odbywac si¢ nie rzadziej niz 2 razy
do roku, a w szczegdlnodci przed opublikowaniem przez Spolke rocznego sprawozdania
finansowego.

Czlonkiem Rady Nadzorczej spelniajacym wymogi okreslone w art. 86 ust. 4 Ustawy o bieglych,
to jest spelniajacym kryterium niezaleznosci oraz posiadajacym kwalifikacje w  zakresie
rachunkowosci lub rewizji finansowej jest Marian Wtodzimierz Sulek.

Spotka nie wyklucza, ze w momencie zwigkszenia liczby cztonkéw Rady Nadzorczej w jej ramach
powolany zostanie komitet audytu, ktéra to mozliwos¢ przewiduje Statut.

Spotka prowadzi i cyklicznie aktualizuje prognoze plynnosci: krétkoterminowa — na kolejny
miesiac 1 dlugoterminowa na kolejne 12 miesi¢cy. Zobowigzania sa regulowane terminowo.

11. Powotlywanie i odwolywanie o0sOb zarzadzajacych oraz ich
uprawnienia

Zarzad

Zarzad Spotki sklada sie z jednego lub wickszej ilodci cztonkéw, w tym prezesa Zarzadu. Na dzien
31.12.2016 r. Zarzad Spoiki byl trzyosobowy 1 skladatl si¢ z prezesa Zarzadu, wiceprezesa Zarzadu
oraz czlonka Zarzadu.

W dniu 15 stycznia 2016 r. Rada Nadzorcza Spotki podjeta uchwale powotaniu Pani Magdaleny
Anity Mazur, pelnigcej funkcje Prezesa Zarzadu Global Cosmed Group S.A. do pelnienia funkcji
Wiceprezesa Zarzadu Global Cosmed S.A..

Pani Magdalena Mazur jest absolwentka Wyzszej Szkoly Marketingu i Biznesu w Y.odzi -
Zarzadzanie i Marketing W trakcie studiow MBA na Uniwersytecie Ekonomicznym we Wroctawiu.
Pani Magdalena Mazur od roku 1998 jest zwiagzana zawodowo z grupa kapitatlowa Global Cosmed
Group. Od 13.02.2015 roku petni funkcje Wiceprezesa, zas$ od 15.12.2015 r. - Prezesa Zarzadu
Global Cosmed Group S.A..

Pani Magdalena Mazur pelni zarazem nastepujace funkcje:

e Global Cosmed Group Management Sp. z 0.0. - Wiceprezes Zarzadu,
e Global Cosmed International GmbH - Prokurent,

e Brand Property Sp. z 0.0 - Czlonek Zarzadu,

e Global Medica Sp. z o.0. - Wiceprezes Zarzadu,

e GCG Holding Sp. z o.0. - Czlonek Zarzadu.

Andreas Mielimonka jest wspoétzalozycielem grupy kapitalowej Global Cosmed oraz gtéwnym
autorem sukcesu grupy, poprzez sprawowanie nadzoru wlascicielskiego oraz pelnienie funkcji
nadzorczych i zarzadzajacych w podmiotach grupy kapitalowej. Swoja aktywnos$é zawodowsa w
branzy kosmetycznej i chemicznej rozpoczal w roku 1986, poprzez zalozenie i prowadzenie
wlasnej spotki "Global Cosmed" GmbH chemische und kosmetische Fabrik w Hoéttingen. Spotka
ta, na poczatku lat 90-tych, rozpoczeta eksport do Polski produktéw pod markami Apart, Bobino,
Global, Mister Top. W roku 1991 Andreas Mielimonka przejal kontrole nad obecna Global
Cosmed S.A., za$ w roku 1993 rozpoczal produkcj¢ kosmetykéw w Radomiu, na bazie know how
nabytego w Niemczech. Andreas Mielimonka jest Absolwentem Uniwersytetu w Diisseldorfie i

doktorem nauk spotecznych i ekonomicznych Uniwersytetu w Hamburgu.

Pan Andreas Mielimonka pelni zarazem nastepujace funkcje:
e GCG Holding Sp. z 0.0 - Prezes Zarzadu
e Mielimonka Holding sp. z 0.0. — Czlonek Zarzadu
¢ Global Cosmed Group Management Sp. z o0.0. - Prezes Zarzadu,

30



GLOBAL COSMED S.A.

Sprawozdanie Zarzadu z Dziatalnosci za okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2016 roku

e GCG Investment Sp. z o.0. - Prezes Zarzadu,

e Global Cosmed Group S.A. Przewodniczacy Rady Nadzorczej,

e Laboratorium Kosmetyczne MALWA Sp. z 0.0. - Prezes Zarzadu,
e Blackwire Ventures Ltd. - Dyrektor,

e Domal Grundstucksgesellschaft mbH - Geschiftsfithrer,

e Global Cosmed domal GmbH - Geschaftsfiihrer,

e Blackwire Ventures Sp. z o.0. - Prezes Zarzadu,

e Global Cosmed Group GmbH - Geschiftsfihrer

e Global Cosmed GmbH - Geschiftsfithrer

e Global Cosmed International GmbH — Geschiftstithrer

Pan Pawel Szymonik jest absolwentem Europejskiego Uniwersytetu ,,Viadrina” we Frankfurcie
nad Odra, gdzie ukoniczyl studia wyzsze o kierunku Betriebswirtschaftslehre otrzymujac tytut
Diplom-Kaufmann. Pawet Szymonik dotaczyt do grupy kapitalowej Global Cosmed w maju 2016.
Swoje pierwsze do$wiadczenia zdobywal za granica w konsultingu 1 audycie finansowym. Posiada
tytul zawodowy biegtego rewidenta. Od roku 2007 zarzadza obszarem finanséw w
przedsigbiorstwach komercyjnych: od roku 2007 do roku 2010 byt zatrudniony w ID Marketing
SA, firmie dzialajacej w branzy ustugowej, od roku 2010 do roku 2016 byl zwiazany ze
skandynawska grupa kapitalowa Molex Knutsen (p6zniej przeksztalcong w Mekoprint Cables)
prowadzaca dzialalno$¢ produkceyjna w sektorze B2B,od 4 maja 2016 r. do chwili obecnej zajmuje
stanowisko Dyrektora Finansowego spoiki zaleznej Global Cosmed Group S.A., za$ od wrzesnia
2016 1. pelni tez funkcje zastepcy Dyrektora Finansowego podmiotu dominujacego grupy.

Pan Pawel Szymonik nie pelni innych funkcji.

Czlonkéw Zarzadu powoluje i odwoluje Rada Nadzorcza, ktéra kazdorazowo okresla ilos¢
czlonkéw Zarzadu danej kadencji. Czlonkowie Zarzadu powolywani sa na okres wspolnej,
piecioletniej kadencii.

W przypadku Zarzadu jednoosobowego do skladania oswiadczen woli w zakresie praw i
obowiazkéw spotki w imieniu Spotki upowazniony jest prezes Zarzadu. W przypadku Zarzadu
wieloosobowego do skladania o$wiadczen w zakresie praw i obowigzkéw Spotki uprawniony jest
prezes Zarzadu dzialajacy samodzielnie, dwoch czlonkéw Zarzadu dzialajacych facznie lub
czlonek Zarzadu wraz z prokurentem. Do skladania o§wiadczent w imieniu Spotki, we wszystkich
sprawach rodzacych skutki finansowe o wartosci nie przekraczajacej 10.000,00 z1, wystarczy podpis
jednego czlonka Zarzadu.

Zarzad reprezentuje Spotke oraz prowadzi sprawy Spotki za wyjatkiem spraw zastrzezonych do
kompetencji Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej. Zarzad reprezentuje Spotke na
zewnatrz, w stosunku do wtadz 1 oséb trzecich, w sadzie i poza sadem.

Pracownicy Spotki podlegaja prezesowi Zarzadu, ktory zawiera 1 rozwiazuje umowy o prace oraz
ustala wysoko$¢ wynagrodzenia za prace zgodnie z obowiazujacym w Spoélce regulaminem
wynagradzania.

Szczegdlowy tryb dzialania Zarzadu okresla regulamin Zarzadu, ktéry w szczegdlnosci okresla
prawa 1 obowiazki czlonkéw Zarzadu, zasady organizowania posiedzen Zarzadu, zasady
podejmowania uchwatl oraz protokotowania posiedzen Zarzadu.

Rada Nadzorcza
Rada Nadzorcza Spotki sklada si¢ co najmniej z trzech czlonkéw, z zastrzezeniem, iz z chwila
uzyskania przez Spotke statusu spotki publicznej Rada Nadzorcza sklada si¢ z co najmniej pieciu
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czlonkéw. Na dzien sporzadzenia jednostkowego sprawozdania finansowego za rok 2015 sklad
Rady Nadzorczej jest pigcioosobowy.
Liczbe czlonkéw Rady Nadzorczej ustala Walne Zgromadzenie. Czlonkowie Rady Nadzorczej sa
wybierani przez Walne Zgromadzenie na okres wspolnej, pigcioletniej kadencii.
Rezygnacja, $§mierc lub inna wazna przyczyna powodujaca zmniejszenie si¢ liczby cztonkéw Rady
Nadzorczej w trakcie kadencji, ponizej liczby czlonkéw Rady Nadzorczej danej kadencji okreslonej
przez Walne Zgromadzenie, daje prawo powolania przez Rade Nadzorcza nowego czlonka w
drodze uchwaly o dokooptowaniu. Powolanie cztonka Rady Nadzorczej w drodze uchwaly
o dokooptowaniu wymaga zatwierdzenia przez najblizsze Walne Zgromadzenie.
Zgodnie z postanowieniami Statutu Spoltki, Rada Nadzorcza moze ustanawia¢ komitety (w tym
komitet audytu). W przypadku ustanowienia komitetu, Rada Nadzorcza powoluje i odwoluje jego
czlonkow, a takze okresla sposob jego organizacji.
Uchwaly Rady Nadzorczej zapadaja bezwzgledna wigkszoscia gloséw, przy obecnosci co najmniej
polowy skladu Rady Nadzorczej. Dla waznosci uchwal Rady Nadzorczej wymagane jest
zaproszenie na posiedzenie wszystkich czlonkéw Rady. W przypadku réwnosci glosow rozstrzyga
glos przewodniczacego Rady Nadzorczej.
Rada Nadzorcza moze podejmowaé uchwaly w trybie pisemnym, za posrednictwem innego
czlonka Rady Nadzorczej lub przy wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego porozumienia si¢ na
odleglos¢, przy czym wszyscy czlonkowie Rady musza zosta¢ powiadomieni o tresci projektu
uchwaly, z zastrzezeniem art. 388 § 4 KSH.
Do kompetencji Rady Nadzorczej, oprocz uprawnien przewidzianych —bezwzglednie
obowigzujacymi przepisami prawa, nalezy w szczegdlnosci:

e powolanie i odwolanie cztonkéw Zarzadu oraz powolanie z ich grona prezesa,

e ustalenie wysokosci wynagrodzenia przystugujacego czlonkom Zarzadu,

e wybor bieglego rewidenta do przeprowadzania badania rocznych sprawozdan
finansowych
e ustalanie wysokosci wynagrodzenia cztonkéw Rady Nadzorczej czasowo delegowanych
do wykonywania czynnosci czlonkéw Zarzadu,
e ustalanie jednolitego tekstu zmienionego Statutu lub wprowadzanie innych zmian o
charakterze redakcyjnym, okreslonych w uchwalach Walnego Zgromadzenia.
Rada Nadzorcza uchwala swoj regulamin, ktoéry szczegdlowo okresla organizacje i sposob
wykonywania czynnosci cztonkéw Rady, prawa i obowiazki cztonkéw Rady, zasady realizowania
zadan przez Rade Nadzorcza, szczegotowe zasady odbywania i protokolowania posiedzert Rady
Nadzorczej, zasady podejmowania uchwal przez Rade Nadzorcza. Regulamin Rady Nadzorczej
okresla réwniez podstawy powolywania komitentéw w ramach Rady Nadzorcze;.

12. Opis zasad zmiany statutu Spétki

Statut nie okresla warunkéw, ktorym podlegaja zmiany kapitatu zakladowego w sposob bardziej
rygorystyczny niz przepisy KSH.

13. Spos6b dziatania walnego zgromadzenia

Walne zgromadzenie moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie odbywa si¢ w ciagu 6 miesiccy po uplywie kazdego roku
obrotowego.
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Nadzwyczajne Zgromadzenie zwoluje Zarzad Spotki z wlasnej inicjatywy albo na pisemny wniosek
akcjonariuszy reprezentujacych nie mniej niz 1/20 kapitalu zakladowego. Zadanie zwolania
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia nalezy zlozy¢ Zarzadowi na pismie lub w postaci
elektroniczne;.

Rada Nadzorcza moze zwolaé Zwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli Zarzad nie zwola go w
terminie okre§lonym w Statucie lub bezwzglednie obowiazujacych przepisach prawa oraz
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli zwolanie go uzna za wskazane.

Akcjonariusz reprezentujacy co najmniej polowe kapitatu zaktadowego lub co najmniej potowe
ogdlu gloséw w Spotce moga zwolta¢ Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie.

Walne zgromadzenie spotki publicznej zwoluje si¢ przez ogloszenie dokonywane na stronie
internetowej spotki oraz w sposéb okreslony dla przekazywania informacji biezacych zgodnie
z przepisami o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do
zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych.

Ogloszenie powinno by¢ dokonane co najmniej na dwadziescia sze$¢ dni przed terminem walnego
zgromadzenia.

Uchwaly Walnego Zgromadzenia zapadaja bezwzgledna wigkszoscia glosow oddanych, o ile
przepisy prawa lub Statut nie stanowig inaczej.

Walne Zgromadzenie jest wazne bez wzgledu na ilo$¢ reprezentowanych na nim akcji, chyba ze
przepisy prawa lub postanowienia Statutu przewiduja surowsze warunki podejmowania uchwal.
Walne Zgromadzenie moze uchwali¢ swoj regulamin, okreslajacy szczegétowo tryb zwolywania
Walnego Zgromadzenia i prowadzenia obrad.

Akcjonariusze moga uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywaé¢ prawo glosu
osobiscie lub poprzez swoich przedstawicieli. Zgodnie z zasada swobodnego glosowania
akcjonariusza, akcjonariusz moze glosowa¢ odmiennie z kazdej z posiadanych akcji.
Pelnomocnictwa do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu i do wykonywania prawa glosu
udziela si¢ na piSmie oraz zalacza si¢ je do protokolu Walnego Zgromadzenia lub w formie
elektronicznej. W przypadku pelnomocnictwa udzielonego w jezyku obcym, do protokotu zatacza
si¢ je wraz z jego odpowiednim tlumaczeniem przysi¢eglym na jezyk polski.

Akcje Spolki serii A i B sg akcjami imiennymi, uprzywilejowanymi w ten sposob, ze jednej akcji na
Walnym Zgromadzeniu przystuguja dwa glosy. Pozostale akcje sa akcjami zwyklymi na okaziciela,
tj. jednej akcji przystuguje jeden glos na Walnym Zgromadzeniu Spotki.

Glosowanie jest jawne. Tajne glosowanie zarzadza si¢ przy wyborach cztonkéw wiladz spotki i jej
likwidatorow oraz glosowaniu nad ich odwolaniem, glosowaniu o pociagnigciu do
odpowiedzialnosci wskazanych powyzej 0s6b, w sprawach osobowych, na wniosek cho¢by jednego
akcjonariusza lub jego przedstawiciela.

Uchwala w sprawie zmiany przedmiotu przedsi¢biorstwa zapada w jawnym glosowaniu imiennym.
Walne zgromadzenie odbywajq si¢ w siedzibie Spo6tki. Walne zgromadzenie spo6tki publicznej moze
odby¢ si¢ takze w miejscowosci bedacej siedziba spotki prowadzacej gielde, na ktorej akeje tej
spotki sq przedmiotem obrotu (art. 403 KSH).

W dniu 20 czerwca 2011 r. Zwyczajne Walne Zgromadzenie przyjeto Regulamin Obrad Walnego
Zgromadzenia.

Regulamin Obrad Walnego Zgromadzenia okresla szczegdlowe zasady sporzadzania listy
akcjonariuszy uprawnionych do udzialu w Walnym zgromadzeniu oraz listy obecnosci, wraz
z zasadami weryfikacji tozsamosci akcjonariuszy lub ich pelnomocnikéw oraz uprawnieniami
akcjonariuszy w zakresie mozliwosci przegladania listy oséb uprawnionych do uczestnictwa w
Walnym Zgromadzeniu lub w zakresie sprawdzenia listy obecnosci.

Regulamin okresla takze warunki tworzenia komisji skrutacyjnej, zasady pelnienia funkcji
przewodniczacego Walnego Zgromadzenia jak rowniez okresla warunki wyboru Rady Nadzorczej
w glosowaniu oddzielnymi grupami.
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W Regulaminie uregulowano takze zasady udzielania informacji na temat Spélki, podczas Walnych
Zgromadzen, z uwzglednieniem przepisow regulujacych zasady wykonywania obowigzkéw
informacyjnych przez sp6tki publiczne.
Do wylacznej kompetencji Walnego Zgromadzenia naleza wszelkie sprawy okreslone przepisami
Kodeksu spoétek handlowych oraz innych bezwzglednie obowiazujacych przepisow prawa i
niniejszego Statutu, a w szczegdlnosci:
a) rozpatrzenie 1 zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci Spotki  oraz
sprawozdania finansowego za ubiegly rok obrotowy oraz udzielenie absolutorium cztonkom
organdw Spotki z wykonania przez nich obowiazkow
b) podejmowanie wszelkich postanowien dotyczacych roszczen o naprawienie szkody
wyrzadzonej przy zawiazywaniu Spotki lub sprawowaniu zarzadu albo nadzoru,
c) wyrazenie zgody na zbycie 1 wydzierzawienie przedsigbiorstwa lub jego zorganizowanej
czg$cl oraz ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego,
d) powzigcie uchwaly o podziale zysku lub pokryciu strat,
e) powzigcie uchwaly w sprawie podwyzszenia lub obnizenia kapitatu zakladowego,
f) tworzenie i znoszenie kapitatow 1 funduszy,
a) zmiana Statutu; Rada Nadzorcza Spotki upowazniona jest do ustalania jednolitego tekstu
zmienionego Statutu lub wprowadzania innych zmian o charakterze redakcyjnym, okreslonych
w uchwalach Walnego Zgromadzenia,
h) powolywanie i odwolywanie cztonkéw Rady Nadzorczej,
1) ustalanie zasad wynagradzania czlonkéw Rady Nadzorczej, z wyjatkiem ustalenia
wynagrodzenia czlonka Rady delegowanego do czasowego wykonywania czynnosci cztonka
Zarzadu,
j) podejmowanie uchwaly w sprawie polaczenia, podziatu oraz likwidacji Spotki,
k) umorzenie akcji i okreslenie warunkéw umorzenia,
1) emisja obligacji zamiennych, z prawem pierwszenstwa lub przyznajacych obligatariuszowi
prawo do udziatu w zysku,
m) podjecie uchwaly w sprawie zmiany przedmiotu dziatalnosci Spoitki,
n) rozpatrywanie 1 rozstrzyganie wnioskow przedstawionych przez Radg i uprawnionych
akcjonariuszy,
0) przyjecie Regulaminu Obrad Walnego Zgromadzenia,
p) okreslanie dnia oraz terminu wyplaty dywidendy.

Nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udzialu w nieruchomosci lub
w prawie uzytkowania wieczystego, nie wymaga uchwaly Walnego Zgromadzenia.

14. Postepowania sadowe i arbitrazowe

Na dzien sporzadzenia jednostkowego sprawozdania finansowego Global Cosmed SA za rok 2016
nie tocza si¢ 1 w okresie ostatnich 12 miesigcy nie toczyly si¢ zadne postgpowania przed organami
rzadowymi ani inne postgpowania sadowe lub arbitrazowe, ktére mogly mie¢ lub mialy
w niedawnej przesziosci istotny wplyw na sytuacje finansowsa lub rentowno$é Spolki.

Na dzien sporzadzenia jednostkowego sprawozdania finansowego nie istnieja podstawy do

ewentualnego wszczecia innych postepowan w przysztosci.

15. Informacje o podstawowych produktach, towarach i ustugach
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01.01.2016- 01.01.2015-
31.12.2016 31.12.2015
Dziatalnos$¢ kontynuowana tys. PLN tys. PLN
Przychody ze sprzedazy produktow 89 055 94 747
Przychody ze sprzedazy towaréw i materiatéw 114 107 99 965
Przychody ze $wiadczenia ustug 3956 3177
taczne przychody z dziatalnosci operacyjnej kontynuowanej 207 118 197 889
Przychody z dziatalnosci operacyjnej zaniechanej - -
Przychody z dziatalnosci operacyjnej razem 207 118 197 889
w tym od podmiotéw powigzanych 23 454 27 230
Udziat produktow 43% 48%
UdZziat towardw i materiatow 55% 51%
Udziat ustug 2% 204

Spotka posiada w miare zbilansowana strukture sprzedazy pod wzgledem asortymentowym
(kosmetyki i chemia gospodarcza). Zmiana udziatu produktéw w strukturze sprzedazy w 2016 roku
vs 2015 wynika gtéwnie z przeniesienia produkcji pewnych grup asortymentowych do zakltadéw
produkcyjnych w jednostkach powiazanych.

16. Informacje o rynkach zbytu

Ponizej przedstawiamy dane ma temat struktury geograficznej przychodéw ze sprzedazy:

01.01.2016- 01.01.2015-
31.12.2016 31.12.2015
tys. PLN tys. PLN
Kraj 87 348 85 859
Zagranica 119 770 112 030
Razem 207 118 197 889

Rok 2016 byl kolejnym rokiem, kiedy warto$¢ sprzedazy Spotki na rynki zagraniczne przewyzszyla
sptzedaz krajowa. Dynamika sprzedazy zagranica wyniosta 7% t./r. w 2016, powyzej 5% r./t.
dynamiki dla calej sprzedazy. Spolka rozwijala sprzedaz asortymentowsa, zwigksza liczbe
obslugiwanych punktéw dystrybucyjnych u obecnych klientéw, ale takze pozyskala nowych
kontrahentow w 2016.

Przychody od klientow zewnetrznych ze sprzedazy produktéw oraz towaréw i materialéw
w obrocie zagranicznym w okresie 1.01.2016-31.12.2016 stanowily 58% (w 2015 roku stanowily
57%) ogdlnej kwoty przychodéw netto od klientow zewnetrznych ze sprzedazy produktow oraz
towaréw 1 materialéw. Spotka sprzedaje gtéwnie do Niemiec.

W okresie 1.01. - 31.12.2016 roku Spotka zrealizowala sprzedaz wyrobéw i towardw, ktora
przekraczala 10% lacznej sprzedazy wyrobow i towarédw Spoltki z nastepujacymi Odbiorcami: Dirk
Rossmann GmbH , Global Cosmed Group S.A., Grupa Schwarz, Jeronimo Martins Polska SA.
Obr6t z kazdym z pozostalych odbiorcow Spotki nie przekraczat 10 % tacznych obrotéw Spotki
w roku 2016 r.
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17.Informacje o zawartych w okresie objetym sprawozdaniem
jednostkowym umowach znaczacych dla dziatalno$ci Spotki

Ponizej opisano znaczace umowy zawierane przez Spotke poza tokiem zwyktej dziatalnosci.

Umowy kredytowe zostaly zakwalifikowane jako znaczace, z uwagi na taczna wartos¢ zobowiazan
finansowych ciazacych na Spoélce.

Umowa z Polska Agencja Rozwoju Przedsigbiorczosci zostala zakwalifikowana jako znaczaca
z uwagi na warto$¢ dofinansowania udzielonego Spoélce.

Umowy finansowe zostaly zakwalifikowane jako znaczace z uwagi na potencjalng wysokosé
zadtuzenia Spolki z ich tytutu.

Umowy zbycia udzialéw zostaly zakwalifikowane jako istotne z uwagi na wplyw na ksztaltowanie
grupy kapitalowej, w sklad ktorej wechodzi Spoétka oraz strony.

UMOWY KREDYTOWE

Umowa nr 15/CK/2012 kredytu w rachunku biezacym zawarta w dniu 12 grudnia 2012 roku
pomiedzy Global Cosmed S.A. a Bankiem Polska Kasa Opieki S.A. z siedzibg w
Warszawie.

Przedmiotem umowy jest okreslenie warunkéw udzielenia Spolce kredytu w rachunku biezacym
do kwoty na okres 12 miesi¢cy od dnia 12 grudnia 2013 roku, z przeznaczeniem na finansowanie
dzialalnosci biezacej, na zasadach okreslonych w umowie oraz ogélnych warunkach kredytowania
klientéw instytucjonalnych , z mozliwoscia przediuzenia na kolejne takie same okresy. Do dnia
31.12. 2015 limit wynosit 16.000.000 zt, od dnia 1.01.2016 - 11 000 000 zI. Zadluzenie z tytutu
umowy na dzied 31.12.2016 roku wynosilo 9 678 tys. zl. Termin splaty 31.05.2017 roku.
Oprocentowanie kredytu jest zmienne, ustalone na bazie stawki WIBOR 1M powigkszonej o marzg
banku.

Umowa kredytowa nr 39/102/13/Z/0OB o kredyt obrotowy zawarta w dniu 19 listopada
2013 roku pomigdzy Global Cosmed S.A. a BRE BANK S.A. z siedziba w Warszawie.
Przedmiotem umowy jest okredlenie warunkéw udzielenia Spoélce kredytu obrotowego
w wysokos$ci 6 mln zt na okres od dnia 21 listopada 2013 do 30 lipca 2019 roku, z przeznaczeniem
na zakup kapitalu obrotowego na pokrycie zobowigzan zwiazanych z cyklem produkcyjnym
przedsigbiorstwa, dotyczacym standardowego dzialania. Zadluzenie z tytulu umowy na dzied
31.12.2016 roku wynosito 6 000 tys. z. Oprocentowanie kredytu jest zmienne, ustalone na bazie
stawki WIBOR 1M powigkszonej o marz¢ banku.

Umowa kredytowa zawarta pomigdzy Global Cosmed S.A. a Raiffeisen Bank Polska S.A.
kredyt inwestycyjny w PLN i kredyt inwestycyjny w EUR. Refinansowany kredytem
mBank Umowa kredytowa 39/024/16/Z/IN w PLN oraz Umowa kredytowa
39/027/16/D/IN w EUR

Przedmiotem umowy jest okreslenie warunkéw udzielenia Spolce kredytu inwestycyjnego
w wysokosci 20,6 mln zt na okres do dnia 31 grudnia 2024 z przeznaczeniem na inwestycje
w Strefie Ekonomicznej (opisana wczedniej) oraz 2 615 tys. EUR, z przeznaczeniem na transakcje
przejecia niemieckiej spotki domal wittol. Zadluzenie z tytulu umowy na dzien 31.12.2016 roku
wynosito odpowiednio: 28 281 tys. zt oraz 2 034 tys. EUR. Oprocentowanie kredytu jest zmienne,
ustalone na bazie stawki EURIBOR 1M dla umowy kredytowej 39/027/16/D/IN w EUR
powickszonej o matze banku. oraz WIBOR 3M dla umowy kredytowej 39/024/16/Z/IN,
powickszonej o marze banku.
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Umowa kredytowa zawarta pomi¢dzy Global Cosmed S.A. a Bankiem Polska Kasa Opieki
S.A. z siedziba w Warszawie.

Przedmiotem umowy jest okreslenie warunkéw udzielenia Spoélce kredytu w rachunku biezacym
w wysokosci 2 mln EUR na okres od dnia 12 stycznia 2015 do dnia 11 stycznia 2016 roku.
z przeznaczeniem na finansowanie dzialalnosci biezacej, na zasadach okredlonych w umowie oraz
ogodlnych warunkach kredytowania klientéw instytucjonalnych , z mozliwoscia przedluzenia na
kolejne takie same okresy. Na dziert 31.12.2016 r. kredyt byl sptacony w calosci.

Umowa kredytowa zawarta pomiedzy Global Cosmed S.A. a mBank S.A. z siedzibg w
Warszawie

Przedmiotem umowy jest okreslenie warunkéw udzielenia Spélce kredytu obrotowego w PLN w
wysokosci 2 000 tys. PLN;, na okres od 20.04.2016 do 30.04.2019 roku. Oprocentowanie kredytu

jest zmienne, ustalone na bazie stawki WIBOR 1M. powigkszonej o marze banku.
UMOWY LEASINGU

Na podstawie przepiséw MSR 17 nizej wymienione umowy zakwalifikowano jako leasing
finansowy.

Umowa leasingu operacyjnego zawarta w dniu 10 lipca 2012 roku pomiedzy Global Cosmed
SA a BGZ Leasing Sp. z o.0. z siedziba w Warszawie.

Przedmiotem umowy jest okreslenie warunkéw leasingu operacyjnego automatu pakujacego
POLPAK. Warto§¢ przedmiotu leasingu 500 000,00 zl, umowa zawarta na 60 miesigcy, umowa
zawiera opcje¢ nabycia przez Global Cosmed SA przedmiotu leasingu za kwote 5 000 zt netto.

Umowa leasingu operacyjnego zawarta w dniu 13 lipca 2012 roku pomiedzy Global Cosmed
SA a BGZ Leasing Sp. z o.0. z siedziba w Warszawie.

Przedmiotem umowy jest okreslenie warunkéw leasingu operacyjnego 4 woézkéw widlowych
Wartos§¢ przedmiotu leasingu 175 781,32 z, umowa zawarta na 60 miesigcy, umowa zawiera opcje
nabycia przez Global Cosmed SA przedmiotu leasingu za kwote 1 757,81 zI netto.

Umowa leasingu operacyjnego zawarta w dniu 16 lipca 2012 roku pomi¢dzy Global Cosmed
SA a BGZ Leasing Sp. z o.0. z siedziba w Warszawie.

Przedmiotem umowy jest okreslenie warunkéw leasingu operacyjnego réznych urzadzen
produkeyjnych . Warto$¢ przedmiotu leasingu 65 881,16 zt, umowa zawarta na 60 miesigcy, umowa
zawiera opcje nabycia przez Global Cosmed SA przedmiotu leasingu za kwote 658,81 zt netto.

Umowa leasingu operacyjnego zawarta w dniu 12 pazdziernika 2012 roku pomie¢dzy Global
Cosmed SA a PEKAO Leasing Sp. z o.0. z siedzibg w Warszawie.

Przedmiotem umowy jest okreslenie warunkéw leasingu operacyjnego systemu transporterow do
palet. Cena nabycia przedmiotu leasingu 805 000,00 zI, umowa zawarta na 60 miesiecy, umowa
zawiera opcj¢ nabycia przez Global Cosmed SA przedmiotu leasingu za kwotg 120 750 z1 netto.

Umowa leasingu operacyjnego zawarta w dniu 27 czerwca 2013 roku pomiedzy Global
Cosmed SA a PEKAO Leasing Sp. z o.0. z siedzibg w Warszawie.

Przedmiotem umowy jest okreslenie warunkéw leasingu operacyjnego automatu pakujacego
z wyposazeniem.. Cena nabycia przedmiotu leasingu 686 500,00 z1, umowa zawarta na 60 miesigcy,
umowa zawiera opcje nabycia przez Global Cosmed SA przedmiotu leasingu za kwote 102 975 zt
netto.
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Umowa leasingu operacyjnego zawarta w dniu 27 czerwca 2013 roku pomiedzy Global
Cosmed SA a PEKAO Leasing Sp. z o.0. z siedzibg w Warszawie.

Przedmiotem umowy jest okredlenie warunkéw leasingu operacyjnego transporterow rolkowych.
Cena nabycia przedmiotu leasingu 37 684,50 z1, umowa zawarta na 60 miesi¢cy, umowa zawiera
opcje¢ nabycia przez Global Cosmed SA przedmiotu leasingu za kwote 5 652,68 zl netto.

Umowa leasingu operacyjnego zawarta w dniu 27 czerwca 2013 roku pomiedzy Global
Cosmed SA a PEKAO Leasing Sp. z o.0. z siedzibg w Warszawie.

Przedmiotem umowy jest okreslenie warunkéw leasingu operacyjnego zbiornika z wyposazeniem
ASTRO. Cena nabycia przedmiotu leasingu 5 614,57 zt, umowa zawarta na 60 miesigcy, umowa
zawiera opcje nabycia przez Global Cosmed SA przedmiotu leasingu za kwote 890,19 zt netto.

Umowa leasingu operacyjnego zawarta w dniu 27 czerwca 2013 roku pomiedzy Global
Cosmed SA a PEKAO Leasing Sp. z o.0. z siedzibag w Warszawie.

Przedmiotem umowy jest okredlenie warunkéw leasingu operacyjnego drukarki przemystowe;.
Cena nabycia przedmiotu leasingu 17 985,00 z1, umowa zawarta na 60 miesi¢cy, umowa zawiera
opcje¢ nabycia przez Global Cosmed SA przedmiotu leasingu za kwotg 2 697,75 zt netto.

Umowa leasingu operacyjnego zawarta w dniu 27 czerwca 2013 roku pomiedzy Global
Cosmed SA a PEKAO Leasing Sp. z o.0. z siedzibg w Warszawie.

Przedmiotem umowy jest okreslenie warunkéw leasingu operacyjnego pomp krzywkowych. Cena
nabycia przedmiotu leasingu 102 777,61 zI, umowa zawarta na 60 miesigcy, umowa zawiera opcje
nabycia przez Global Cosmed SA przedmiotu leasingu za kwote 15.416,64 zI netto.

Umowa leasingu operacyjnego zawarta w dniu 7 luty 2014 roku pomiedzy Global Cosmed
SA a BMW Financial Services Polska Sp. z o.0. z siedziba w Warszawie.

Przedmiotem umowy jest okreslenie warunkow leasingu operacyjnego samochodu osobowego
BMW serii 3 Limuzyna 320d. Cena nabycia przedmiotu leasingu 117 479,67 z1, umowa zawarta na
35 miesigcy, umowa zawiera opcj¢ nabycia przez Global Cosmed SA przedmiotu leasingu za kwote
1.174,80 zt netto.

Umowa leasingu operacyjnego zawarta w dniu 12 luty 2014 roku pomiedzy Global Cosmed
SA a PEKAO Leasing Sp. z o.0. z siedzibg w Warszawie.

Przedmiotem umowy jest okreslenie warunkow leasingu operacyjnego automatu pakujacego. Cena
nabycia przedmiotu leasingu 687 034,00 zI, umowa zawarta na 60 miesi¢cy, umowa zawiera opcje
nabycia przez Global Cosmed SA przedmiotu leasingu za kwote 103 055,10 z1 netto.

Umowa leasingu finansowego zawarta w dniu 17 wrzes$nia 2014 roku pomiedzy Global
Cosmed SA a PEKAO Leasing Sp. z 0.0 z siedzibg w Warszawie.

Przedmiotem umowy jest okreslenie warunkéw leasingu finansowego automatu pakujacego
z wyposazeniem. Cena nabycia przedmiotu leasingu 643 870,00 zt, umowa zawarta na 60 miesigcy,
umowa zawiera opcje¢ nabycia przez Global Cosmed SA przedmiotu leasingu za kwote 643,87 zt
netto.

Umowa leasingu operacyjnego zawarta w dniu 25 sierpnia 2014 roku pomie¢dzy Global
Cosmed SA a Volkswagen Leasing GmbH 2z siedziba w Brunszwiku w Niemczech,
dziatajaca poprzez Volkswagen Leasing GmbH Sp. z o0.0. oddziat w Polsce z siedzibg w
Warszawie.

Przedmiotem umowy jest okreslenie warunkéw leasingu operacyjnego nowego samochodu
osobowego SKODA Rapid 1.6 TDI DPF Active. Cena nabycia przedmiotu leasingu 39 837,40 z1,
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umowa zawarta na 29 miesi¢cy, umowa zawiera opcje¢ nabycia przez Global Cosmed SA
przedmiotu leasingu za kwote 3.055,53 zI netto.

Umowa leasingu operacyjnego zawarta w dniu 25 sierpnia 2014 roku pomiedzy Global
Cosmed SA a Volkswagen Leasing GmbH z siedzibag w Brunszwiku w Niemczech,
dziatajaca poprzez Volkswagen Leasing GmbH Sp. z o.0. oddziat w Polsce z siedzibg w
Warszawie.

Przedmiotem umowy jest okreslenie warunkéw leasingu operacyjnego nowego samochodu
osobowego SKODA Superb 2.0 TDI Active. Cena nabycia przedmiotu leasingu 67 886,18 zi,
umowa zawarta na 29 miesieccy, umowa zawiera opcje nabycia przez Global Cosmed SA
przedmiotu leasingu za kwote 5.206,87 zI netto.

Umowa leasingu operacyjnego zawarta w dniu 28 sierpnia 2014 roku pomiedzy Global
Cosmed SA a Volkswagen Leasing GmbH z siedzibg w Brunszwiku w Niemczech,
dziatajaca poprzez Volkswagen Leasing GmbH Sp. z o.0. oddziat w Polsce z siedzibg w
Warszawie.

Przedmiotem umowy jest okreslenie warunkéw leasingu operacyjnego nowego samochodu
osobowego SKODA Octavia 1.6 TDI Active. Cena nabycia przedmiotu leasingu 55 252,03 zi,
umowa zawarta na 29 miesieccy, umowa zawiera opcje nabycia przez Global Cosmed SA
przedmiotu leasingu za kwotg 4.237,83 z1 netto.

Umowa leasingu operacyjnego zawarta w dniu 23 lutego 2015 roku pomiedzy Global
Cosmed SA a Millenium Leasing Sp. z o.0. z siedzibg w Warszawie. W dniu 22 czerwca
2015 zawarty zostat aneks do Umowy w ktérym wszystkie prawa i obowiazki zostaly
przelane na Global Cosmed S.A.

Przedmiotem umowy jest okreslenie warunkéw leasingu operacyjnego Wozka widlowego
JUNGHEINRICH EKX515. Cena nabycia przedmiotu leasingu 308 998,85 zI, umowa zawarta na
59 miesigcy.

Umowa leasingu operacyjnego zawarta w dniu 7 wrzesnia 2012 roku pomiedzy Global
Cosmed SA a Millenium Leasing Sp. z o.0. z siedziba w Warszawie. W dniu 22 czerwca
2015 zawarty zostat aneks do Umowy w ktérym wszystkie prawa i obowiazki zostaty
przelane na Global Cosmed S.A.

Przedmiotem umowy jest okreslenie warunkéw leasingu operacyjnego 6 Woézkow widlowych
JUNGHEINRICH ERE120. Cena nabycia kazdego przedmiotu leasingu 26 474,50 z, umowa
zawarta na 59 miesigcy.

Umowa leasingu operacyjnego zawarta w dniu 20 wrzesnia 2013 roku pomiedzy Global
Cosmed SA a Millenium Leasing Sp. z o.0. z siedziba w Warszawie. W dniu 22 czerwca
2015 zawarty zostat aneks do Umowy w ktérym wszystkie prawa i obowiazki zostaty
przelane na Global Cosmed S.A.

Przedmiotem umowy jest okreslenie warunkéw leasingu operacyjnego regaléw magazynowych
paletowych. Cena nabycia przedmiotu leasingu 458 848,31 zt, umowa zawarta na 59 miesigcy.

Umowa leasingu operacyjnego zawarta w dniu 26 wrzesnia 2013 roku pomiedzy Global
Cosmed SA a Millenium Leasing Sp. z o.0. z siedzibag w Warszawie. W dniu 22 czerwca
2015 zawarty zostat aneks do Umowy w ktérym wszystkie prawa i obowiazki zostaly
przelane na Global Cosmed S.A.
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Przedmiotem umowy jest okreslenie warunkéw leasingu operacyjnego dwoch zestawdw baterii
trakcyjnych M2x40V GEPZS930. Cena nabycia przedmiotu leasingu 54 814,46 z1, umowa zawarta
na 59 miesiecy.

Umowa leasingu operacyjnego zawarta w dniu 20 wrzesnia 2013 roku pomiedzy Global
Cosmed Group S.A. a Millenium Leasing Sp. z o.0. z siedzibg w Warszawie. W dniu 22
czerwca 2015 zawarty zostat aneks do Umowy w ktéorym wszystkie prawa i obowigzki
zostaly przelane na Global Cosmed S.A.

Przedmiotem umowy jest okreslenie warunkéw leasingu operacyjnego Wozka widlowego
JUNGHEINRICH FF115. Cena nabycia przedmiotu leasingu 76 906,33 z1, umowa zawarta na 59
miesigcy.

Umowa leasingu operacyjnego zawarta w dniu 31 marca 2016 roku pomiedzy Global
Cosmed SA a Volkswagen Leasing GmbH z siedzibg w Brunszwiku w Niemczech,
dziatajaca poprzez Volkswagen Leasing GmbH Sp. z o.0. oddziat w Polsce z siedzibg w
Warszawie.

Przedmiotem umowy jest okreslenie warunkéw leasingu operacyjnego nowego samochodu
osobowego SKODA Rapid 1.4 TDI Active Max. Cena nabycia przedmiotu leasingu 47tys zi,
umowa zawarta na 306 miesieccy, umowa zawiera opcje nabycia przez Global Cosmed SA
przedmiotu leasingu za kwote 417,89 zt netto.

Umowa leasingu operacyjnego zawarta w dniu 18 kwietnia 2016 roku pomig¢dzy Global
Cosmed SA a Volkswagen Leasing GmbH z siedziba w Brunszwiku w Niemczech,
dziatajaca poprzez Volkswagen Leasing GmbH Sp. z o0.0. oddziat w Polsce z siedzibg w
Warszawie.

Przedmiotem umowy jest okreslenie warunkéw leasingu operacyjnego nowego samochodu
osobowego SKODA Rapid 1.4 TDI Active Max. Cena nabycia przedmiotu leasingu 47tys zi,
umowa zawarta na 30 miesi¢cy, umowa zawiera opcje nabycia przez Global Cosmed SA
przedmiotu leasingu za kwotg 417,89 zt netto.

Umowa leasingu operacyjnego zawarta w dniu 18 maja 2016 roku pomi¢dzy Global Cosmed
SA a Volkswagen Leasing GmbH z siedziba w Brunszwiku w Niemczech, dziatajaca
poprzez Volkswagen Leasing GmbH Sp. z 0.0. oddziat w Polsce z siedzibg w Warszawie.
Przedmiotem umowy jest okreslenie warunkéw leasingu operacyjnego nowego samochodu
osobowego SKODA Octavia 1.6 TDI Active. Cena nabycia przedmiotu leasingu 62tys zt, umowa
zawarta na 36 miesi¢gcy, umowa zawiera opcj¢ nabycia przez Global Cosmed SA przedmiotu
leasingu za kwote¢ 558,54 zI netto.

18. Informacje o powigzaniach Spotki Global Cosmed SA z innymi
podmiotami

Jednostkami powigzanymi z Global Cosmed S.A. wedlug stanu na dzien 31.12.2016 roku sa:

Dr Andreas Mielimonka

Global Cosmed Group Managment Sp. z 0.0. z siedzibg w Radomiu
GCG Holding Sp. z o0.0. z siedziba w Radomiu

Blackwire Ventures Ltd, z siedzibg w Limassol, Cypr

Blackwire Ventures Sp. z 0.0. z siedziba w Radomiu
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Laboratorium Kosmetyczne Malwa Sp. z o.0. z siedziba w Swietochlowicach

Sp. z 0.0. z inwestycjami zagranicznymi Global Kosmed z siedziba w Zytomierzu, Ukraina
Mielimonka Holding Sp. z o0.0. z siedziba w Radomiu

GLOBAL COSMED GROUP Management Sp. z o.0. HoldCo I sp.k. z siedziba w Radomiu
GCG Investment Sp. z 0.0. z siedziba w Radomiu

GLOBAL COSMED domal GmbH z siedziba w Stadtilm, Niemcy

Domal Grundstiicksgesellschaft mbH z siedziba w Stadtilm, Niemcy

Global Cosmed Group S.A. z siedzibg w Jaworze

Brand Property Sp. z o0.0. . z siedziba w Radomiu

Sofin Brand Property Sp. z 0.0 Sp.k. . z siedziba w Radomiu

Kret Brand Property Sp. z o.0. Sp. k . z siedziba w Radomiu

Global Cosmed Group GmbH, z siedzibg w Hamburgu, Niemcy

Global Cosmed GmbH, z siedziba w Hamburgu, Niemcy

Global Cosmed International GmbH z siedziba w Hamburgu, Niemcy

GLOBAL COSMED Qingdao Ltd. z siedzibg w Shandong, Chiny

W okresie: 1.01.-31.12.2016r zostaly zawarte nastgpujace transakcje handlowe ze stronami
powiazanymi:

Przychody Koszty

Hazwa jednostki i ) Haleinosci Zobowigzania
operacyjne operacyjne
tys. PLN tys. PLN tys. PLN tys. PLN

Blackwire Ventures Sp. z 0.0 5 0 0 0
Global Cosmed Group S.A. 23075 59 067 15 340 6 069
Brand Property Sp. z 0.0. 5 0 114 * 0
Global Cosmed International GmbH 73 15 437 11
Global Cozmed GmbH 33 4 838 0 1716
Global Cosmed Group Management Sp. z 0.0. 5 0 6 0
GCG Holding Sp. z 0.0. 5 0 6 0
GCG Investment Sp. z 0.0. 5 0 6 0
Laboratorium Kosmetyczne MALWA Sp. z 0.0, 5 0 77 0
Global Kosmed Sp. z 0.0z in'.:-.'estycjami 0 0 1811 = 0
zagranicznymi z siedziba w Zytomierzu, Ukraina
Global Cosmed Group Management Sp. z 0.0 c 0 & 0
HoldCo | Sp. k.
Kret Brand Property Sp. z 0.0. Sp. k. 5 11 0 0
Sofin Brand Property Sp. z 0.0. 5p. k. 5 10 0 0
Global Cosmed domal GmbH 214 40 435 2114 4734
Domal Grundsticksgeselschaft mbH 0 0 390 0
Mielimonka Holding &p. = 0.0. 5 0 6 0
Global Cosmed Group S.A. weksel ] 0 3181 ]
Razem 23 454 104 377 23 483 12 530
w pozycji naleinosci z tyt. dostaw i ustug 19 563
w pozycji inne aktywa i pozostate naleinosci krotkoterminowe 759
w pozycji 2rodki pieniezne 3161
w pozycji zobowigzania z tyt. dostaw i ustug 12 287
w pozycji krotkoterminowe pozostate zobowiazania 243

W okresie: 1.01.-31.12.2015r Spoétka zawarla nastgpujace transakcje handlowe ze stronami
powiazanymi:
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Przychody Koszty

Nazwa jednostki . . Haleznosci Zobowigzania
operacyjne operacyjne
tys. PLN tys. PLN tys. PLN tys. PLN

Dr Andreas Mielimonka 0 400 0 0
Global Cosmed Group Dhvstrvbucija Sp z 0.0. c
(przejeta przez Global Cosmed Group S.A. ) 2957 28 o o
Global Cosmed Group 5.A. 23 064 43 938 17 932 228
Brand Property Sp. z 0.0. 0 0 142 = 0
Globkal Cozgmed International GmbH ] 0 2 0
Global Cosmed GmbH 295 4 332 a06 0
Laboratorium Kosmetyczne MALWA Sp. Z 0.0. 0 0 147 5
Global Kosmed Sp. Z 0.0 Z iI'I'v:'u'&Stijﬂl'l'li 0 0 1809
zagranicznymi Z siedziba w Zytomierzu, Ukraina 0
Global Cosmed domal GmbH boe 36 027 3 364 3573
Domal Grundsticksgesellschaft mbH 0 0 8095 0
Global Cosmed Group S.4A. Wekzel 0 0 2333 0
Razem 27 230 &9 933 27 436 5 796
w pozycji naleinosci: naleinosci z tytutu dostaw 25103
w pozycji srodki pieniezne 2333

* NaleZnosc zostets ohists odpizem aktuslizujgcym w petnsf wysokosci

19. Istotne transakcje zawarte przez Global Cosmed SA lub jednostke
od niego zalezna 2z podmiotami powigzanymi na innych
warunkach niz rynkowe.

W okresie objetym jednostkowym sprawozdaniem finansowym Global Cosmed S.A. nie zawierala
transakcji z podmiotami powiazanymi, na warunkach innych niz rynkowe.

20.Informacje o udzielonych w danym okresie pozyczkach

W dniu 09.06.2016 Global Cosmed S.A. udzielila pozyczke 80 000 EUR spélce Global Cosmed
International GmbH, oprocentowanie 3%. Na dzien 31.12.2016 wartos$¢ pozyczki wynosita 80tys.
EUR

W dniu 15.01.2016 Global Cosmed S.A. udzielita spélce Domal Grundstiickgesellschafts mbH
pozyczke na kwote 210 000 EUR, oprocentowanie 1,5%. Na dzien 31.12.2016 warto$¢ pozyczki
wynosita 106tys. EUR.

21.Informacje o wudzielonych i otrzymanych w danym roku
obrotowym poreczeniach i gwarancjach

Pozycje warunkowe i pozostale pozycje nieujete w jednostkowym sprawozdaniu wedlug
stanu na dzien 31.12.2016 roku:

Naleznosci warunkowe:
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Kredyt w rachunku biezacym w Banku Pekao S.A. na kwote 11.000 tys. PLN z dnia 12 grudnia
2012r.:

- Poreczenie wekslowe kredytu (egzekucja do kwoty 24.000 tys. PLLN) od jednostek powigzanych:
Global Cosmed Group S.A., Sofin Brand Property Sp. z o.0. Sp.k., Apart Brand Property Sp. z
0.0. Sp.k., Bobini Brand Property Sp. z o.0. Sp.k., Brand Property Sp. z o.0., Kret Brand Property
Sp. z o.0. Sp. k.

Kredyt obrotowy w mBank S.A. na kwote 6.000 tys. PLN z dnia 19 listopada 2013r.:

- Hipoteka umowna do kwoty 9.000 tys. PLN na bedacej w uzytkowaniu wieczystym Global
Cosmed Group S.A. nieruchomosci w Swietochtowicach przy ul. Fagiewnickiej 1C, stanowiace]
dziatke 802/187 z obrebu 1-Chropaczéw, oraz na nieruchomosci budynkowej bedacej wlasnoscia
Global Cosmed Group S.A., posadowionej na tym gruncie, stanowigcej odrebng nieruchomosc
(KW nr KA1C/00004079/6, wynikajaca z umowy ustanawiajacej hipoteke nr 39/013/13 z
dn.19.11.2013r.)

- o$wiadczenie Global Cosmed Group S.A. o poddaniu si¢ egzekucji do kwoty 9.000 tys. PLN.

Kredyt inwestycyjny w mBank S.A. na kwotg 2.615 tys. EUR z dnia 20 kwietnia 2016r.:

- Weksel in blanco, wystawiony przez Global Cosmed S.A. awalowany przez Global Cosmed
Group S.A. do kwoty aktualnego zadluzenia z tytutu kredytu, ktéry na dzien 31 grudnia 2016r.
wynosit 9.001 tys. PLN (w przeliczeniu na PLN)

Kredyt inwestycyjny w mBank S.A. na kwote 28.681 tys. PLN z dnia 20 kwietnia 2016r.:

- Weksel in blanco, wystawiony przez Global Cosmed S.A. awalowany przez Global Cosmed
Group S.A. do kwoty aktualnego zadluzenia z tytutu kredytu, ktéry na dzien 31 grudnia 2016r.
wynosit 28.281 tys. PLN.

Kredyt w rachunku biezacym w mBank S.A. na kwote 2.000 tys. PLN z dnia 20 kwietnia 2016t.:
- Weksel in blanco, wystawiony przez Global Cosmed S.A. awalowany przez Global Cosmed
Group S.A. do kwoty aktualnego zadluzenia z tytutu kredytu, ktory na dzien 31 grudnia 2016r.
wynosit 2.000 tys. PLN.

Zobowiazania warunkowe:

Kredyt w rachunku biezacym udzielony Global Cosmed Group S.A. przez Bank Pekao S.A. na
kwote 15.000 tys. PLN z dnia 14 grudnia 2012r.:

- Hipoteka umowna do kwoty 2.000 tys. PLN na nieruchomodci bedacej wlasnoscia Skarbu
Panstwa, w uzytkowaniu wieczystym Global Cosmed SA w Radomiu, polozonej w Jaworze ul.
Cukrownicza 32, dz.nr 2 dla ktérej Sad Rejonowy w Jaworze prowadzi ksigge wieczysta Nr
LE1]/00012854/2.

Kredyt inwestycyjny udzielony Global Cosmed Group S.A. przez Deutsche Bank S.A. na kwotg
7.000 tys. PLN z dnia 15 lutego 2012r.:

- Hipoteka do kwoty 15.000 tys. PLN ustanowiona na prawie uzytkowania wieczystego
nieruchomosci potozonej w Radomiu KW nr RAI1R/00073248/6 oraz prawie wlasnosci
budynkéw i innych urzadzen posadowionych na tej nieruchomosci stanowiacej wlasno§é Global
Cosmed S.A.

Kredyt w rachunku biezacym udzielony Global Cosmed Group S.A. przez Deutsche Bank S.A. na
kwote 5.000 tys. PLN z dnia 18 marca 2016t¢.:

- Weksel wlasny in blanco wystawiony przez Global Comed Group SA, poreczony przez Global
Cosmed S.A., wraz z deklaracja wekslowa w kwocie 5.000 tys. PLN
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- Hipoteka do kwoty 15.000 tys. PLN ustanowiona na prawie uzytkowania wieczystego
nieruchomosci polozonej w Radomiu KW nr RA1R/00073248/6 oraz prawie wlasnosci
budynkéw i innych urzadzen posadowionych na tej nieruchomodci stanowiacej wiasno§¢ Global
Cosmed S.A.

Kredyt obrotowy udzielony Global Cosmed Group S.A. przez Deutsche Bank S.A. na kwote 4.000
tys. PLN z dnia 15 wrzesnia 2016r.:

- Weksel wlasny in blanco wystawiony przez Global Comed Group SA, poreczony przez Global
Cosmed S.A., wraz z deklaracja wekslowa w kwocie 4.000 tys. PLN

Aktywa stanowiace zabezpieczenie zobowiazan

Kredyt w rachunku biezacym w Banku Pekao S.A. na kwote 11.000 tys. PLN z dnia 12 grudnia
2012r.:

- Zastaw rejestrowy na maszynach 1 urzadzeniach o wartosci ksiggowej netto nie nizszej niz 4.400
tys. PLN,

- Zastaw rejestrowy na zapasach w kwocie 10.000 tys. PLN wraz z cesja praw z polisy
ubezpieczeniowej,

- Cicha cesja wierzytelnosci na kwotg nie nizsza niz 1.500 tys. PLN

Kredyt w rachunku biezacym w Banku Pekao S.A. na kwote 1.800 tys. EUR z dnia 12 stycznia
2015z

- Zastaw rejestrowy na zapasach w kwocie 10.000 tys. PLN wraz z cesja praw z polisy
ubezpieczeniowej,

- Cesja wierzytelnosci na kwote nie nizsza niz 1.800 tys. EUR.

Kredyt obrotowy w mBank S.A. na kwote 6.000 tys. PLN z dnia 19 listopada 2013r.:
- Zastaw rejestrowy na maszynach i urzadzeniach o wartosci ksiggowej netto 1.002 tys. PLN

Kredyt inwestycyjny w mBank S.A. na kwote 2.615 tys. EUR z dnia 20 kwietnia 2016r.:

- Hipoteka umowna laczna do kwoty 66 mln zI, na bedacej w uzytkowaniu wieczystym Global
Cosmed SA nieruchomosci gruntowej polozonej w Radomiu, przy ulicy Wielkopolskiej 3,
stanowiacej dziatki numer 111/10, 111/15, 158/1, 113/15, 113/13, oraz numer 160/5, 160/3,
111/12,111/14,111/16, 158 /2 na nieruchomosci budynkowej bedacej wlasnoscia Global Cosmed
SA, posadowionej na tym gruncie, stanowiacej odr¢bna nieruchomosé, dla ktérych to
nieruchomosci gruntowej i budynkowej Sad/Rejonowy w Radomiu, VI Wydziat Ksiag Wieczystych
prowadzi ksiggi wieczyste KW Nr RA1R/00073248/6, RA1/00057452/1, wynikajaca z Umowy
ustanawiajacej hipoteke nr 39/009/16 z dnia 20.04.2016 .

- Zastaw rejestrowy na maszynach 1 urzadzeniach zakupionych w ramach prowadzonej inwestycji
Budowa Mieszalni wyrobéw plynnych wraz z zapleczem magazynowym i oczyszczalnia Sciekdw.
Umowa zastawu zostanie ustanowiona po oddaniu w uzytkowanie mieszalni.

Kredyt inwestycyjny w mBank S.A. na kwotg 28.681 tys. PLN z dnia 20 kwietnia 2016t¢.:

- Hipoteka umowna laczna do kwoty 66 mln zI, na bedacej w uzytkowaniu wieczystym Global
Cosmed SA nieruchomosci gruntowej polozonej w Radomiu, przy ulicy Wielkopolskiej 3,
stanowiacej dziatki numer 111/10, 111/15, 158/1, 113/15, 113/13, oraz numer 160/5, 160/3,
111/12,111/14,111/16, 158 /2 na nieruchomosci budynkowej bedacej wlasnoscia Global Cosmed
SA, posadowionej na tym gruncie, stanowiacej odrebna nieruchomosé¢, dla ktérych to
nieruchomosci gruntowej i budynkowej Sad/Rejonowy w Radomiu, VI Wydziat Ksiag Wieczystych
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prowadzi ksiggi wieczyste KW Nr RA1R/00073248/6, RA1/00057452/1, wynikajaca z Umowy
ustanawiajacej hipoteke nr 39/009/16 z dnia 20.04.2016 .

- Zastaw rejestrowy na maszynach 1 urzadzeniach zakupionych w ramach prowadzonej inwestycji
Budowa Mieszalni wyrobéw plynnych wraz z zapleczem magazynowym i oczyszczalnia $ciekdw.
Umowa zastawu zostanie ustanowiona po oddaniu w uzytkowanie mieszalni.

Kredyt w rachunku biezacym w mBank S.A. na kwote 2.000 tys. PLN z dnia 20 kwietnia 2016r.:

- Hipoteka umowna laczna do kwoty 66 mln zt, na bedacej w uzytkowaniu wieczystym Global
Cosmed SA nieruchomosci gruntowej polozonej w Radomiu, przy ulicy Wielkopolskiej 3,
stanowiacej dziatki numer 111/10, 111/15, 158/1, 113/15, 113/13, oraz numer 160/5, 160/3,
111/12,111/14,111/16, 158 /2 na nieruchomosci budynkowej bedacej wlasnoscia Global Cosmed
SA, posadowionej na tym gruncie, stanowiacej odrebna nieruchomosé, dla ktérych to
nieruchomosci gruntowej i budynkowej Sad/Rejonowy w Radomiu, VI Wydziat Ksiag Wieczystych
prowadzi ksiggi wieczyste KW Nr RA1R/00073248/6, RA1/00057452/1, wynikajaca z Umowy
ustanawiajacej hipoteke nr 39/009/16 z dnia 20.04.2016 .

- Zastaw rejestrowy na maszynach i urzadzeniach zakupionych w ramach prowadzonej inwestycji
Budowa Mieszalni wyrobéw plynnych wraz z zapleczem magazynowym i oczyszczalnia $ciekéw.
Umowa zastawu zostanie ustanowiona po oddaniu w uzytkowanie mieszalni.

W ocenie Zarzadu Spbétka posiada pelng zdolnosé¢ do wywigzywani si¢ ze swoich zobowigzan 1 nie
wystepuja przestanki do tego, aby sytuacja ta miala ulec zmianie.

22.0bjasnienie r6znic pomiedzy wynikami finansowymi a
wykazanymi w raporcie a publikowanymi prognozami

W dniu 17 grudnia 2015 roku Zarzad Global Cosmed S.A. przekazal prognoze skonsolidowanych
wynikéw finansowych na rok 2016, ale z uwagi na przejecie akcji Global Cosmed Group S.A.
przestata ona obowigzywac. Nowa prognoza nie zostala przedstawiona.

23.0cena mozliwosci realizacji zamierzen inwestycyjnych

Spotka finalizowala inwestycje budowy nowoczesnej mieszalni w 2016 roku, a obecnie trwaja jej
odbiory. Spotka korzysta juz z nowej mieszalni, ale nie wykorzystuje jeszcze w pelni jej mozliwosci.

W ciagu kilku ostatnich lat nastapil znaczny wzrost liczby wyrobéw produkowanych przez Spotke.
Jest to wynik pozyskania nowych kontrahentéw, zaréwno na rynku krajowym, jak i rynkach
zagranicznych, a takze rozwoju rynkow, na ktérych dziata Spotka, w tym w szczegolnoscl segmentu
marki prywatnej. Wejscie na nowe rynki oraz dynamiczny rozwoéj dotychczasowych rynkéw, na
ktorych dziata Spolka, pozwala oczekiwaé dalszego wzrostu liczby produkowanych wyrobéw, w
wyniku podpisywania nowych kontraktéw oraz rozszerzania istniejacych.
W zwigzku z powyzszym Zarzad Global Cosmed podjal decyzje o realizacji projektu
inwestycyjnego majacego na celu zwigkszenie mocy produkeyjnych do poziomu gwarantujacego
zaspakajanie rosnacego popytu na wyroby Spoétki. Inwestycja realizowana bedzie w strefie
ekonomiczne;.
Agencja Rozwoju Przemyslu S.A. w dniu dnia 6 maja 2014 roku podjeta decyzje o udzieleniu
Global Cosmed S.A. zezwolenia na prowadzenie dzialalnosci gospodarczej na terenie
Tarnobrzeskiej Specjalnej Strefie Ekonomicznej EURO-PARK WISLOSAN.
Zgodnie z udzielonym zezwoleniem, ustalono nastgpujace warunki prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej:

e Zwickszenie dotychczasowego S$redniorocznego zatrudnienia ksztaltujacego sie¢ na
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poziomie 111,47 pracownikéw, poprzez zatrudnienie na terenie specjalnej strefy
ekonomicznej po dniu uzyskania zezwolenia 30 nowych pracownikéw do dnia 31
pazdziernika 2015 roku i utrzymanie $redniorocznego zatrudnienia na poziomie co
najmniej 141,47 pracownikéw do dnia 31 pazdziernika 2018 roku;

e DPoniesienie na terenie strefy kwalifikowanych wydatkéw inwestycyjnych w wysokosci nie
mniej niz 20.000.000,00 z1, do dnia 31 pazdziernika 2015 roku;

e Zakonczenie inwestycji w terminie do dnia 31 pazdziernika 2015 roku.
Zgodnie z wydang decyzja, maksymalna wysoko$¢ kosztow kwalifikowanych wyniesie:

e W przypadku korzystania ze zwolnienia podatkowego z tytulu kosztow nowej inwestycij,
maksymalna wysoko§¢ kosztéw kwalifikowanych inwestycji wyniesienie 30 mln z1;

e W przypadku korzystania ze zwolnienia podatkowego z tytulu tworzenia nowych miejsc
pracy, do obliczenia maksymalnej wysokosci trzyletnich kosztéw pracy przyjmuje si¢ koszty
pracy 30 (trzydziestu) nowo zatrudnionych pracownikow.

W oparciu o udzielone zezwolenie, Global Cosmed S.A. realizuje inwestycje polegajaca na
wybudowaniu innowacyjnej mieszalni wyrobéw plynnych wraz z zapleczem magazynowym oraz
oczyszczalnig Scickow.

W IV kwartale 2015 r. Zarzad Spoétki dokonal zmiany planowanego harmonogramu realizacji
inwestycji polegajacej na wybudowaniu innowacyjnej mieszalni wyrobow plynnych wraz z
zapleczem magazynowym z 31.10.2015 r. na 30.06.2016 roku.

Zmiana harmonogramu wynika z faktu wiaczenia do strefy ekonomicznej gruntéw dodatkowych
gruntéw o powierzchni 0,4587 ha znajdujacych sie¢ w uzytkowaniu wieczystym Global Cosmed, z
dniem 04.09.2015 r., a co za tym idzie zwickszeniem obszaru, na ktérym realizowana jest inwestycja.
W zwigzku z powyzszym, GC S.A. wystapil do Ministra Gospodarki z wnioskiem o przesunigcie
terminu zakofczenia realizacji inwestycji oraz terminu poniesienia wydatkow inwestycyjnych, do
dnia 30.06.2016 r. Zgodnie z decyzja wydana 04.06.2016 przez Ministra Rozwoju, w zezwoleniu nr
249/ARP S.A./2014 zmienione zostaly terminy: - na poniesienie wydatkéw inwestycyjnych (pkt. I
pkt. 2 zezwolenia), oraz - na zakoniczenie inwestycji (pkt. I pkt. 3 zezwolenia), z "31 pazdziernika
2015 r." na "29 kwiecien 2016 r. Spétka poinformowata zarazem, ze warunki okreslone w
zezwoleniu zostaly przez nia spelnione.

24. Ocena czynnikéw i nietypowych zdarzen majacych wpltyw na

wynik z dziatalno$ci Spo6tki za rok obrotowy
W roku obrotowym 2016 spétka ponosila szereg kosztow natury jednorazowej, zwigzanych
gléwnie z trwajacg inwestycja budowy nowej mieszalni 1 powierzchni magazynowych. Trwajaca
inwestycja wymusila zmiang wielu proceséw biznesowych, ktére nie byly efektywne (generowaly

dodatkowe koszty). Do gléwnych obszarow naleza: produkcja, logistyka.

25.Zmiana W podstawowych zasadach zarzadzania
przedsi¢biorstwem

W okresie objetym jednostkowym sprawozdaniem finansowym nie wystapily zmiany zasad
zarzadzania przedsigbiorstwem.

26.Umowy zawarte pomi¢dzy Spotka a osobami zarzadzajacymi
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Czlonkowie organéw administracyjnych, zarzadzajacych 1 nadzorczych nie zawarli ze Spotka uméw
okreslajacych §wiadczenia wyplacane w chwili rozwiazania stosunku pracy.

Cztonkowie Zarzadu i prokurenci zatrudnieni sa przez Spoétke na podstawie umow o prace.
Czlonkowie Rady Nadzorczej Spotki nie sg zatrudnieni przez Spoétke na podstawie uméw o prace.
W przypadku rozwiazania stosunku pracy, czlonkom zarzadu i prokurentom przystuguja
$wiadczenia wynikajace z bezwzglednie obowiazujacych przepiséw prawa pracy.

27.Warto$¢ wynagrodzen wyptaconych osobom zarzadzajacym

Informacja w temacie wynagrodzen wyplaconych osobom zarzadzajacym zamieszczona zostala w
punkcie 23.5 jednostkowego sprawozdania finansowego Global Cosmed SA za rok 2016.

28.0Okreslenie Tacznej liczby i wartosci nominalnej wszystkich akcji
(udziatéw) Global Cosmed SA oraz akcjii udziatéw w jednostkach
powiazanych Spétki, bedacych w posiadaniu oséb zarzadzajacych
i nadzorujacych Spoétke

Zgodnie z posiadanymi przez Spoétke informacjami, w okresie od 1 stycznia 2016 roku do dnia 31
grudnia 2016 roku wystapily nastepujace zmiany w stanie posiadania akcji Spotki Global Cosmed
S.A. 1 uprawnien do nich przez osoby zarzadzajace i nadzorujace Global Cosmed SA:

W dniu 29 stycznia 2016 roku, w wyniku transakcji dokonanej na rynku regulowanym, w trybie
transakcji sesyjnej zwyklej, Blackwire Ventures sp. z o.0., spotka kontrolowanej przez Pana
Andreasa Mielimonka, Prezesa Zarzadu Emitenta, nabyla lacznie 5.000 akcji zwyklych na
okaziciela Spotki.

W dniu 4 lutego 2016 roku, w wyniku transakcji dokonanej na rynku regulowanym, w trybie
transakcji sesyjnych zwyklych, Pan Andreas Mielimonka dokonal zbycia Iacznie 25.000 akcji
zwyklych na okaziciela, zarazem w tym samym dniu sp6tka od niego zalezna Blackwire Ventures
sp. z 0.0., nabyla lacznie 25.000 akcji zwyklych na okaziciela.

Blackwire Ventures sp. z 0.0. w dniu 21 marca 2016 roku dokonata sprzedazy 4,8 mln akcji na
rzecz Magma Holding sp. z o0.0., sp6tki kontrolowanej przez Paniag Magdalene Mazur, Wiceprezes
Zarzadu Emitenta.

W dniu 19 maja 2016 roku Sad Rejonowy dla m.st. Stolecznego Warszawy w Warszawie XIV
Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego dokonal wpisu podwyzszenia kapitalu
zakladowego Emitenta o 38 055 089 akcji na okaziciela serii G.

Wyzej wymienione 38 055 089 akcji na okaziciela serii G Emitenta objat Pan Andreas Mielimonka
w ramach oferty prywatnej skierowanej do niego, zgodnie z uchwala nr 8 Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Emitenta z dnia 15 stycznia 2016 roku, o ktérej Emitent
informowal raportem biezacym nr 1/2016 z 15 stycznia 2016 roku.

W dniu 12 sierpnia 2016 roku Sad Rejonowy dla m.st. Stolecznego Warszawy w Warszawie XIV
Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego dokonal wpisu podwyzszenia kapitalu
zaktadowego Spotki o 2.961.125 akcji na okaziciela serii H, 4.653.197 akcji na okaziciela serii I,
4.873.363 akciji na okaziciela serti J.

Wyzej wymienione akcje objely kontrolowane przez Pana Andreasa Mielimonka podmioty:

- 2.961.125 akcji na okaziciela serii H objeta GLOBAL COSMED GROUP Management spo6tka z
ograniczona odpowiedzialnoscig sp. k. z siedziba w Radomiu,

- 4.653.197 akcji na okaziciela serii I objeta GLOBAL COSMED GROUP Management spotka z
ograniczong odpowiedzialnoscia HoldCo I sp. k. z siedziba w Radomiu,
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- 4.873.363 akcji na okaziciela serii | objeta GCG Investment spdélka z ograniczona
odpowiedzialnoscig z siedziba w Radomiu.
W dniu 16 grudnia 2016 roku, nastapilo przeksztalcenie akcjonariusza Emitenta - spotki GLOBAL
COSMED GROUP Management spotka z ograniczona odpowiedzialnoscig sp. k. w spotke z
ograniczong odpowiedzialnos$cia pod firma: Mielimonka Holding spélka z ograniczong

odpowiedzialnoscia.

W dniu 18 stycznia 2017 roku w wyniku, transakcji dokonanej na rynku regulowanym, w trybie
transakcji sesyjnej, Pan Andreas Mielimonka dokonat zbycia 100.390 akcji zwyklych na okaziciela.

Pan Andreas Mielimonka, Prezes Zarzadu, na dzien sporzadzenia sprawozdania finansowego
posiada tacznie 75.506.396 akcji zwyklych na okaziciela, o wartosci nominalnej 1 zt kazda, w tym
osobiscie 38 055 089 akcji 1 za posrednictwem podmiotéw kontrolowanych 37 451 307 akgji.

Liczba Nabvcie / Liczba
Andreas posiadanych bi Y i Zbycie akcji posiadanych | Y.aczna
Mielimonka akcijt objecic axq akcijt wartos§¢
Prezes  Zarzadu | stan na | w w stan na | nominalna
Emitenta dzien raportowanym | raportowanym | dzief akeji

1.01.2016 okresie okresie 31.12.2016
osobi$cie 125 390 38 055 089 125 390 38 055089 | 38 055 089
Blaclewire 24 446 622 | 30 000 4800 000 23963 622 | 23963 622
Ventures sp. z 0.0.
GCG lavestment | 4 500 000 | 4873 363 . 5873363 | 5873363
Sp. z 0.0.
Global Cosmed
Group
Management sp. z | - 4 653 197 - 4 653 197 4 653 197
o.0. HoldCo 1
sp.k.
Mielimonka - 2.961.125 - 2961125 | 2961125
Holding Sp. zo.o.

Razem: 75 506 396 | 75 506 396

Pani Magdalena Mazur, Wiceprezes Zarzadu Emitenta, na dzieni sporzadzenia sprawozdania
finansowego posiada 37 451 307 akcji, o wartosci nominalnej 1 zt kazda, za posrednictwem
podmiotéw kontrolowanych.
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Liczba Nabycic / Liczba
Magdalena Mazur pos.l.zldanych objecic akcji Zbycie akcji pos}.zldanych Latczn/a/
. akeji akcji warto§¢
Wiceprezes .
. stan na|w W stan na | nominalna
Zarzadu Emitenta .y o ..
dzien raportowanym | raportowanym | dzief akeji
1.01.2016 okresie okresie 31.12.2016
osobiScie - - - - -
Magma  Holding | 4800 000 - 4800000 | 4800 000
sp. Z 0.0
Razem: 4 800 000 4 800 000
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W dniu 15 czerwca 2016 r. Pani Ewa Wojcikowska, Prezes Zarzadu Global Cosmed S.A., zlozyla
rezygnacj¢ z pelnionej funkcji. W zwiazku z rezygnacja Pani Ewy Wojcikowskiej z funkcji Prezesa
Zarzadu Rada Nadzorcza Spotki podjeta uchwale o powotaniu Pana Andreasa Mielimonki do
pelnienia tej funkcji w ramach aktualnej kadencji, od dnia nastgpujacego po dniu zlozenia przez
niego rezygnacji z funkeji Przewodniczacego Rady Nadzorczej. W dniu 16 czerwca 2016 r. Pan

Andreas Mielimonka o$wiadczyl, iz rezygnuje z funkcji Przewodniczacego Rady Nadzorczej
Global Cosmed S.A.

W dniu 15 grudnia 2016 r., Rada Nadzorcza Spétki podjeta uchwale o odwolaniu ze skladu
Zarzadu Spotki, z dniem 15 grudnia 2016 roku, Pani Aleksandry Gawronskiej. Zarazem, w dniu 15
grudnia 2016 r., Rada Nadzorcza Spotki podjeta uchwale o powotaniu, od dnia 16 grudnia 2016
roku, Pana Pawla Konrada Szymonika do Zarzadu Spétki i powierzeniu mu funkeji Czlonka jej
Zarzadu.

Andreas Mielimonka, Prezes Zarzadu Emitenta, posiada udzialy w nastepujacych jednostkach
powigzanych:

Global Cosmed Group Management Sp. z 0.0. — 100 % udzialéw tj. 100 udzialéw o lacznej
warto$ci 50.000 z1.

GCG Investment sp. z 0.0. — 99,998 % udziatow tj. 60 199 udzialéw o tacznej wartosci 30 099 500
zL.

GCG Holding sp. z 0.0 — 99,66 % udzialéw tj. 3.583.874 udzialéw o tacznej wartosci 179.193.700
zL.

Blackwire Ventures sp. z 0.0. — 100 % udzialéw tj. 2.969.153 udzialéw o tacznej wartosci 14 457
650 zt.

Global Cosmed Group Management sp. z 0.0. HoldCo I sp.k. — 99,98 % udziatéw tj. 100 udzialéw
o lacznej wartosci 50 000 z1.

Mielimonka Holding Sp. z 0.0. — 34,72 % udzialéw tj. 1.548 udzialéw o lacznej wartosci 77.400 z1.
Laboratorium Kosmetyczne MALWA Sp. z 0.0. — od dnia 28.02.2017 r. 99,95 % udziatéw tj. 1999
udzialéw o tacznej wartosci 999 500 zt.

Zgodnie z posiadanymi przez Spotke informacjami pozostate osoby zarzadzajace i nadzorujace

Spotke nie sa w posiadaniu akcji Global Cosmed SA oraz akcji i udzialéw w jednostkach
powigzanych Spotki.
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29.Postgpowania toczace si¢ przed sadem, organem wtasciwym dla
postegpowania  arbitrazowego lub organem administracji
publicznej z uwzglednieniem informacji w zakresie postegpowania
dotyczacego zobowiazan albo wierzytelnosci Global Cosmed SA
lub jednostki od niej zaleznej, ktorych warto$¢ stanowi co
najmniej 10% kapitatéw wlasnych Global Cosmed SA,

Na dzien sporzadzenia jednostkowego sprawozdania finansowego Global Cosmed S.A.
obejmujacego okres od 1 stycznia 2016 do 31 grudnia 2016 roku nie tocza si¢ i w okresie ostatnich
12 miesigcy nie toczyly si¢ zadne postepowania przed organami rzadowymi ani inne postepowania
sadowe lub arbitrazowe, ktore mogly mie¢ lub mialy w niedawnej przeszlosci istotny wplyw na
sytuacj¢ finansowa lub rentownos¢ Spotki.

30.Informacje o znanych Spétce umowach, w wyniku ktérych moga
nastapi¢ zmiany w proporcjach posiadanych akcji  przez
dotychczasowych akcjonariuszy

Na dzien sporzadzenia sprawozdania Spolce nie s3 znane umowy, w wyniku ktérych moga nastapié
zmiany w proporcjach posiadanych akcji przez dotychczasowych akcjonariuszy.

31. Informacje o systemie kontroli programoéw akcji pracowniczych

Na dzien 31.12.2015 r. w Spoélce nie wystepowaly programy akcji pracowniczych. W dniu
15.01.2016 r. NWZ Global Cosmed S.A. przyjelo uchwale o emisji warrantéw subskrypcyjnych w
zwigzku z intencja ustanowienia w Spélce programu motywacyjnego dla cztonkéw zarzadu oraz
pracownikow 1 wspolpracownikow Grupy Kapitalowej. Ustalona zostala emisja dwoch serii
warrantow — kazda po 250 tys. sztuk. Kazdy warrant uprawnia do objecia 1 akeji GC S.A..
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Firma:

Siedziba:
Adres:

Podstawa uprawnien:

32.Podmiot uprawniony do badania sprawozdan

Mazars Audyt spotka z ograniczona odpowiedzialnoscig (dawniej Mazars &
Guerard Audyt spolka z ograniczona odpowiedzialno$cia)

Warszawa
ul. Pickna 18, 00-549 Warszawa

sprawozdan finansowych Krajowej Izby Bieglych Rewidentow pod

numerem 186

Przeprowadzila:

e W roku 2016: badanie statutowego sprawozdania finansowego za okres od 1 stycznia 2016
r. do 31 grudnia 2016 r. sporzadzonego zgodnie z Mig¢dzynarodowymi Standardami

Sprawozdawczosci Finansowe;.

e W roku 2016: przeglad $rédrocznych informacji finansowych sporzadzonych na dzien 30

czerwca 2016 roku, weryfikacja poprawnosci prezentaciji danych.

Badanie sprawozdan przeprowadzone zostalo w oparciu o umowe z dnia 18 lipca 2016 roku.

Wynagrodzenie Audytoréw wyniosto:

Mazars Aud
Obow igzkow
finansow ego

yt Sp z 0.0.

e badanie rocznego i przeglad poétrocznego spraw ozdania

Inne ustugi posw iadczajace

Razem
Andreas Mielimonka Magdalena Anita Mazur
Prezes Zarzadu Wiceprezes Zarzadu
Radom, 28 kwietnia 2017 roku
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jednostka wpisana na list¢ podmiotéw uprawnionych do badania

01.01.2016- 01.01.2015-
31.12.2016 31.12.2015
tys. PLN tys. PLN
113 97
0 47
113 144

Pawet Szymonik

Czlonek Zarzadu
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