SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI RADY NADZORCZEJ

Global Cosmed S.A. z siedzibg w Radomiu

za okres od dnia 1 stycznia 2022 roku do dnia 31 grudnia 2022 roku

Radom, dnia 22 maja 2023 .



1. Wstep do sprawozdania.

Rada Nadzorcza Global Cosmed S.A. z siedzibg w Radomiu (dalej réwniez jako , Spotka”), stosownie do
postanowien art. 382 § 3 oraz § 3" ustawy z dnia 15 wrze$nia 2000 r. Kodeksu spétek handlowych (dalej
rowniez jako ,KSH”) oraz postanowien wynikajgcych z zasady 2.11. ,Dobrych Praktyk Spdtek
Notowanych na GPW 2021”, a takze na podstawie § 9 ust. 4 Regulaminu Rady Nadzorczej, sporzadzita
celem przedtozenia Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu Global Cosmed S.A. sprawozdanie
z wynikédw ocen jednostkowego sprawozdania finansowego Spotki oraz sprawozdania Zarzadu
z dziatalnosci Spoétki za rok obrotowy 2022, skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy
Kapitatowej Global Cosmed oraz sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Grupy Kapitatowej Global
Cosmed za rok obrotowy 2022, a takze sprawozdanie z dziatalnosci Rady Nadzorczej Spétki oraz ocene
sytuacji Spétki, ocene realizacji przez Zarzad obowigzkéw informacyjnych wobec Rady Nadzorczej,
ocene sposobu sporzgdzania lub przekazywania Radzie Nadzorczej przez Zarzad zazgdanych informaciji,
dokumentdéw, sprawozdan lub wyjasnien oraz informacje o tagcznym wynagrodzeniu naleznym od
Spotki z tytutu wszystkich badan zleconych przez Rade Nadzorczg w trakcie roku obrotowego 2022
(dalej réwniez jako ,,Sprawozdanie”).

W zwigzku ze zmiang KSH wprowadzong ustawg z dnia 9 lutego 2022 r., ktéra weszta w zycie 13
pazdziernika 2022 r., Sprawozdanie zawiera elementy wprowadzone w art. 382 § 3" KSH, odnoszgce
sie do okresu po wejsciu w zycie znowelizowanego KSH.

2. Ocena jednostkowego sprawozdania finansowego Global Cosmed S.A. oraz
skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej Global Cosmed za rok
obrotowy 2022.

Rada Nadzorcza dokonata oceny jednostkowego sprawozdania finansowego sporzadzonego za rok
obrotowy zakonczony 31 grudnia 2022 r. oraz skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy
Kapitatowej Global Cosmed za rok obrotowy zakonczony 31 grudnia 2022 r.

W wyniku przeprowadzonej oceny, Rada Nadzorcza stwierdzita, ze zawarte w powyzszych
sprawozdaniach informacje przedstawiajg rzetelnie i jasno wszystkie niezbedne i istotne informacje
dla oceny sytuacji majgtkowej i finansowej Spétki Global Cosmed S.A. oraz Grupy Kapitatowej Global
Cosmed na dzien 31 grudnia 2022 roku, jak tez sg zgodne z ksiegami, dokumentami oraz stanem
faktycznym.

Rada Nadzorcza Spétki stwierdza, iz sprawozdania sporzadzone zostaty w ustalonym przepisami
terminie i s3 zgodne z Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci Finansowej w brzmieniu
zatwierdzonym przez Unie Europejska.

Rada Nadzorcza dokonata pozytywnej oceny jednostkowego sprawozdania finansowego Global
Cosmed S.A. obejmujacego okres sprawozdawczy od 1 stycznia do 31 grudnia 2022 roku,
skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej Global Cosmed obejmujgcego okres
sprawozdawczy od 1 stycznia do 31 grudnia 2022 roku na podstawie:

- tresci w/w sprawozdan, przedtozonych przez Zarzad Spétki,

- sprawozdan niezaleznego biegtego rewidenta, tj. BDO spdtka z ograniczona odpowiedzialnoscig sp.k.
z badania jednostkowego sprawozdania finansowego Global Cosmed S.A. obejmujacego okres
sprawozdawczy od 1 stycznia do 31 grudnia 2022 roku oraz skonsolidowanego sprawozdania
finansowego Grupy Kapitatowej Global Cosmed obejmujgcego okres sprawozdawczy od 1 stycznia do
31 grudnia 2022 roku,



- kontaktow z przedstawicielami firmy audytorskiej, w tym z kluczowym biegtym rewidentem,
- wynikdw innych czynnosci sprawdzajacych wykonanych w wybranych obszarach finansowych
i operacyjnych.

Ponadto, w celu audytu jednostkowego i skonsolidowanego sprawozdania finansowego Spétki Global
Cosmed S.A. i Grupy Kapitatowej Global Cosmed obejmujacych okres sprawozdawczy od 1 stycznia do
31 grudnia 2022r., Cztonkowie Komitetu Audytu Rady Nadzorczej odbyli spotkanie z przedstawicielami
firmy audytorskiej BDO spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig sp.k., podczas ktérego dyskutowali
z biegtym rewidentem obszary, zwigzane z funkcjonowaniem Spétki oraz Grupy Kapitatowej celem
omoédwienia wynikow badania sprawozdan finansowych za rok obrotowy 2022.

3. Ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Global Cosmed S.A. oraz sprawozdania Zarzadu
z dziatalnosci Grupy Kapitatowej Global Cosmed za rok obrotowy 2022.

Rada Nadzorcza dokonata oceny sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Global Cosmed S.A. za rok
obrotowy zakoriczony 31 grudnia 2022 r. oraz sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej
Global Cosmed za rok obrotowy zakonczony 31 grudnia 2022 r.

W wyniku przeprowadzonej oceny Rada Nadzorcza stwierdzita, ze przedmiotowe sprawozdania we
wszystkich istotnych aspektach zostaty sporzadzone zgodnie z majgcymi zastosowanie przepisami
prawa oraz sg zgodne z informacjami zawartymi w jednostkowym sprawozdaniu finansowym Global
Cosmed S.A. za rok obrotowy 2022 oraz skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym Grupy
Kapitatowe]j Global Cosmed za rok obrotowy 2022.

4. Ocena wniosku Zarzadu w sprawie podziatu zysku netto za rok obrotowy zakorczony
31 grudnia 2022 r. i propozycji niewyptacenia dywidendy.

Rada Nadzorcza zapoznata sie z wnioskiem Zarzgdu Spotki w sprawie podziatu zysku netto Spoétki
w wysokosci 5.472.659,10 zt osiggnietego przez Spoétke w roku obrotowym zakonczonym 31 grudnia
2022 r. i przeznaczenia go na kapitat rezerwowy oraz propozycjg zarzadu co do niewyptacenia
dywidendy za 2022 rok z uwagi na wypracowang na poziomie skonsolidowanym w 2022 roku strate
netto oraz uwzgledniajgc potrzeby inwestycyjne wynikajgce z realizacji strategii Grupy Kapitatowej
Global Cosmed, jak rowniez potrzeby ptynnosciowe w biezgcym okresie.

Rada Nadzorcza akceptuje stanowisko Zarzadu i zamierza taka informacje przedstawi¢ Zwyczajnemu
Walnemu Zgromadzeniu Global Cosmed S.A.

5. Dziatalnosé Rady Nadzorczej Global Cosmed S.A. w roku obrotowym 2022.

Rada Nadzorcza Spoétki w 2022 roku dziata na podstawie KSH, Statutu Spoétki, uchwat Walnego
Zgromadzenia, Regulaminu Rady Nadzorczej oraz regulamindw pozostatych organdw Spoétki w zakresie
uwzgledniajgcym role, funkcje oraz dziatanie Rady Nadzorczej oraz poszczegdlnych jej Cztonkow.

W okresie sprawozdawczym od dnia 1 stycznia 2022 r. do 31 grudnia 2022 r. w sktad Rady Nadzorczej
Global Cosmed S.A. wchodezili:

1) Aleksandra Gawronska — Przewodniczacy Rady Nadzorczej,

2) Jolanta Kubicka — Zastepca Przewodniczgcego Rady Nadzorczej,
3) Michat Okoniewski — Cztonek Rady Nadzorczej,

4) Marian Sutek — Cztonek Rady Nadzorczej,

5) Mitosz Wojszko — Cztonek Rady Nadzorczej.



Rada Nadzorcza caty czas dziatata w skfadzie piecioosobowym.

Cztonkowie Rady Nadzorczej Spdtki, tj.: Aleksandra Gawronska, Jolanta Kubicka, Michat Okoniewski
i Marian Sutek spetniajg kryteria niezaleznosci okreslone w ustawie z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych
rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym. Ponadto wszyscy cztonkowie Rady
Nadzorczej nie majg rzeczywistych i istotnych powigzan z akcjonariuszami Spétki posiadajgcymi co
najmniej 5% ogdlnej liczby gtoséw w Spodice.

Na przestrzeni roku obrotowego 2022 Rada Nadzorcza podjeta 15 uchwat (w tym 6 uchwat w trybie
wykorzystania srodkow bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc).

W okresie sprawozdawczym od dnia 1 stycznia 2022 r. do 31 grudnia 2022 r. w sktad Komitetu Audytu
Rady Nadzorczej Global Cosmed S.A. wchodzili:

1) Michat Okoniewski — Przewodniczgcy Komitetu Audytu, cztonek niezalezny,
2) Aleksandra Gawrorska — Zastepca Przewodniczgcego Komitetu Audytu, cztonek niezalezny,
3) Marian Sutek — Cztonek Komitetu Audytu, cztonek niezalezny.

Komitet Audytu Rady Nadzorczej we wskazanym sktadzie, spetnia kryteria niezaleznosci oraz pozostate
wymagania okreslone w art. 129 ust. 1,3,5 i 6 ustawy o biegtych rewidentach, firmach audytorskich
oraz nadzorcze publicznym z dnia 11 maja 2017r. Przynajmniej jeden cztonek Komitetu Audytu posiada
wiedze i umiejetnosci w zakresie rachunkowosci lub badania sprawozdan finansowych, przynajmniej
jeden cztonek Komitetu Audytu posiada wiedze i umiejetnosci z zakresu branzy, w ktérej dziata Spdtka
Global Cosmed S.A. a takze wszyscy cztonkowie Komitetu Audytu, w tym jego Przewodniczacy, s3
niezalezni od Spofki.

Komitet Audytu Rady Nadzorczej Global Cosmed S.A. jest ciatem doradczym i opiniodawczym wobec
Rady Nadzorczej, powotany zostat w celu zwiekszenia efektywnosci wykonywania przez Rade
Nadzorczg czynnosci nadzorczych w zakresie badania prawidtowosci sprawozdawczosci finansowej
Spotki, wynikdw finansowych i efektywnosci systemu kontroli wewnetrznej.

Komitet Audytu wypetnia zadania przewidziane w Ustawie o biegtych rewidentach, firmach
audytorskich oraz nadzorze publicznym z dnia 11 maja 2017r. (Dz.U. z 2017r. poz. 1089), a takze
w Statucie Spotki i Regulaminie Komitetu Audytu.

W okresie sprawozdawczym Rada Nadzorcza sprawowata staty nadzér nad dziatalnoscig Spotki we
wszystkich dziedzinach jej dziatalnosci. W swoich pracach koncentrowata sie na biezgcych obszarach
zwigzanych z dziatalnos$cig Spdtki. Czynnosci nadzorczo-kontrolne obejmowaty: ocene sprawozdan
finansowych Spétki i Grupy Kapitatowej Global Cosmed, analize biezgcych i okresowych wynikdw Spétki
i Grupy Kapitatowej Global Cosmed, jak réwniez nadzdr nad biezgca i perspektywiczng dziatalnoscig
Global Cosmed S.A. i Grupy Kapitatowe]j Global Cosmed.

Rada Nadzorcza, w swojej ocenie, w okresie sprawozdawczym rzetelnie i z nalezytg starannoscia
prowadzita nadzér nad dziataniami Zarzadu oraz nad catoksztattem dziatalnosci Spétki i wykonywata
swoje obowigzki zgodnie z wszelkimi wymogami formalnoprawnymi.

Cztonkowie Rady Nadzorczej Spétki pozostawali w kontakcie z cztonkami Zarzadu Spoétki, prowadzac
konsultacje na temat poszczegdlnych obszarow dziatalnosci Spétki, prowadzac staty nadzér nad
dziatalnoscig Spotki we wszystkich obszarach jej dziatalnosci, a takze rozpatrujgc wnioski przedktadane
na posiedzenia Rady przez Zarzad Spétki. Czynnosci te obejmowaty, m.in. analize i ocene biezacych



wynikéw finansowych i okresowych sprawozdan finansowych Spoétki oraz analize otrzymywanych
informacji od Zarzadu dotyczgcych dziatalnosci Spoétki.

Rada Nadzorcza wypetniata swoje zadania z uwzglednieniem zasady nalezytej starannosci zawodowe;.
Liczba posiedzen Rady Nadzorczej byta wynikiem oceny wtasnej Rady Nadzorczej, zapotrzebowaniem
zgtaszanym przez Zarzad spotki oraz biezgcy sytuacjg rynkowa.

6. Ocena sytuacji Spétki z uwzglednieniem adekwatnosci i skutecznosci stosowanych w Spétce
systemow kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem, zapewnienia zgodnosci dziatalnosci
z normami lub majacymi zastosowanie praktykami oraz audytu wewnetrznego.

Funkcjonujacy w Spodtce system kontroli wewnetrznej obejmuje caty szereg czynnosci kontrolnych,
podziatu obowigzkéw oraz identyfikacje i ocene ryzyk, ktére mogg w sposdb niekorzystny wptynac na
osiggniecie celéw Spodtki. System kontroli pomaga w zapewnieniu realizacji celéw i zadan, w tym
rentownosci dtugoterminowej oraz utrzymania wiarygodnosci sprawozdawczosci finansowej
i zarzadczej.

Za system kontroli wewnetrznej oraz jej efektywnos¢ w procesie przygotowywania sprawozdan
finansowych w Global Cosmed S.A. odpowiedzialny jest Zarzad Spétki, a istotnym elementem struktur
systemu kontroli wewnetrznej jest funkcjonujgcy w strukturach Spoétki dziat kontrolingu finansowego.
Do zakresu czynnosci dziatu kontrolingu finansowego nalezy m.in. ocena skutecznosci procesow
zarzadzania ryzykiem oraz mechanizméw kontroli wewnetrznej. Dziat kontrolingu finansowego
realizuje te funkcje poprzez samodzielne przeprowadzanie zadan kontrolnych w poszczegdlnych
obszarach i procesach dziatania jednostek organizacyjnych.

Wyniki i efektywnos$é prac dziatu kontrolingu finansowego w zakresie kontroli wewnetrznej s3
raportowane do Zarzadu i Rady Nadzorczej Spoétki.

Kolejnym z elementéw kontroli wewnetrznej jest badanie sprawozdan finansowych przez niezaleznego
biegtego rewidenta, ktéry przeprowadza badanie sprawozdania rocznego oraz dokonuje przegladu
jednostkowego sprawozdania pétrocznego.

W Spoétce przeprowadzane sg rowniez audyty wewnetrzne, ktéore weryfikujg skutecznosci
funkcjonowania systemu zarzadzania jakoscig i ustalonych proceséw oraz pomagajg w osigganiu
zamierzonych celéw poprzez systematyczng i metodyczng ocene wszystkich proceséw zachodzacych
w organizacji. Audyty realizowane sg zgodnie z harmonogramem przez przeszkolonych audytoréw
wewnetrznych — pracownikow réznych dziatéw Spoétki, zas piecze nad catym procesem sprawuje
wyznaczona Petnomocnik Zarzadu, ktéra opracowuje plan audytéw wewnetrznych, monitoruje i
finalnie zatwierdza raporty z audytéw oraz raportuje Prezesowi Zarzgdu wyniki audytéw
wewnetrznych.

Podstawg zarzadzania systemami informatycznymi Spétki jest bezpieczenstwo danych realizowane
poprzez stosowang wielopoziomowos¢ uprawnien uzytkownikéw systemow, kontrole dostepu oraz
awaryjne zachowywanie danych.

W spoétfce Global Cosmed S.A. funkcjonuje réwniez Komitet Audytu Rady Nadzorczej, ktéry ma
charakter doradczy i opiniodawczy wobec Rady Nadzorczej i jest powotywany w celu zwiekszenia
efektywnosci wykonywania przez Rade Nadzorczg czynnosci nadzorczych w zakresie badania
prawidtowosci sprawozdawczosci finansowej Spétki, wynikéow finansowych, efektywnosci systemu
kontroli wewnetrznej, w tym audytu wewnetrznego oraz systemu zarzadzania ryzykiem.

W Spétce funkcjonuje takze System Zarzadzania Ryzykiem. Stuzy on wspieraniu Zarzadu
w codziennych obowigzkach nadzoru i zarzadzania oraz mitygacji ryzyk, a zachodzace procesy czyni
bardziej transparentnymi.



Piecze nad procesem analizy ryzyk sprawuje wyznaczona cztonkini Zarzadu, ktéra zleca, monitoruje
i finalnie zatwierdza analize. Zarzad, jako organ decyzyjny, odpowiada za okreslenie ,apetytu na
ryzyko” w kazdym obszarze oraz za zarzadzanie ryzykami. Na podstawie wynikdw analiz decyduje
o dalszych strategicznych kierunkach rozwoiju, krokach biznesowych i finansowych oraz o sposobach
mitygacji ryzyk.

W 2022 roku, w odpowiedzi na rosngce oczekiwania legislatora i partneréw biznesowych odnoscie
obszaru zarzadzania ryzykami, system zostat rozbudowany. Kazdy z obszaréow zostat zdefiniowany,
wyznaczona zostata osoba odpowiedzialna za monitoring ryzyk i raportowanie. Struktura systemu
analizy ryzyk od 2023:

1. Analiza ryzyk biznesowych - przeprowadzana jest corocznie zgodnie z wytycznymi ISO
9001:2015 i IFS HPC. Ocena ryzyka prowadzona byta (i jest) zaréwno dla poszczegdlnych grup
produktow i wszystkich technologii wytwarzania, jak réwniez dla ciggtosci prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej. W tym celu w zaktadach produkcyjnych powotane zostaty zespoty
do oceny ryzyka, ktére wyniki swojej pracy raportujg bezposrednio do Zarzadu, a ich prace
koordynuje Petnomocniczka Zarzadu ds. Zapewnienia Jakosci dysponujaca aktualng
dokumentacjg procesu.

2. Analiza ryzyk w obszarze srodowiskowym - spotecznym - tadu korporacyjnego (ESG) - od
2022 roku koordynowana jest przez Managerke ds. zrownowazonego rozwoju i relacji
zewnetrznych we wspétpracy z Petnomocniczka Zarzadu ds. Zapewnienia Jakosci. Wytycznymi
do ich prowadzenia sg wskazania Standardu raportowania GRI 2021 i ,Wytyczne do
raportowania ESG” Gietdy Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A. a od 2023 roku takze
Final Report on Minimum Safeguards.

3. Analiza ryzyk klimatycznych - pierwszy taki proces przeprowadzony zgodnie
z rekomendacjami TCFD zostat rozpoczety w 2022 roku i zostanie zamkniety w 2023 roku.
Odpowiedzialno$¢ za przeprowadzenie procesu spoczywa w rekach Managerki ds.
zrbwnowazonego rozwoju i relacji zewnetrznych a w caty proces zaangazowani sg wszyscy
cztonkowie Rady ds. ESG, tj. przedstawiciel Zarzagdu, Dyrektorzy i managerowie wszystkich
zasadniczych dziatéw firmy.

4. Analiza ryzyk zwigzanych z obszarem praw cztowieka - w 2023 roku zostanie przeprowadzona
analiza zgodnie z wytycznymi Human Rights Impact Assessment, osobg odpowiedzialng za ten
proces jest Human Rights Officer.

5. Analiza ryzyk zwigzanych z bioréznorodnoscia - analiza zostanie przeprowadzona w ramach
pracy Grupy roboczej ds. Polityki bioréznorodnosci w okresie jej dziatania (2023-24),
metodologia badania zostanie wskazana zgodnie z aktualnym dostepem narzedzi na rynku.

W zaleznosci od rodzaju, analizy ryzyk prowadzone sg corocznie (analiza ESG i ryzyk biznesowych) lub
nie rzadziej niz co 3 lata. W przypadku zasadniczej zmiany warunkéw zewnetrznych, poszczegdlne
analizy sg na biezgco uzupetniane. Kazda z przeprowadzonych analiz zawiera informacje o sposobie
mitygacji/zarzgdzania wskazanym ryzykiem.

W ocenie Rady Nadzorczej wdrozone przez Zarzad Spotki systemy zarzadzania ryzykiem s3
wystarczajgce dla ograniczenia standardowego wptywu tych ryzyk na sytuacje i wyniki finansowe
Spotki, zas system kontroli i audytu wewnetrznego w sposdb przekrojowy kontroluje zastosowane
rozwigzania i ocenia ich skutecznosé i efektywnosc.

W zakresie systemu nadzoru zgodnos$ci dziatalnosci z prawem, w 2022 roku, system zostat rozwiniety,
przyjeto nowe Polityki i Procedury w obszarze Antykorupcji, Przeciwdziatania praniu pieniedzy i
finansowaniu terroryzmu, Whistleblowingu oraz Kodeks Etyki. Wyznaczone zostaty osoby
odpowiedzialne za skuteczne dziatanie systemu w poszczegdlnych obszarach. Przeprowadzone zostaty
szkolenia ze zgtaszania naruszen dla wszystkich pracownikéw Grupy Kapitatowej Global Cosmed.



Utworzone

w ramach Polityki Whistleblowing wewnetrzne kanaty komunikacji dotyczace zgtaszania

potencjalnych naruszen, pomogty wychwycié¢ i usungé nieprawidtowosci niewykryte w pierwszej linii
obrony. W efekcie ww. system zgtoszen nieprawidtowosci dziata skutecznie, co pozwala uszczelni¢
system kontroli wewnetrznej spétki.

7. Ocena realizacji przez Zarzad Sp6tki obowigzkéw informacyjnych wskazanych w art. 380’
KSH.

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

Informowanie o uchwatach Zarzadu i ich przedmiocie.

Zarzad Spétki poinformowat Rade Nadzorczg o podjetych przez siebie w 2022 roku
uchwatach, okreslajgc ich przedmiot. W zwigzku z powyzszym, Rada Nadzorcza ocenia, iz
Zarzad Spétki wywigzat sie z obowigzku ustalonego w art. 380" § 1 pkt 1 KSH.

Informowanie o sytuacji Spdtki, w tym w zakresie jej majatku, a takze istotnych
okolicznosciach z zakresu prowadzenia spraw spotki, w szczegdlnosci w obszarze
operacyjnym, inwestycyjnym i kadrowym.

Rada Nadzorcza Spétki byta na biezgco informowana przez Zarzad o sytuacji finansowej
i gospodarczej Spoétki, w tym w zakresie jej majatku, a takze o wszelkich istotnych
okolicznosciach z zakresu prowadzenia spraw Spétki, w tym w obszarach operacyjnym,
inwestycyjnym i kadrowym. Zarzad Spétki przekazywat Radzie Nadzorczej informacje
o biezgcej sytuacji Spotki. W ocenie Rady Nadzorczej, Zarzad Spotki prawidtowo wypetniat
obowigzki informacyjne ustalone w art. 380" § 1 pkt 2 KSH.

Informowanie o postepach w realizacji wyznaczonych kierunkéw rozwoju dziatalnosci
Spotki.

Zarzad Spotki przekazywat informacje o postepach w realizacji wyznaczonych kierunkéw
dziatalnosci Spétki, w szczegdlnosci tych wskazanych w Sprawozdaniu Zarzadu
z dziatalnosci Spotki za rok obrotowy 2022, wobec czego Rada Nadzorcza pozytywnie
ocenia sposdb realizacji przez Zarzad Spétki obowigzku wynikajgcego z art. 380" § 1 pkt 3
KSH.

Informowanie o transakcjach oraz innych zdarzeniach lub okolicznosciach, ktére istotnie
wptywaija lub moga wptywaé na sytuacje majatkowa spotki, w tym na jej rentownosé lub
ptynnosé.

Zarzad Spotki przekazywat na biezgco Radzie Nadzorczej informacje o transakcjach oraz
innych zdarzeniach lub okolicznosciach, ktére istotnie wptywajg lub mogg wptywaé na
sytuacje majatkowg Spotki, w tym na jej rentownos$é lub ptynnosé. Przedmiotowe
informacje byty rzetelne i kompletne, wobec czego Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia
realizacje przez Zarzad Spétki obowigzku wynikajgcego z art. 380" § 1 pkt 4.

Informowanie o zmianach uprzednio udzielonych Radzie Nadzorczej informacji.




Zarzad Spodtki na biezgco udzielat Radzie Nadzorczej informacji w przedmiocie zmian,
aktualizacji wczesniej udzielanych informacji, wobec czego Rada Nadzorcza ocenia
pozytywnie wykonywanie przez Zarzad obowigzku informacyjnego wynikajgcego z art.
380" § 1 pkt 5 KSH.

8. Ocena sposobu sporzadzania lub przekazywania Radzie Nadzorczej przez Zarzad zazadanych
informacji, dokumentéw, sprawozdan lub wyjasnien zgodnie z art. 382 § 3 pkt 4 KSH.

W oparciu o opublikowane przez Spétke dokumenty oraz na podstawie posiadanych informacji
oraz wiedzy na temat sposobu sporzgdzania oraz przekazywania Radzie Nadzorczej przez
Zarzad Spétki informacji, dokumentdéw, sprawozdan lub wyjasnienr, Rada Nadzorcza Spoétki nie
stwierdzita naruszed w sporzadzaniu badZ terminowosci przekazywania wymaganych
informacji. W ocenie Rady Nadzorczej informacje Zarzadu w 2022 r. przedstawione byty
w sposéb przejrzysty i wyczerpujacy, wobec czego Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia sposéb
sporzadzania lub przekazywania Radzie Nadzorczej przez Zarzad informacji, dokumentow,
sprawozdan czy wyjasnien, zgodnie z art. 382 § 3" pkt 4 KSH.

9. Informacja o facznym wynagrodzeniu naleznym od Spétki z tytutu wszystkich badan
zleconych przez Rade Nadzorcza w trakcie roku obrotowego 2022 w trybie okreslonym w art.
382" KSH.

Z uwagi na to, iz uprawnienie Rady Nadzorczej wynikajgce art. 382" KSH zostato wprowadzone
nowelizacjg KSH, ktdra weszta w zycie z dniem 13 pazdziernika 2022 r. Rada Nadzorcza Spotki
dotychczas nie skorzystata z mozliwosci powotania doradcy Rady Nadzorczej, w zwigzku
z powyzszym koszty z tego tytutu nie zostaty wygenerowane.

Rada Nadzorcza Spétki przedtozy niniejsze Sprawozdanie Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu
Global Cosmed S.A. z wnioskiem o zatwierdzenie niniejszego Sprawozdania Rady Nadzorczej
z dziatalnosci za okres od 1 stycznia 2022 roku do 31 grudnia 2022 roku.

Aleksandra Gawronska
Przewodniczgca Rady Nadzorczej
Global Cosmed S.A.



